    …………………………..  						………………………… r.
            imię i nazwisko                                                                                 miejscowość, data 

……………………………………
           adres zamieszkania


dotyczy naboru na stanowisko: 

……………………………………………


                                                             O Ś W I A D C Z E N I E 

1. Oświadczam, że mam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw  
publicznych. 

                                                                                                          ………………………………….. 

                                                                                                                       podpis 





Klauzula Informacyjna:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Gmina Jasieniec z siedzibą w Jasieńcu ul. Warecka 42, w imieniu której działa Wójt.
2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych odo@jasieniec.pl.
3. dane osobowe kandydatów będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego w niniejszym naborze na podstawie wyrażonej zgody. 
4. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
5. Zebrane w procesie rekrutacyjnym dane osobowe nie będą udostępniane innym odbiorcom danych, nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowej, nie będą podlegały zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu.
6. Dane zgromadzone w procesie rekrutacji będą przechowywane przez okres nie dłuższy niż 3 miesiące od zakończenia naboru.
7. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych, żądania ich sprostowania lub usunięcia, a także prawo do żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 RODO.
8. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych, oddanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiązkowe, jednak jest warunkiem umożliwiającym ubieganie się o przyjęcie kandydata do pracy w Urzędzie Gminy Jasieniec.











    …………………………..  						………………………… r.
            imię i nazwisko                                                                                 miejscowość, data 

……………………………………
           adres zamieszkania


dotyczy naboru na stanowisko: 

……………………………………………


O Ś W I A D C Z E N I E


2. Oświadczam, że nie byłam / byłem* skazana / skazany* prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 


                                                                                                          ………………………………….. 

                                                                                                                       podpis 

Klauzula Informacyjna:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Gmina Jasieniec z siedzibą w Jasieńcu ul. Warecka 42, w imieniu której działa Wójt.
2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych odo@jasieniec.pl.
3. dane osobowe kandydatów będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego w niniejszym naborze na podstawie wyrażonej zgody. 
4. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
5. Zebrane w procesie rekrutacyjnym dane osobowe nie będą udostępniane innym odbiorcom danych, nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowej, nie będą podlegały zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu.
6. Dane zgromadzone w procesie rekrutacji będą przechowywane przez okres nie dłuższy niż 3 miesiące od zakończenia naboru.
7. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych, żądania ich sprostowania lub usunięcia, a także prawo do żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 RODO.
8. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych, oddanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiązkowe, jednak jest warunkiem umożliwiającym ubieganie się o przyjęcie kandydata do pracy w Urzędzie Gminy Jasieniec.













    …………………………..  						………………………… r.
            imię i nazwisko                                                                                 miejscowość, data 

……………………………………
           adres zamieszkania


dotyczy naboru na stanowisko: 

……………………………………………
  

O Ś W I A D C Z E N I E


3. Oświadczam, że mój stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku: …………………………

                                                                                                      
  ……………………………………… 

                                                                                                                       podpis




Klauzula Informacyjna:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Gmina Jasieniec z siedzibą w Jasieńcu ul. Warecka 42, w imieniu której działa Wójt.
2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych odo@jasieniec.pl.
3. dane osobowe kandydatów będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego w niniejszym naborze na podstawie wyrażonej zgody. 
4. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
5. Zebrane w procesie rekrutacyjnym dane osobowe nie będą udostępniane innym odbiorcom danych, nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowej, nie będą podlegały zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu.
6. Dane zgromadzone w procesie rekrutacji będą przechowywane przez okres nie dłuższy niż 3 miesiące od zakończenia naboru.
7. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych, żądania ich sprostowania lub usunięcia, a także prawo do żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 RODO.
8. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych, oddanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiązkowe, jednak jest warunkiem umożliwiającym ubieganie się o przyjęcie kandydata do pracy w Urzędzie Gminy Jasieniec.











    …………………………..  						………………………… r.
            imię i nazwisko                                                                                 miejscowość, data 

……………………………………
           adres zamieszkania


dotyczy naboru na stanowisko: 

……………………………………………


O Ś W I A D C Z E N I E
[bookmark: _GoBack]4. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w dokumentacji aplikacyjnej na stanowisko ……………………………… w Urzędzie Gminy Jasieniec.                                             Oświadczam, że dane osobowe podaję dobrowolnie i przyjmuję do wiadomości, że:
1. W przypadku niewyrażenia zgody na przetwarzanie danych osobowych niemożliwe będzie przeprowadzenie w stosunku do mnie procedury naboru.
2. Administratorem przetwarzanych danych jest Gmina Jasieniec, ul. Warecka 42,                         05-604 Jasieniec, w imieniu której działa Wójt Gminy Jasieniec.
3. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się skontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych poprzez email odo@jasieniec.pl lub osobiście w siedzibie Urzędu Gminy Jasieniec w dni robocze w godz. 7.30-15.30.
4. Moje dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, tj. na podstawie udzielonej przeze mnie zgody.
5. Moje dane osobowe będą przedmiotem prac komisji rekrutacyjnej i nie będą przekazywane innym podmiotom.
6. Moje dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji procedury naboru i usunięte w terminie 3 miesięcy od jej zakończenia.
7. Posiadam prawo dostępu do swoich danych, żądania ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, usunięcia danych w każdym czasie, a także prawo do przenoszenia danych.
8. Moje dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

………………………………………………
podpis

