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SPOLECZNYCH
Informacja prasowa

Przedsiebiorco, pamietaj o ztozeniu ZUS ZSWA

31 marca 2022 r. uptywa termin na ztozenie dokumentu ZUS ZSWA - Zgtoszenie / korekta danych
o pracy w szczegollnych warunkach lub o szczegélnym charakterze za 2021 rok. Taki dokument
muszg ztozy¢ ci ptatnicy, ktérzy majg obowigzek optaca¢ sktadki na Fundusz Emerytur
Pomostowych za pracownikéw wykonujgcych taka prace.

Co do zasady zgtoszenie danych o pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze
ptatnik sktadek przekazuje do ZUS do 31 marca danego roku kalendarzowego za poprzedni rok
kalendarzowy. Termin na ztozenie ZSWA za 2021 r. uptywa 31 marca 2022 r. Wyjatkiem jest
sytuacja, w ktérej pracownik, za ktérego byta optacana sktadka na FEP ztozy wniosek o emeryture
pomostowg. Wowczas zgtoszenie danych o pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym
charakterze powinno zosta¢ ztozone w ciggu 7 dni od dnia ztozenia wniosku. Natomiast w przypadku
upadtosci badz likwidacji ptatnika taki dokument nalezy przekaza¢ najpdiniej w dniu ztozenia
formularza ZUS ZWPA, czyli w momencie zgtoszenia wyrejestrowania ptatnika sktadek- informuje
Krystyna Michatek, regionalny rzecznik prasowy ZUS wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Formularz ZUS ZSWA jest sktadany w celu zgtoszenia okresow pracy, w ktdérych ubezpieczony
wykonywat prace w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze. Taki dokument musza
przekazac ci ptatnicy, ktdrzy majg obowigzek prowadzenia ewidencji takich pracownikéw i optacajg
za nich skfadki na Fundusz Emerytur Pomostowych.

W zgtoszeniu nalezy podaé dane identyfikacyjne ptatnika sktadek oséb wykonujgcych prace
w warunkach szczegélnych lub o szczegdélnym charakterze, a takze kod tej pracy i okresy, w ktérych
byta wykonywana. Nalezy rowniez wskazaé kod tytutu ubezpieczenia, z ktérym ubezpieczony zostat
zgtoszony do ubezpieczen i wymiar czasy pracy.

Szczegétowe informacje dotyczace zasad wypetnienia dokumentu ZUS ZSWA mozina znalez
w poradniku "Zgtoszenie / korekta danych o pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze" (pdf 6,8mb)
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