WOIT GMINY PNIEWY
N5-652 Pniewy

DOW. t—;'éjGCki .
woi. mazowieckie Zarzadzenie nr 14.2024
Wejta Gminy Pniewy
z dnia 05 lutego 2024r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznej szkoly Podstawowej
im. Papieza Jana Pawla II w Kruszewie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. z 2023r. poz. 40 z pézn. zm.), art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (tj. Dz.U. z 2023r, poz. 900 z pdzn. zm.)
oraz § | rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty, publicznej szkoly ponadpodstawowej oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z2021r.,
poz. 1428) w zwiazku z § 1, § 2, § 6 oraz § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (t.j. Dz.U. z 2023r.,
poz. 2578) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Papieza
Jana Pawtla IT w Kruszewie, Kruszew 57A, 05-652 Pniewy.

§2
Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgeznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§3

Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sig na stronie internetowej Urzedu gminy Pniewy, Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Pniewy oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Pniewy.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ inspektorowi ds. o$wiaty, kultury i zdrowia.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 14.2024
Wojta Gminy Pniewy

z dnia 05 lutego 2024r.

WOJT GMINY PNIEWY OGEASZA KONKURS NA KANDYDATOW NA STANOWISKO
DYREKTORA PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ W KRUSZEWIE

I organ prowadzacy: Gmina Pniewy, Pniewy 2, 05-652 Pniewy

II Nazwa i adres placowki: Publiczna Szkota Podstawowa im. Papieza Jana Pawla I w Kruszewie,
Kruszew 57A, 05-652 Kruszew

III Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placdéwce (t.j.
Dz.U. z 2023r. poz. 2578), tj.:

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowac nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) Posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danym przedszkolu;

2) Ukonczyt studia pierwszego stopnia, stopnia drugiego, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) Posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) Uzyskat:

a) Co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy, albo

b) W przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy na uczelni;

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym
mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spetnia warunku zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. — Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 023r. poz. 984 z p6zn. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018r. — prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2023r. poz. 742 z pdzn.
zm.), lub kara dyscyplinarna o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.U. z 2017r. poz. 2183 z p6zn. zm.) oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;



9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 289 z
pdzn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 672
z pézn. zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, moze zajmowaé réwniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowanego stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 i ppkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, moze zajmowa¢ osoba niebedaca
nauczycielem, ktdra spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw czionkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) —
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny:;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej wyletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym:;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne:

5) spetnia wymagania okreslone w pkt. 1 ppkt. 2, 5,6, 8, 101 11.
4. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowa¢ réwniez:

1) nauczyciel minowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt
1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej,
kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okrggowych komisji egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu
oswiaty, w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku §wiadczenia
pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwiazkach zawodowych (t.j. Dz.U. z
2022r. poz. 854)

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy.



IV Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 1428) oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny
zawiera¢:

a) Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej
szkoly podstawowe;
b) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imig (imiona) i nazwisko

- date i miejsce urodzenia;

- obywatelstwo;

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b; $wiadectw pracy, zaswiadczen o
zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa kursu kwalifikacyjnego zakresu
zarzadzania oswiatg,

) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za 2godnos¢ z oryginatem kopie

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (tj. Dz.U. z 22021r. poz. 672 z pézn. zm.), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka
polskiego

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

1) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,



J) oswiadczenie, ze kandydat nie by} karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z
2021r. poz. 289 z pézn. zm.)

k) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

I) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

m) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2 2023r. poz. 984 z pozn. zm.) lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w
art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z
22023r. poz. 742 z pozn. zm.) lub kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. | ustawy z
dnia 227 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t,j. Dz.U. z 2017r. poz. 2183 z pézn. zm.),

n) oSwiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ opatrzone datg i
wiasnorecznie podpisane.

V Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, kandydaci sa obowigzani przedstawié
oryginaty dokument6w, ktérych potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kopie zostaly zalaczone
do oferty konkursowe;.

VI Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.

VII Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem (imionami) i
nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem telefonu i adresem e-mailowym oraz z dopiskiem
~Konkurs na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Papieza Jana Pawla IT w
Kruszewie” w terminie do 01 marca 2024r. do godziny 14:00 w kancelarii Urzedu Gminy Pniewy
lub poczta na adres Urzad Gminy Pniewy, Pniewy 2, 05-652 Pniewy

Termin ztozenia oferty uwaza sig za zachowany, jesli oferta wptynie do urzedu najp6zniej w dniu
15 marca 2024r. do godz. 14:00.

VIII konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powofana przez Wéjta Gminy Pniewy.

IX O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci na stanowisko
dyrektora zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej, nie pézniej niz na 7 dni przed
terminem posiedzenia komisji.



Klauzula informacyjna

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych zgromadzonych w postepowaniu
konkursowym jest Gmina Pniewy z siedziba: Pniewy 2, 05-652 Pniewy., e-mail:
pniewy@pniewy.pl , tel.: 48 6850210, reprezentowana przez Wéjta Gminy Pniewy.

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowaé sie
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor a@cbi24.pl

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji obowigzkéw prawnych cigzacych na
Administratorze, w zwigzku z przeprowadzeniem konkursu na stanowisko dyrektora Publicznej
Szkoty Podstawowej im. Generata Franciszka Kaminskiego w Ciechlinie.

4. Zgromadzone w postepowaniu konkursowym dane osobowe nie beda udostepnione innym
podmiotom, z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa.

5. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okreséw przechowywania okre$lonych w przepisach odrebnych, w tym
przepiséw archiwalnych.

6. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lic. ¢) ww. rozporzadzenia.

7. Odbiorcami danych osobowych bedg podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa,
cztonkowie komisji konkursowej, podmioty z ktérymi wigzg Administratora Danych
Osobowych umowy o $wiadczenie ustug.

8. Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do:

- dostgpu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, a takze w przypadkach przewidzianych prawem — prawo do usuniecia danych i prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych;

- wniesienie skargi do organu nadzorczego w przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa sie
Z naruszeniem przepisow powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega
Pan/Pani decyzjom, ktdére opieraja si¢ wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym
profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.



