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BURMISTRZ TARCZYNA
OGLASZA NABOR

na stanowisko

podinspektor/inspektor w Referacie Budzetowo-
Finansowym (ksiegowo$¢ budzetowa)

| B Wymagania niezbe¢dne:

1) spelnienie wymogéw okreslonych w art.6 ust.1 i ust.3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych /t. j. Dz. U. z 2022r., poz.530 ze zm./
okreslonych dla stanowisk urzedniczych, petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystanie w pelni z praw publicznych,

2) Wyksztalcenie wyzsze,

3) Znajomos¢ przepisow prawa z zakresu ustaw:

a. Ustawa o samorzadzie gminnym,

b. Ustawa o finansach publicznych,

c. Ustawa o rachunkowosci

d. Ustawa o podatku od towarow i ustug

4) niekaralno$¢ ( osoby ktore nie byly karane za umysine przestepstwo lub umy$lne
przestepstwo skarbowe),

5) umiejetnosé pracy na komputerze,

6) umiejetnosc pracy w zespole,

7) efektywnos¢, doktadnosé, odpowiedzialnosé i dyspozycyjnosé,

8) obywatelstwo polskie,

9) nieposzlakowana opinia,

10)na ww. stanowisko moga ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele
innych panstw, ktorym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przyshuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej.

II. Wymagania pozadane:
b) znajomos¢ programéw komputerowych — Firmy — U.L. Info System,
¢) znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu administracji samorzadowej i
rachunkowosci,
d) do$wiadczenie w pracy przynajmniej 2 lata;

I11. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

wprowadzanie faktur kosztowych do systemu ksiggowego,

prowadzenie ewidencji ksiegowej budzetu wg planu kont i klasyfikacji budzetowej,
importowanie wyciggéw bankowych do programu UPK i przydzielanie poszczegolnych
operacji analitycznych do systemu ksiegowosci budzetowej 1 ksiegowosci zobowigzan,
sporzadzanie 1 przekazywanie do banku przelewow na podstawie rachunkéw, faktur i inny
dokumentow ksiggowych

rozliczanie zaliczek,

rozliczanie delegacji krajowych i zagranicznych,



7) sporzadzanie sprawozdan z wykonania budzetu jednostki samorzadu terytorialnego
(zgodnie z obowigzujagcym w danym momencie Rozporzadzeniem Ministra Finansow w
sprawie sprawozdawczodci budzetowej),

8) sporzadzenie dokumentacji rozliczeniowej podatku VAT,

9) prowadzenie ewidencji ksiggowej projektéw dofinansowywanych ze $rodkow UE lub
srodkow zewnetrznych,

10) przygotowywanie projektéw Zarzgdzen Burmistrza,

11) inne prace zlecone przez Skarbnika Gminy i Burmistrza

IV.  Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) list motywacyjny:

3) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (kserokopia),

4) $wiadectwa pracy (kserokopie),

5) oswiadczenie kandydata do pracy o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego
danych osobowych w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego
{w CV lub liscie motywacyjnym),

6) podpisana klauzula informacyjna,

7) pisemne o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popelnione umyslnie,
o pelnej zdolnosci do czynnodci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

8) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego stopien niepelnosprawnodei, jezeli
kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art.13a ust.2
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych/t. j. Dz. U. z
2022r,, poz: 530 ze zm./

9) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w miesigeu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia wynidst mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ w kopercie w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Tarczynie ul. Juliana Stepkowskiego 17, 05-555 Tarczyn w terminie do dnia
19.01.2024r (liczy si¢ data wplywu) z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko
podinspektora/inspektora w Referacie Budzetowo-Finansowym” lub poczta. Aplikacje,
ktore wplyna do Urzedu Miejskiego w Tarczynie po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej /www.bip.tarczyn.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Tarczynie ul. Juliana Stepkowskiego 17, 05-555 Tarczyn.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny lub CV (z uwzglgdnieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone wilasnorecznym
podpisem i o§wiadczeniem:

wWyraZam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Burmistrza Tarczyna wcelu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego na pracownika Urzedu Miejskiego w Tarczynie”.




