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§ 1. Informacje ogdélne

>

Regulamin okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Ztobek dla Gminy
Postomino!”.

Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020, O$ priorytetowa 6. Rynek Pracy, Dziatanie 6.6
Program zapewnienia i zwi¢kszenia dostepu do opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
Realizatorem projektu jest Gmina Postomino,76-113 Postomino 30.

Biuro projektu miesci si¢ w Urzedzie Gminy w Postominie, 76-113 Postomino 30.
Projekt realizowany jest w okresie od 01.04.2020 roku do 31.12.2021 roku w Gminnym
Ztobku w Jarostawcu, ul. Battycka 65 B, 76-107 Jarostawiec.

§ 2. Cele i zakres wsparcia

Celem gtownym projektu jest wzrost dostgpnosci miejsc §wiadczenia ustug opieki nad
dzie¢mi do lat 3 oraz umozliwienie aktywnos$ci zawodowej 16 osobom z Gminy
Postomino poprzez utworzenie 16 miejsc w ztobku na terenie Gminy Postomino
w okresie od 01.04.2020 roku do 31.12.2021 roku.
Wsparciem zostanie objetych 16 o0sob (16K) zamieszkujacych, pracujacych lub
uczacych si¢ na terenie Gminy Postomino (woj. zachodniopomorskie) w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego.
Realizowany projekt przyczyni si¢ do rozwigzania nastepujacych problemow:
e braku miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 na terenie Gminy Postomino,
e ograniczenia mozliwo$ci powrotu na rynek pracy ze wzgledu na opieke nad
dzieckiem do lat 3.
Realizacja projektu zaktada niwelowanie powyzszych barier poprzez utworzenie miejsc
opieki nad dzie¢mi, pokrycie kosztoéw biezacego funkcjonowania zlobka oraz
zatrudnienie wykwalifikowanego personelu.
Realizacja projektu zaktada osiggnigcie nastgpujacych wskaznikow:
a. produktu:
e liczba osob opiekujacych si¢ dzie¢cmi w wieku do lat 3 objetych wsparciem-
16 osob (16K),
e ilo$¢ utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3- 16 miejsc
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b. rezultatu:

e liczba o0sob, ktore powrécity na rynek pracy po przerwie zwigzane]
z urodzeniem/ wychowaniem dziecka lub utrzymaly zatrudnienie,
po opuszczeniu programu- 12 osob (12K),

e liczba 0s6b pozostajacych bez pracy, ktore znalazty pracg lub poszukuja pracy
PO opuszczeniu programu- 4 osoby (4K).

6. Grupe docelowa projektu stanowi w rozumieniu Ustawy z dn. 26.06.1974 r.- Kodeks
Pracy:

e 12 o0s6b pracujacych opiekujacych si¢ dzie¢mi do lat 3, bedacych w trakcie
przerwy zwigzanej z urodzeniem lub wychowaniem dziecka i przebywajace na
urlopie macierzynskim lub rodzicielskim,

e 4 0soby bezrobotne pozostajace poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek
opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktdre przerwaly kariere¢ zawodowsa
ze wzgledu na urodzenie dziecka,

bedace w wieku aktywnosci zawodowej, zgodnie z Kodeksem Cywilnym mieszkajace/

pracujace/ uczace si¢ na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

7. Wsparcie w formie bezptatnej opieki nad dzieckiem bedzie udzielane wylacznie
osobom, ktore zobowigza si¢ do podjecia zatrudnienia w okresie 3 miesigcy
od momentu rozpoczecia finansowania opieki nad dzieckiem.

8. W przypadku braku podjecia zatrudnienia w okresie 3 miesiecy od momentu
rozpoczecia finansowania opieki nad dzieckiem, umowa, o ktérej mowa w §3 pkt 6
z uczestnikiem projektu zostanie rozwigzana.

8 3. Uczestnictwo w projekcie- procedura rekrutacji

1. Rekrutacja uczestnikow do projektu trwa w trybie ciggtym do zakonczenia realizacji
projektu tj. 31.12.2021r.

2. Ogloszenie rekrutacyjne oraz dokumenty rekrutacyjne zostang umieszczone na stronie
internetowej Gminy Postomino. Bedg rowniez dost¢pne w formie papierowej w Biurze
projektu- w budynku Urzedu Gminy w Postominie, w budynku Szkoty Podstawowej
W Jarostawcu oraz w wersji elektroniczne] przystane drogg mailowa przez
pracownikow Urzedu po uprzednim kontakcie osoby zainteresowane;j.

3. Dokumenty rekrutacyjne- regulamin wraz z zalgcznikami:

- deklaracjg udzialu w projekcie- zatgcznik nr 1,

- kartg zgtoszeniowg uczestnika- zatacznik nr 2,

- oswiadczeniem uczestnika projektu- zatgcznik nr 3,

- kartg zgtoszeniowg dziecka- zatgcznik nr 4,

- informacjg 0 przetwarzaniu danych osobowych- zatacznik nr 5

4. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest dostarczenie czytelnie i kompletnie
wypetnionych dokumentow rekrutacyjnych do Urzedu Gminy Postomino lub do Szkoty
Podstawowej w Jarostawcu lub przestanie poczta na adres Urzedu w Postominie
w terminie wskazanym w ust. 1 (decyduje data wptywu do urzedu gminy).
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5. O wynikach rekrutacji osoby zainteresowane bedg informowane telefonicznie lub droga
mail-owa.
6. Uczestnik projektu zobowigzany jest do podpisania umowy w sprawie korzystania

z ushug ztobka w terminie okreslonym przez dyrektora Zlobka.

7. Weryfikacja kwalifikowalno$ci uczestnikow do projektu odbedzie si¢ poprzez
przedstawienie przez nich odpowiednich dokumentow:

e zaswiadczenia z Urzedu Pracy o statusie osoby bezrobotne;,

e zaswiadczenia o  urlopie = macierzynskim/rodzicielskim/wychowawczym
od pracodawcy- zatacznik nr 6 do niniejszego regulaminu

8. Kryteria formalne udziatu w projekcie:

e 0soby bezrobotne pozostajace poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowiazek opieki
nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby ktore przerwaly kariere zawodowa ze wzgledu
na urodzenie dziecka,

e o0soby pracujace opiekujace si¢ dzie¢mi do lat 3, bedace w trakcie przerwy
zwigzanej z urodzeniem lub wychowaniem dziecka i przebywajace na urlopie
macierzynskim lub rodzicielskim w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
- Kodeks pracy,

e o0soby bierne zawodowo pozostajace poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek
opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktore przerwaty karier¢ zawodowa ze
wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajace na urlopie wychowawczym w
rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy,

z terenu Gminy Postomino- zamieszkujgce, pracujace, uczgce si¢, W rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego.
9. W przypadku zgloszenia si¢ wigkszej liczby uczestnikow, zostanie utworzona lista
rezerwowa.

84. Prawa i obowiazki uczestnika projektu
1. Uczestnik projektu ma prawo do:
e udzialu w projekcie zgodnie z postanowieniami regulaminu rekrutacji i umowy
w sprawie korzystania z ustug ztobka,

e przyjecia dziecka do Ztobka Gminnego w Jarostawcu,

e zglaszania uwag, komentarzy i sugestii dotyczacych przewidzianych dziatan w
ramach projektu.

2. Uczestnik projektu jest zobowigzany do:

e zlozenia kompletu dokumentacji rekrutacyjnej,

e przekazania niezb¢dnych danych osobowych w wypetnionej dokumentacji
rekrutacyjnej, w szczegdlnosci do wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych uczestnika i dziecka na potrzeby realizacji projektu,

e udostepnianie danych niezbednych do monitoringu, kontroli i ewaluacji
projektu,
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e niezwlocznego informowania o zaistniatej zmianie statusu na rynku pracy,
zmianie danych osobowych oraz innych zdarzeniach mogacych mie¢ wplyw
na poprawng realizacj¢ projektu,

e dbania o dobry wizerunek projektu 1 ztobka poprzez m.in. przekazywanie
rzeczowych informacji o projekcie, o ztobku, zachowanie poufnosci w zakresie
informacji pozyskanych w wyniku uczestnictwa w projekcie dotyczacych
innych beneficjentow lub o0sob/ instytucji zaangazowanych w realizacje
projektu.

3. Na podstawie zweryfikowanych informacji potwierdzajacych faktycznie zlamanie
przez dang osobg¢ postanowien niniejszego regulaminu i umowy uczestnictwa
w projekcie, uczestnik moze zosta¢ skreslony z listy beneficjentow. Stosowna decyzje¢
o wykresleniu uczestnika projektu moze podja¢ koordynator projektu.

4. Wszystkie osoby korzystajace z oferowanych form wsparcia w ramach projektu,
sktadaja os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w zakresie Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego dla RPO
WZ na lata 2014-2020.

5. Osoba, ktora nie podpisze zgody na przetwarzanie danych osobowych przyjmuje
do wiadomosci, iz na tej podstawie zostanie wykluczona z udzialu w projekcie bez
wzgledu na wyniki procesu rekrutacji.

6. Rekrutacja bedzie odbywac si¢ zgodnie z zasadg rownosci szans, niedyskryminacji
1 dostgpnosci dla osob niepelnosprawnych. Pte¢ oraz niepetnosprawnos¢ kandydata
nie bedzie miata wplywu na rekrutacje.
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