PROJEKT
UCHWALA Nr /2022
RADY GMINY JEZOW

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ psychologow,
pedagogow, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych oraz
pedagogow specjalnych zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gmine Jezow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 2 2022 1. poz. 559 ze zm.: Dz.U. z 2022 r. poz. 583, poz. 1005, poz. 1079), art. 42
ust. 7 pkt 3 lit. b oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 935, poz. 1116) po zasi¢gnigciu
opinii zwigzkéw zawodowych, Rada Gminy Jezéw uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ psychologéw, pedagogow,
logopedéw, terapeutdw pedagogicznych, doradcéw zawodowych, pedagogoéw specjalnych
zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina JezOw w wymiarze
22 godziny tygodniowo.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XL/246/2018 Rady Gminy Jezé6w z dnia 20 czerwca 2018 r.
w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ psychologow,
pedagogoéw, logopedow, terapeutdw pedagogicznych, doradcéw zawodowych zatrudnionych w
szkotach prowadzonych przez Gming Jezow (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego z 2018 r. poz. 3436).

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Jezow.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Projekt przygotowata:
Kinga Goliat, inspektor ds. o§wiaty



PROJEKT
UZASADNIENIE

Na podstawie ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1116) zmianie uleglta miedzy innymi tres¢ art.
42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, tj. zostato
wprowadzone nowe stanowisko pedagoga specjalnego. Ustawodawca wskazat takze, iz przepis
art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b w brzmieniu nadanym ustawg zmieniajgcg stosuje si¢ poczawszy od
roku szkolnego 2022/2023.

Projekt uchwaty ma na celu dostosowanie tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Jezow do zmienionej tresci przepisu art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela.

Zgodnie z powyzszym do kompetencji organu prowadzacego nalezy: okreSlenie
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdw, pedagogdéw specjalnych,
psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych - wymiar ten
nie moze przekracza¢ 22 godzin tygodniowo.

W tresci projektu uchwaty zaproponowano wysokos¢ tygodniowych obowigzkowych
wymiaréw godzin zajec¢ na dotychczasowym poziomie obowigzujacym na podstawie uchwatly
Nr XL/246/2018 Rady Gminy Jezow z dnia 20 czerwca 2018 r. w sprawie okre$lenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ psychologow, pedagogdw, logopedow,
terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gming Jezoéw (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego. z 2018 r. poz. 3436). Pensum dla nowego
stanowiska - pedagoga specjalnego zaproponowano w wysoko$ci obowigzujacej dla
pozostatych specjalistow.

Tres¢ projektu uchwaty podlega uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi.

Projekt przygotowata:
Kinga Goliat, inspektor ds. o§wiaty


https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(42)ust(7)pkt(3)lit(b)&cm=DOCUMENT

