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Do zakresu zadan Wydziatu Spraw Spotecznych nalezy prowadzenie spraw z zakresu oswiaty, kultury,

przedsiebiorczosci, zdrowia, pomocy spotecznej, promocji Miasta, a w szczegdlnosci:

1.

10.

11.
12.

13.

14.
15.

realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o systemie o$wiaty oraz nadzoér nad dziatalnoscig
szkét podstawowych, gimnazjow i przedszkoli, a w szczegdlnosci:

a. nadzoér  nad przygotowaniem projektdw  organizacyjnych  gimnazjéw,
szkét podstawowych i przedszkoli do zatwierdzenia oraz nadzér w zakresie
finansowym i administracyjnym,

b. koordynowanie dziatann zwigzanych ze sporzadzaniem oraz analiza sprawozdan
sporzgdzanych przez gimnazja, szkoty podstawowe i przedszkola oraz sporzadzanie
sprawozdan zbiorczych,

C. przygotowanie konkursow na stanowiska dyrektorow gimnazjow,
szkét podstawowych i przedszkoli,

d. przygotowywanie ocen czastkowych pracy dyrektoréw gimnazjéw,
szkét podstawowych i przedszkoli,

e. wspodipraca z Kuratorium Oswiaty w todzi w zakresie spraw dydaktyczno-
wychowawczych, opiekunczych, funkcjonowania placéwek oswiatowych i oceny
pracy dyrektoréw tych placéwek,

f. nadzér na prawidlowym gospodarowaniem nieruchomosciami powierzonymi
dyrektorom placowek o$wiatowych;

prowadzenie spraw w zakresie tworzenia, przeksztatcania i likwidacji placowek oswiatowych
pozostajgcych pod nadzorem Wydziatu;

kontrola spetniania obowigzku szkolnego;

opiniowanie planéw inwestycji i remontdw nadzorowanych placéwek w zakresie
ich celowosci;

prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem nagrdd i wyrdznien organu prowadzgcego
dla dyrektoréw oraz nauczycieli szkét i placdwek oswiatowych;

ustalanie planu sieci szkét i placéwek prowadzonych przez Miasto oraz ustalanie granic
obwoddw publicznych szkét podstawowych i gimnazjéw;

zapewnienie dzieciom odpowiedniej formy ksztatcenia specjalnego w przedszkolach,
szkotach podstawowych i gimnazjach;

przeprowadzanie postepowan egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajgcych sie o awans na
stopien nauczyciela mianowanego oraz udziat w pracach komisji kwalifikacyjnej w sprawie
stopni awansu zawodowego;

wydawanie decyzji w zakresie nadania stopnia nauczyciela mianowanego;

wydawanie opinii w sprawach przeniesien stuzbowych nauczycieli oraz powierzania
stanowisk kierowniczych i odwotania z nich;

kierowanie nauczycieli do uzupetnienia obowigzkowego wymiaru godzin dydaktycznych;
organizowanie doradztwa metodycznego dla nauczycieli oraz podejmowanie dziatan
w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli;

organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy oraz koordynacja dziatan w zakresie organizacji
konkursoéw i uroczystosci okolicznosciowych;

prowadzenie postepowania i wydawanie decyzji w zakresie stypendiéw i zasitkéw szkolnych;
wydawanie decyzji w zakresie dofinansowania ksztatcenia mtodocianych pracownikow;
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16.

17.

18.
19.

20.

21.
22.

23.

24,

25.

26.

27.
28.

29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig i gospodarowaniem majatkiem miejskich jednostek
kultury oraz prowadzenie ich rejestru;

sprawowanie mecenatu nad dziatalnoscig kulturalng instytucji, placowek i stowarzyszen,
podejmowana w formie przedsiewzie¢ kulturalnych i artystycznych;

koordynowanie i organizowanie lokalnych imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych;
prowadzenie miejskiego kalendarza imprez kulturalnych i sportowych wraz z koordynacjg
dziatan w tym zakresie;

inicjowanie dziatan majacych wptyw na jakosé i rozwdj turystyki;

promocja miasta;

wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w zakresie kultury, upowszechniania kultury fizycznej, sportu
i turystyki, a w szczegdlnosci:

a. przeprowadzanie konkurséw ofert na zadania z zakresu kultury, upowszechniania
kultury fizycznej, sportu i turystyki,

b. prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem umodw i realizacja na przekazanie
dotacji z zakresu kultury, upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki,

c. kontrola prawidtowosci wykorzystania dotacji — zgodnie z ustawa o finansach
publicznych — oraz przeprowadzenie analiz sprawozdan przedktadanych Wydziatowi
przez dotowane organizacje,

wspoétpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz organizacjami, zwigzkami
i stowarzyszeniami samorzagdowymi w zakresie tworzenia i promowania oferty kulturalnej,
sportowej, turystycznej i gospodarczej;

whnioskowanie w sprawach rozwoju bazy do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej i sportowej;
whioskowanie w sprawach przyznawania nagréd za osiggniecia w upowszechnianiu kultury
fizycznej;

prowadzenie spraw zwigzanych z odznaczeniami panstwowymi oraz nagrodami Kuratora
Oswiaty i wiasciwego ministra;

whnioskowanie o przyznawanie nagrdd dla kierownikéw nadzorowanych jednostek;

realizacja zadan z zakresu turystyki w tym opracowywanie koncepcji rozwoju turystyki
w planach rocznych i wieloletnich;

prowadzenie ewidencji pdl biwakowych i obiektéw hotelowych;

wspotdziatanie i nadzér merytoryczny nad dziatalnoscia Muzeum Regionalnego, Miejskiej
Biblioteki Publicznej, Centrum Promocji i Kultury oraz Centrum Kultury Fizycznej oraz
kontrola prawidtowosci wykorzystania dotacji — zgodnie z przepisami ustawy o finansach
publicznych;

whioskowanie w sprawie tworzenia, przeksztatcania oraz likwidacji placoéwek pozostajgcych
w zakresie dziatania Wydziatu;

whnioskowanie o przeprowadzanie konkurséw lub naboréw na stanowiska kierownikéw
nadzorowanych jednostek organizacyjnych;

pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych na realizacje projektow kulturalnych, sportowych,
turystycznych i edukacyjnych;

inicjowanie dziatan podlegtych jednostek w pozyskiwaniu srodkdw zewnetrznych;
prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z ewidencjg dziatalnosci gospodarczej;
wydawanie i cofanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych;
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37.

38.

39.

40.
41.

42.

43,

44.
45.

46.
47.

48.
49.
50.

51.

52.
53.
54,
55.

przygotowanie projektéw uchwat Rady w zakresie lokalizacji i ilosci punktéw sprzedazy

napojéw alkoholowych;

opracowywanie projektu i realizowanie Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania

Problemodw Alkoholowych, Przeciwdziatania Narkomanii i Przemocy w Rodzinie;

prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalnoscig Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych;

nadzorowanie catoksztattu dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej;

opracowywanie we wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej strategii

rozwigzywania problemdw spotecznych oraz nadzdér nad jej realizacjg;

prowadzenie spraw w zakresie problemodw rodzinnych, socjalnych, patologii spotecznych

i przemocy;

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wychowawczej i zapobiegawczej w celu

przeciwdziatania narkomanii;

podejmowanie dziatai na rzecz rozwigzywania problemoéw mtodziezy w miescie;

przygotowywanie wnioskéw o Srodki zewnetrzne z funduszy spotecznych i wspdétudziat

w pozyskiwaniu innych srodkéw zewnetrznych;

koordynacja dziatan w podlegtej jednostce w pozyskiwaniu Srodkéw zewnetrznych;

wspotpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami w zakresie spraw spotecznych

i profilaktycznych;

realizacja dziatan na rzecz poprawy stanu zdrowotnego i promocji zdrowia mieszkarncéw;

wspotpraca z placéwkami stuzby zdrowia;

prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zezwolen bgdZz odmowg ich udzielania; zmiany,

cofniecia lub stwierdzenia wygasniecia zezwolen na krajowy zarobkowy przewdz oséb

na przewozy regularne i regularne specjalne na obszarze obejmujgcym zasiegiem miasto;

przygotowywanie decyzji administracyjnych w sprawie udzielenia, odmowy udzielenia,

zmiany lub cofniecia licencji w zakresie przewozu oséb takséwkami na obszarze Miasta;

wspotpraca z przedsiebiorcami i Izbg Gospodarcza;

prowadzenie spraw zwigzanych z kontaktami i wspdtpracg z zagranicg;

realizowanie zadan nalezacych do gminy wynikajacych z ustawy o grach hazardowych;

w zakresie zgromadzen i zbidrek publicznych oraz bezpieczenstwa imprez masowych:

a.

przyjmowanie zgtoszerh o majgcym odby¢ sie zgromadzeniu oraz wydawanie decyzji
administracyjnych zakazujacych odbycia zgromadzenia publicznego,

uczestnictwo i rozwigzywanie zgromadzen na podstawie odpowiedniego
upowaznienia organu gminy,

wydawanie zezwolen i zakazéw organizowania zbidrek publicznych,

badanie sprawozdan ze zbiérek w zakresie celowosci przeznaczenia dochodéw z nich
uzyskanych,

prowadzenie postepowan w sprawach wydawania zezwoled na przeprowadzenie
imprezy masowej;

56. prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem zadan gminy z zakresu ochrony

przeciwpozarowe] oraz przyznawaniem dotacji na bezpieczenstwo publiczne i ochrone

przeciwpozarowg wraz z kontrolg prawidtowosci wykorzystania przekazywanych srodkéw -

zgodnie z ustawg z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych.



