Zarzadzenie nr 169/2025
Burmistrza Miasta Brzeziny

z dnia 18 wrzesnia 2025 r.

W sprawie Kkonsultowania z rada dzialalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektu ,Rocznego programu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalnogé pozytku publicznego na rok
2026 oraz w sprawie zadan publicznych realizowanych w ramach finansowego wspierania
rozwoju sportu na terenie Miasta Brzeziny

Nu padstawie art. 30 ust. 1w =w. = art | la ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r 0
samorzqdzic gminnvm (1.j. D=1 = 2025 . poz. 1153) oraz art. 5 ust. 2 Pkt 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o d=iatulnosci pozviku publicznego i o wolontariacie (1j. Dz. U. z 2024 r., por.
1491) w zwiyzku z uchwaly Nr L)I;78/2010 Rady Miasta Brzeziny z dnia 3] sierpnia 2010 r, w
sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu  konsultowania z radg dzialalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projekiow  aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczqeyeh dzialalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz,
Woj. Lod=kicgo z 2010 r. nr 297 poz. 2471) — zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W celu poznania opinil organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art,
3 ust. 3 z dnia 24 kwietnia 2003r. ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
dziatajgcych na terenie Miasta Brzeziny, oglaszam konsultacje z rada dzialalnosci pozytku
publicznego lub organizacjumi pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3
ustawy o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie w sprawie projektu ,,Rocznego
programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢  pozytku publicznego na rok 2026" oraz w sprawie zadan publicznych
realizowanych w ramach finansowego wspierania rozwoju sportu na terenie Miasta Brzeziny.

§ 2. Konsultacje, o ktérych mowa w § 1, odbywac¢ sie beda w dniach od 29 wrzesnia 2025 r,
do 13 pazdziernika 2025 r.

§ 3. W ramach konsultacji w dniu 7 pazdziernika 2025 r. o godz. 14.00 w pokoju 128 w
Urzedzie Miasta Brzeziny odbedzie sie protokotowane otwarte spotkanie z przedstawicielami
organizacji pozarzadowych i podmiotéw, o ktorych mowa wart. 3 ust 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z mozliwoscig wyrazania
opinii i wnoszenia uwag w (rakcie spotkania do protokotu i na pismie do czasu zakonczenia

konsultacji.

§ 4. Za prreprowadzenic konsultacji w sprawie projektu i zadan opisanych w § 1
odpowiedzialny jest Wydzial Zarzadzania Jednostkami.



§ 5. Projekt konsultowancgo aktu prawa miej scowego, stanowigeego zalacznik do zarzadzenia
oraz zarzadzenie o przeprowadzeniu konsultacji zamieszczone zostang w Biuletynie Informacji
Publicznej. na stronie internetowej Miasta Brzeziny oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta
Brzeziny w terminie nie krotszym, niz 7 dni przed datg rozpoczgeia konsultacji.

§ 6. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Zarzadzania Jednostkami.




l.

Zalgeznik do Zarzgdzenia nr 169/2025 Burmistrza Miasta
Brzeziny z dnia 18 wrzesnia 2025 r. w sprawie konsultowania z
radg dzialalnoéci poizytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektu ..Rocznego programu wspélpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2026” oraz w sprawie
zadan publicznych realizowanych w ramach finansowego
wspierania rozwoju sportu na terenie Miasta Brzeziny

Roczny program wspélpracy Miasta Brzeziny

z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami

prowadzgcymi dzialalno$é¢ pozytku publicznego na rok 2026

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§ 1

«Roezny program wspolpracy Miasta Brzeziny z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026 jest

elementem lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki spoteczne;j.
Rada Miasta Brzeziny bedzie zapewnia¢ $rodki na realizacje celow publicznych,
zwigzanych z wykonywaniem zadah Miasta Brzeziny przez organizacje pozarzadowe.

llekro¢ w programie jest mowa o:

1)

2)

2
“—

4)

3)

6)
7)
8)
9)

programie - nalezy przez to rozumie¢ ,.Roczny program wspolpracy Miasta Brzeziny z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi pod miotami prowadzacymi dzialalnoéé
pozytku publicznego na rok 2026™;

ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (1j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1491);

organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ podmioty okreslone w art. 3
ust. 2 ustawy . nicbedgee jednostkami finanséw publicznych, w rozumieniu przepisow
o linansach publicznych i nicdzialajaee w celu osiagniecia zysku osoby prawne lub
Jednostki- nicposiadajgee osobowosei prawnej utworzone na podstawie przepisow
ustaw. w lym lundacje i stowarzyszenia;

innych podmiotach — nalezy przez 1o rozumie¢ podmioty okreslone w art. 3 ust. 3
ustawy:

dotacji — nalezy przez to rozumieé¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust, 1 pkt 1 lit. e oraz
art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 22024 r.,
poz. 1530):

konkursie - nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert;

miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Brzeziny:

Radzie Miasta - rozumie si¢ przez to Rade Miasta Brzeziny;

Komisjach Rady - rozumie si¢ przez to Komisje Rady Miasta Brzeziny;

10) Burmistrzu Miasta -- rozumie si¢ przes 1o Burmistrza Miasta Brzeziny.
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Rozdzial 11
Cel gléwny i cele szczegolowe programu

§2
Celem glownym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy miastem
a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dzialajacymi na terenie miasta.
Prowadzenie aktywnej polityki w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
i liderami Srodowisk lokalnych jest jednym z elementow efektywnego kierowania miastem.,

§3
Cel, o ktorym mowa w § 2, realizowany bedzie poprzez nastgpujace cele szczegolowe:

1) poprawa jakosci zycia mieszkancow miasta poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spolecznych, w szczegolnosci w zakresie pomocy spolecznej, promocji zdrowia,
wspierania 0s6b niepetnosprawnych, kultury, sportu i turystyki;

2) wspieranie organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw w realizacji zadan
publicznych poprzez wspieranie i powierzanie im zadan wraz z udzieleniem dotacji
na ich realizacje;

3) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjnosé poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom wystgpowania z ofertami realizacji zadan
publicznych;

4) zwigkszenie wptywu organizacji pozarzgdowych i innych podmiotéw na kreowanie
polityki spolecznej w miescie:

5) integracja organizacji pozarzgdowych i innych podmiotow dziatajacych na rzecz
mieszkancow miasta w sferze zadan publicznych;

6) tworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw na rzecz mieszkancédw miasta.

Rozdzial I11
Zasady wspolpracy

§4
Wspolpraca miasta z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami opiera sie
na:

1) przekazywaniu organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych wraz z
niezbednymi zasobami, a zrealizowaniu tych zadan przez organizacje zgodnie z zawartymi
umowami;

2) zachowaniu niezalezno$ci we wzajemnych relacjach. szanowanie i respektowanie swojej
odr¢bnoscei, ktéra zapewni wymiane wzajemnych uwag 1 opinii;

3) wspoldziataniu suwerennych partnerow w okreélaniu istotnych celow, potrzeb uznanych
za kluczowe dla rozwoju lokalnej spolecznosci poprzez taczenie wspdlnych kompetencii i
doswiadczen;

4) wspolnym dazeniu do osiagania sprawnego i efektywnego realizowania zadan
publicznych, poprzez okreslanie wszystkich waznych wymiaréw i parametrow zadan;

5) dostepnosci przez wszystkie organizacje pozarzgdowe do mozliwosci wspdlpracy,
poprzez rowne szanse 1 rowne traktowanie w rywalizacji wszystkich podmiotéw
ubiegajacych si¢ o realizacje zadan publicznych;

R R



6) udostepnianiu sobie wzajemnie petnej informacji na temat obszaréw swojego dzialania,
realizowanych projektow oraz budowania zaufania i wysokiej jakosci partnerstwa.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy wspdélpracy

§5
1. Wspdlpraca miasta z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami obejmuje
nastepujace zadania publiczne w zakresie:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob;
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepezej;
3) tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty
samorzadowej;
4) dziatalnosci na rzecz integracji 1 reintegracji zawodowej 1 spolecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
5) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomoséei narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
6) ochrony i promocji zdrowia. w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 450);
7) dziatalnosci na rzecz 0sob w wieku emerytalnym;
8) dziatalnosci wspomagajace] rozwdj wspodlnot i spolecznoscei lokalnych;
9) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;
10) dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy:
11) kultury. sztuki. ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego;
12) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
13) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
14) turystyki i krajoznawstwa;
15) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy
miedzy spoteczenstwami;
16) promocji i organizacji wolontariatu;
17) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;
18)dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka;
19) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;
20) dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art.
3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.
2. Wspdipraca, o ktorej mowa w ustepie 1 ma na celu rozwoj przestrzeni i spotecznosci miasta
oraz zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow miasta.

Rozdzial V
Formy wspolpracy

§6
1. Wsp6lpraca miasta z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzona jest
w szczegolnosci w nastepujgcych formach:



1y
2)

3)

4]

6)

7)
a)
b)
c)
d)

e)

zlecania organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom realizacji zadan
publicznych;
wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspoldziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow:
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji
1 podmiotow;
konsultowania projektow aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktorej mowa w art. 4 ust, 1 ustawy z rada dziatalnosci pozytku
publicznego — w przypadku jej utworzenia:
tworzenia wspélnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw oraz przedstawicieli
miasta;
umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;
inne formy wsparcia moga obejmowaé w szczegolnoscei:
udzielanie pomocy dla organizowania przez organizacje spotkan otwartych, ktérych
tematyka wigze sie z Programem, (np. poprzez mozliwosé nieodplatnego
udostepnienia lokalu, srodkow technicznych),
udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje zadan
publicznych z innych zrédet niz dotacja miasta,
organizacje¢ lub wspotudzial miasta w organizacji szkolen, konferencji, forum
wymiany doswiadczen, w celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizaciji,
nicodptatne udostepnianic materiatow zwiazanych ze wspieraniem oraz powierzaniem
realizacji zadan publicznych, ktérych realizacja odbywa sie w drodze konkursu ofert,
promocj¢ dzialalnosci organizacji uczestniczgcych w realizacji Programu.

2. Wspblpraca, o ktérej mowa w ust. | moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§7

Rada Miasta, na podstawie kalendarza imprez i uroczystosci oraz wnioskéw corocznie
skladanych przez organizacje do miasta. a takze na podstawie dotychczasowego przebiegu
wspolpracy miasta z organizacjami uznaje, ze do priorytetowych zadan publicznych, ktorych
realizacja w roku 2026 przez partnerdow Programu jest najpilniejsza, naleza:

D

2)

Przedsiewziecia z zakresu sportu:

a) organizacja i udzial w zawodach sportowych i imprezach sportowo-rekreacyjnych
oraz turystycznych o charakterze masowym dla mieszkancéw miasta,

b) prowadzenie pracy szkoleniowej z dzieémi i miodziezg w sekcjach sportowych oraz
stwarzanie warunkow do rozwoju réznych dyscyplin sportu,

¢) organizacja zaje¢ i imprez sportowo rekreacyjnych dla dzieci, milodziezy
1 dorostych w ramach stalych zespolow ¢wiczebnych,

d) propagowanie sportu poprzez czynny i bierny udzial mieszkancow:
Upowszechnianie kultury poprzez:

a) edukacj¢ kulturalng i wychowanie przez sztuke,

b) wspdtudziat i organizacje imprez okolicznosciowych zwigzanych ze Swigtami
narodowymi oraz promocja miasta,

¢) audycje umuzykalniajace i koncerty muzyczne,



d) tworzenie warunkow dla prowadzenia orkiestr, chéréow oraz innych zespolow
muzycznych, wokalnych i wokalno — muzycznych;
3) Ochrona zdrowia i profilaktyka zdrowotna w zakresie:
a) przeciwdzialania patologiom spotecznym i uzaleznieniom oraz tagodzenia ich
skutkow,
b) przeciwdzialania przemocy w rodzinie;
4) Wspoldziatanie w zakresie organizowania czasu wolnego dla dzieci, mtodziezy i 0s6b
niepetnosprawnych;
5) Wspoldzialanie w zakresie pomocy spolecznej dotyczacej wspomagania bezdomnych i
0s0b najubozszych;
6) Wspoldzialanie w zakresie konsultacji i szkolen dla organizacji pozarzadowych;
7) Wspieranie inicjatyw zwigzanych z ckologia i ochrong srodowiska
8) Wspieranie inicjatyw mieszkancow. stuzacych integracji;
9) Wspieranie dzialan zmierzaj acej do zapewnienia mieszkaficom miasta aktywnych form
spgdzania wolnego czasu:
10) Wspieranie dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

§8

Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

L.

Rozdzial VIII
Sposob realizacji programu

§9
Program realizowany bedzie poprzez zlecanie przez miasto organizacjom pozarzadowym i
innym podmiotom realizacji zadan publicznych w formie:
) powierzania wykonywania zadan publicznych  wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji lub
2) wspierania wykonywania zadan publicznych poprzez stwarzanie warunkéw do ich
realizacji wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacja (czesciowe
wspotfinansowanie realizacji zadan).
Miasto zleca organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom w pierwszej kolejnosci
realizacje  zadan  publicznych okreslonych  w  programie, jako priorytetowe
—w drodze otwartych konkursow ofert. oglaszanych przez Burmistrza Miasta na zasadach
okreslonych w ustawie. W przypadku wygospodarowania dodatkowych srodkéw lub
niewykorzystania $rodkéw przekazanych w konkursach, istnieje mozliwosé ogloszenia
dodatkowych konkurséw.
Miasto moze zleci¢ organizacii pozarzadowej lub innemu podmiotowi, na wniosek tej
organizacji lub podmiotu, realizacje zadania publicznego z pominigciem otwartego
konkursu ofert na zasadach ok reslonych w art. 19a ustawy.



Rozdzial IX
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacj¢ programu

§10

Narealizacje zadan, w zakresie wspétpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi, ujetych w
programie na 2026 rok planuje si¢ kwote nie mniejszg niz 353.000,00 zi (stownie: trzysta

pigédziesiyt trzy zlotych 00/100 groszy).

(OS]

Rozdzial X
Spos6b oceny realizacji programu

§ 11

W ocenie realizacji programu wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi stosowane bedg

nastepujace kryteria:

1) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach;

2) liczba ofert zlozonych w trybie pozakonkursowym:;

3) ilos¢ 0sob objetych poszezegdlnymi projektami;

4) wielko$¢ wilasnego finansowego i pozafinansowego udziatu organizacji w realizacji
projektow;

5) slopien realizacji zakladanych rezultatow zadania przedstawionych w sktadanych przez
stowarzyszenia ofertach;

6) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz lokalne;
spofecznoscei w oparciu o dotacje udzielone z budzetu miasta.

Biezacy monitoring realizacji programu prowadzi¢ bedzie Burmistrz Miasta.

Burmistrz Miasta Brzeziny przedlozy Radzie Miasta sprawozdanie dotyczace realizacji

Programu w terminie do 31 maja po uptywie roku kalendarzowego, na ktéry program zostat

uchwalony.

Rozdzial XI
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§12
Wspoltworzenie programu odbywato si¢ w trzech etapach.
Pierwszy etap polegal na przygotowaniu wstepnego projektu programu, ktéry zostat
opracowany przez Burmistrza Miasta Brzeziny na podstawie propozycji zglaszanych
uprzednio przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty.
Drugi etap polegat na poddaniu przygotowanego projektu konsultacjom z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale Rady
Miasta w sprawie okreslenia szezegotowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.
Trzeci etap polegal na przeanalizowaniu uwag i opinii zgltoszonych w ramach konsultacji z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami i nastgpnie opracowaniu ostatecznego
programu.
Burmistrz Miasta przedkiada Radzie Miasta projekt uchwaty w sprawie przyjecia
~Rocznego programu wspolpracy Miasta Brzeziny z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego na rok 2026.”



Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§13
W celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty do
kazdego ogtoszonego konkursu powotuje si¢ Komisje konkursowg sposrod kandydatur
zgloszonych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty. Ogloszenie o naborze
publikowane jest na stronije internetowej Miasta Brzeziny, Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Brzeziny.
Komisja konkursowa liczy minimum 3 osoby.
Pracami komisji kieruje Przewodniczacy wybrany na pierwszym posiedzeniu w glosowaniu
Jawnym zwykla wigkszoscia glosow.
Komisja konkursowa dziata na posiedzeniach jawnych, z ktérych sporzadzany jest protokét.
Zadaniem Komisji konkursowej jest opiniowanie ztozonych ofert.

§14

- Posiedzenie Komisji konkursowej jest protokolowane, ze szezegélnym uwzglednieniem
zapisow dotyczacych ustalen przez nig podjetych.

+ Protokoly posiedzen, oswiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac Komisji
konkursowych przechowywane sg w prowadzonych zbiorach akt.

. Udostepnianie indywidualnej karty opinii ofert moze nastepowac bez ujawnienia danych
identyfikujacych osobe oceniajgca.

- Wszyscy cztonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje
stanowigeg  podstawe  jej pracy - podczas trwania posiedzen, w okresie migdzy
posiedzeniami i po zakorczeniu procedury konkursowe;.

- W przypadku komisji konkursowych skfadajacych sie z parzystej liczby czlonkéw kworum
stanowi potowa skladu komisji plus jedna osoba. Natomiast w przypadku nieparzystej liczby
cztonkéw kworum stanowi potowa sktadu komisji, po zaokragleniu liczby 0séb w gore.

§ 15
. Kazda oferta podlega indywidualnemu opiniowaniu przez cztonkéw Komisji konkursowej,
ujawnionemu w indywidualnej karcie oceny lub w postaci uwspdlnionej oceny zbiorczej.

. Przewodniczacy Komisji konkursowej zobowiazany jest do podpisania stanowiska komisji
konkursowej (w formie protokotu z posiedzenia Komisji konkursowej).

- Przy opiniowaniu ofert uwzglednia sie kryteria okredlone w ustawie 1 ogloszeniu
konkursowym.

. Czlonek Komisji konkursowej zobo wigzuje si¢ do niepodejmowania wspolpracy finansowej
z oferentem, ktéry otrzymal dotacje w wyniku rozstrzygnigcia danego konkursu.
Zobowigzanie to jest wazne przez okres realizacji zadania publicznego.



