Koszalin 03.01.2024
Oferty aktualne na dzień 03.01.2024
Następna aktualizacja nastąpi w dniu 10.01.2024r.
Oferty pracy, roboty publiczne, oferty pracy  interwencyjnej, refundacje składek ZUS, doposażenia
 i wyposażenia stanowiska pracy dla osób zarejestrowanych w PUP Koszalin 
realizowanie są w pokojach obsługi bezrobotnych zgodnie z pierwszą literą nazwiska:
A, B, F, G, I - tel. (94) 34-55-717; C, Ć, E, J, K, L, Ł, N - tel. (94) 34-55-718; 
H, M, P, R, T, Z - tel. (94) 34-55-719; D, O, S, Ś, U, V, W, Ź, Ż - tel.(94) 34-55-720  
· Masażysta (2909)-  min. 1 rok doświadczenia w wykonywaniu masaży tajskich, balijskich, leczniczych,  umiejętność wykonywania masaży tajskich, balijskich, leczniczych i relaksacyjnych, refleksologii,  znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym, wynagrodzenie 4432 zł brutto, praca 
w godz. 12:00 -20:00,  umowa zlecenie 2 lata, praca w soboty i niedziele, zapewnione mieszkanie - miejsce pracy: Koszalin 
· Praczka (2908) – wykształcenie min. podstawowe, wynagrodzenie 4242 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 07:00-15:00, miejsce pracy Będzino – doposażenie wyposażenie stanowiska pracy FP + 30
· Pracownik produkcji  (2905) – wykształcenie zawodowe, zaangażowanie, proaktywna postawa, dobra organizacja pracy, umiejętność pracy w grupie, dokładność, wymagane minimum pół roku doświadczenia w zakładzie produkcyjnym, umiejętność prowadzenia dokumentacji, umiejętności manualne, wynagrodzenie: 4300 zł brutto,  umowa o pracę na czas określony, praca w godz. 7:00 -15:00  - miejsce pracy: Koszalin 
· Pracownik budowlany (2895) – kwalifikacje bądź doświadczenia na pokrewnym stanowisku,  wynagrodzenie: 4242 zł brutto,  umowa o pracę na czas określony, praca w godz. 7:00 -15:00  - miejsce pracy: Koszalin – doposażenie wyposażenie stanowiska pracy FP
· ramach umowy o pracę  w godz. 6:00 -14:00 lub 7:00 -15:00  - miejsce pracy: Koszalin  
· Stylistka paznokci (2401) – kwalifikacje bądź 6-m-cy doświadczenia na danym stanowisku,  wynagrodzenie: 4242  zł brutto,  umowa o pracę na czas określony, praca w godz. 8:00 -16:00, 11:00 -19:00 - miejsce pracy: Koszalin – doposażenie wyposażenie stanowiska pracy
· Podolog (2691) – kwalifikacje bądź doświadczenie w pracy na danym stanowisku,  wynagrodzenie: 4242  zł brutto,  umowa o pracę na czas określony, praca w godz.. 8:00 -16:00, 10:00 -18:00, 11:00 – 19:00 - miejsce pracy: Koszalin – doposażenie wyposażenie stanowiska pracy FP do 29 r.ż.
· Specjalista ds. sprzedaży i marketingu  (2690) – kwalifikacje bądź doświadczenie w pracy na danym stanowisku, wykształcenie średnie lub  wyższe, prawo jazdy kat. B,  wynagrodzenie: 4242  zł brutto,  umowa o pracę na czas określony, praca w godz.. 8:00 -16:00 - miejsce pracy: Koszalin – doposażenie wyposażenie stanowiska pracy FP

· Operator frezarki CNC (2591) – wykształcenie min. zawodowe, kwalifikacje bądź doświadczenie 
w pracy na danym stanowisku,   wynagrodzenie: 4500 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 7:00 -15:00 - miejsce pracy: Koszalin  – doposażenie wyposażenie stanowiska pracy FP 30 + 
Oferty pracy dla osób z niepełnosprawnościami tel. 94 345-57-11 (pok.107)
· Doradca do spraw ubezpieczeń (24/0002) – wymagania: wykształcenie wyższe, doświadczenie
 w branży bankowej, leasingowej, ubezpieczeniowej lub w motoryzacji, mile widziane osoby
 z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności- ogólny zakres obowiązków: Kalkulacja ofert leasingowych i ubezpieczeniowych, zbieranie i wprowadzanie danych.- wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 8:00 - 16:00 - kontakt: e-mail: kontakt@getruck.pl -  miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: GETRUCK Sp. z o.o.) (oferta ważna od 02.01.2024 do 01.02.2024)
· Sprzątaczka (23/2910) – wymagania: wykształcenie min. podstawowe - ogólny zakres obowiązków: sprzątanie biur, sprzątanie pomieszczeń socjalnych: kuchnia, łazienki - wynagrodzenie: 4242 zł brutto,  praca w godz. 7:00 - 15:00, pierwsza umowa na okres próbny 1 miesiąc (praca od poniedziałku do piątku) – kontakt: tel.: 667 069 019 w godz. 8-15 - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: CENTRALBUD) (oferta ważna od 28.12.2023 do 26.01.2024)
· Kucharz (23/2873) – wymagania: wykształcenie min. zawodowe, mile widziane doświadczenie zawodowe, umiejętność samodzielnego przygotowywania posiłków, mile widziane osoby
 z niepełnosprawnościami, emeryci, obywatele Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego), mile widziani absolwenci szkół i uczelni – ogólny zakres obowiązków: przygotowywanie posiłków o odpowiednich wartościach kalorycznych, zgodnie z jadłospisem
 i według norm i przepisów technologicznych i sanitarnych – wynagrodzenie: 4500 zł brutto,  praca
 w godz. 06:00-14:00, 13:00-21:00, umowa o pracę na okres próbny, zapewnione zakwaterowanie
 i wyżywienie kontakt: tel.: 662592166, e-mail: koklowski@relaxtour.pl, Mileno ul. Kościuszki 6-8 – miejsce wykonywania pracy: Mielno (nazwa pracodawcy: RELAX TOUR) (oferta ważna od 14.12.2023 do 15.01.2024)
· Kierowca ciągnika siodłowego (23/2857)  – wymagania: prawo jazdy kat. C+ E, kod 95, mile widziane ADR podstawy, mile widziane osoby z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności, emeryci, obywatel Ukrainy  ( wymagana podstawowa znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: przewóz towarów - wynagrodzenie: 11000-14000 zł brutto, umowa na okres próbny, pracodawca zapewnia: profesjonalne i kompleksowe szkolenie przygotowujące do samodzielnej jazdy dla osób bez doświadczenia, elastyczny system pracy 2/1, 3/1, 4/1, 2/2, 3/2, 4/2 itd. szkolenia
 i programy rozwoju, ścieżka awansu zawodowego, możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia, wsparcie oraz dyspozycyjność specjalistów rynku transportowego" – kontakt: tel.: 605107108, e-mail: katarzyna.stawska@global.gdynia.pl - miejsce wykonywania pracy: teren Unii Europejskiej (nazwa pracodawcy: GLOBAL) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2024)

· Analityk danych - data analyst (23/2846) –wymagania: umiejętność szybkiej i dokładnej pracy na komputerze, skrupulatność i odpowiedzialność, pełne zaangażowanie w powierzoną pracę, znajomość języka angielskiego na poziomie min  B2 (możliwość poprawienia języka angielskiego dzięki współpracy z szkoleniowcami z USA), mile widziane osoby z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności. Pracodawca przeszkoli do stanowiska pracy- ogólny zakres obowiązków: analiza przesłanych danych, weryfikacja dokumentów, praca z systemami komputerowymi firmy – wynagrodzenie: 27,70 zł brutto na godz. (w okresie szkoleniowo próbnym), praca w godz. 08:00-16:00, 14:00- 22:00, również w wybrane soboty i niedziele z możliwością wybrania dnia wolnego 
w tygodniu, możliwość pracy w pełnym lub niepełnym wymiarze etatu, pracodawca gwarantuje przeszkolenie do stanowiska pracy – kontakt: e-mail: adrian.rossa@nsure.com- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: NSURE Poland) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2024)
· Kierowca kat. C+E (23/2845) – wymagania: świadectwo kwalifikacji, ewentualnie dodatkowe uprawnienia, mile widziane osoby z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności, emeryci, obywatele Ukrainy (wymagana podstawowa znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: transport towarów spożywczych – wynagrodzenie: 4242 zł brutto podstawy + premia + dodatki, czas pracy wg karty kierowcy, umowa na okres próbny z możliwością przedłużenia umowa na czas nieokreślony – kontakt: tel.: 512267383, e- mail: w.sirko@poczta.onet.pl - miejsce pracy: Koszalin
 i okolice oraz cała Polska (nazwa pracodawcy: USŁUGI TRANSPORTOWE WOJCIECH SIRKO) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2024)
· Psycholog (23/2826)- wymagania: ukończone wyższe studia psychologiczne, mile widziany certyfikat z zakresu psychoterapii, otwartość na pacjenta, umiejętność pracy w dużym zespole, dobra organizacja pracy, mile widziane osoby z niepełnosprawnościami – ogólny zakres obowiązków: przyjmowanie pacjentów, udzielanie wsparcia, przeprowadzanie diagnostyki psychologicznej, praca
 z osobami w kryzysie psychicznym,  współpraca z zespołem specjalistów- wynagrodzenie: 6500 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 07:30-15:05- kontakt: tel.: 501798281, e-mail: a.granda@medison.com.pl- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: MEDISON) (oferta ważna od 07.12.2023 do 29.02.2024)
· Psycholog (23/2823) – wymagania: wykształcenie wyższe, mile widziane doświadczenie w pracy
 z osobami z niepełnosprawnością intelektualną, umiejętność pracy w zespole, mile widziani emeryci, ogólny zakres obowiązków: wsparcie psychologiczne osób z niepełnosprawnością intelektualną, wykonywanie badań psychologicznych - wynagrodzenie: 1500 zł brutto, umowa  zlecenie, praca
 w zakresie godz. 07:30-14:00, min. 10 godz. w tygodniu – kontakt: e-mail: wtz@niepelnosprawni.koszalin.pl, Koszalin ul. Wyspiańskiego 4 , w godz. 08:00-15:00 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób
 z Niepełnosprawnością Intelektualną koło w Koszalinie) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024)
· Pomoc piekarza PFRON (23/2812) - wymagania: wykształcenie min podstawowe – ogólny zakres obowiązków: pomoc przy narabianiu pieczywa – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa o pracę na czas określony (1 rok), praca w godz. 6:00 – 14:00 – kontakt: PUP Koszalin, pok. 107 tel. 94 3455717 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (oferta ważna od 06.12.2023 do 05.01.2024)
Pozostałe oferty ogólnodostępne, realizowane w pośrednictwie umożliwiającym identyfikację danych pracodawcy, tel. (94) 34 – 55 – 712 (pok. 102)
· Pracownik podjazdu (24/0001) – wymagania: wykształcenie policealne, mile widziani obywatele Ukrainy (wymagana znajomość j. polskiego: w mowie: C1 - zaawansowany, w piśmie: C1 - zaawansowany) – ogólny zakres obowiązków: Tankowanie paliwa i gazu LPG, prace porządkowe na terenie stacji, dbanie o czystość na terenie stacji, przyjmowanie dostaw, prace magazynowe.- wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 09:00-17:00- kontakt: e-mail: rekrutacja4269@gmail.com – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: PHU Katarzyna Majkowicz) (oferta ważna od 02.01.2024 do 30.04.2024) /poz.2/
· Doradca do spraw ubezpieczeń (24/0002) – wymagania: wykształcenie wyższe, doświadczenie 
w branży bankowej, ubezpieczeniowej lub w motoryzacji, mile widziane osoby z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności- ogólny zakres obowiązków: Kalkulacja ofert leasingowych i ubezpieczeniowych, zbieranie i wprowadzanie danych.- wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca 
w godz. 8:00 - 16:00 - kontakt: e-mail: kontakt@getruck.pl -  miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: GETRUCK Sp. z o.o.) (oferta ważna od 02.01.2024 do 01.02.2024) /poz.1/
· Stolarz meblowy (23/2916)- wymagania: wykształcenie zawodowe lub średnie, mile widziane doświadczenie zawodowe, dobra organizacja pracy, sumienność, dokładność, zaangażowanie, mile widziani emeryci i obywatele Ukrainy ( nie jest wymagana znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: wykonywanie konstrukcji i skrzyń do mebli tapicerowanych - wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt tel.: 609030454, e-mail: falarz@platan-meble.pl, ul. Lniana 35, Koszalin: - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Platan Sofa) (oferta ważna od 29.12.2023 do 26.01.2024) /poz.1822/
· Tapicer (23/2915) – wymagania: wykształcenie zawodowe osoby do przyuczenia, mile widziani  emeryci i obywatele Ukrainy (nie jest wymagana znajomość języka polskiego) - ogólny zakres obowiązków: tapicerowanie mebli - wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 06:00-14:00 – kontakt tel.: 609030454, e-mail: falarz@platan-meble.pl, ul. Lniana 35, Koszalin: - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Platan Sofa) (oferta ważna od 29.12.2023 do 26.01.2024) /poz.1821/
· Szwaczka (23/2914)- wymagania: wykształcenie średnie, zawodowe, mile widziane doświadczenie zawodowe, dokładność, sumienność, szycie maszynowe, dobra organizacja pracy, mile widziani emeryci i obywatele Ukrainy ( nie jest wymagana znajomość języka polskiego ) – ogólny zakres obowiązków: szycie pokrowców do mebli tapicerowanych - wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt: tel.: 609030454, e-mail: falarz@platan-meble.pl, ul. Lniana 35, Koszalin - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Platan Sofa) (oferta ważna od 29.12.2023 do 26.01.2024) /poz.1820/
· Księgowy w oddziale finansowym (23/2912) – wymagania: wykształcenie wyższe minimum pierwszego stopnia (mile widziane ekonomiczne); pełna zdolność do czynności prawnych; nieposzlakowana opinia i wysoka kultura osobista; niekaralność za przestępstwa lub przestępstwa skarbowe;  nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postępowanie o przestępstwo ścigane 
z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe; stan zdrowia pozwalający na zatrudnienia na danym stanowisku; znajomość obsługi komputera ( w tym: pakietu biurowego MS Office, m.in. Word, Excel) oraz innych urządzeń biurowych; odpowiedzialność, systematyczność, terminowość i dokładność w pracy;  odporność na stres, kreatywność, sumienność, rzetelność i komunikatywność. podstawowa znajomość przepisów w zakresie gospodarki finansowej sądu jako jednostki budżetowej. Szczegółowe informacje  na temat wymagań znajdują się na stronie www.koszalin.so.gov.pl  (Ogłoszenie o naborze sygn. Nr K-111-14/23 ) – ogólny zakres obowiązków: ewidencja dokumentów księgowych w systemie SAP ZSRK; dokonywanie kontroli formalnej i rachunkowej dokumentów; realizacja bieżących płatności z rachunku wydatków budżetowych, ewidencja księgowa zdarzeń gospodarczych zgodnie 
z obowiązującymi przepisami; kontrola zgodności operacji finansowych pod katem zgodności ze zdarzeniami gospodarczymi; rozliczanie wyciągów bankowych; obsługa modułu PSCD  wydatki związane z postępowaniem sądowym; archiwizacja dokumentów; wykonywanie innych zadań zleconych przez głównego księgowego oraz dyrektora sądu. Szczegółowe informacje znajdują się  w  ogłoszeniu 
 o naborze sygn. NR K-111 - 14/23 zamieszczonym na stronie www.koszalin.so.gov.pl- wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt: Koszalin 
ul. Waryńskiego 7, tel.:  94 342 88 48 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Sąd Okręgowy w Koszalinie) (oferta ważna od 29.12.2023 do 12.01.2024) /poz.1819/
· Robotnik do pracy lekkiej (23/2912)- wymagania: wykształcenie zawodowe - ogólny zakres obowiązków: Podstawowym obowiązkiem zatrudnionego pracownika będzie utrzymanie należytej czystości i porządku na wyznaczonym obszarze w budynku szkoły oraz na terenie przylegającym do budynku szkolnego. Dodatkowo pełnienie dyżuru w portierni według wyznaczonego grafiku. – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na czas określony,  praca w godz. 13:00-  21:00 – kontakt: Koszalin ul. Racławicka 9, tel.: 0943425957, e-mail: sekretariat@plastyk.webd.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Państwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Władysława Hasiora) (oferta ważna od 29.12.2023 do 19.01.2024) /poz.1818/
· Pracownik produkcji (23/2911) – wymagania: wykształcenie zawodowe, mile widziani  emeryci
 i obywatele Ukrainy ( nie jest wymagana znajomość języka polskiego) - ogólny zakres obowiązków: praca przy produkcji mebli tapicerowanych- wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 6:00 -14:00 lub 07:00-15:00 – kontakt: tel.: 609030454, e-mail: falarz@platan-meble.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin ul. Lniana 35 lub Koszalin Lniana 9B (nazwa pracodawcy: Platan Sofa) (oferta ważna od 28.12.2023 do 26.01.2024) /poz.1817/
· Sprzedawca w cukierni (23/2907 – wymagania: umiejętność obsługi kasy fiskalnej – ogólny zakres obowiązków: obsługa klienta, sprzedaż produktów, dbanie o porządek miejsca pracy – wynagrodzenie: 2121 zł brutto, praca  pn.- pt.  w zakresie godz.  od 9:00 -17:00, w sobotę, niedziele w godz. 9:00 -16:00, pierwsza umowa na okres próbny 1 miesiąc z możliwością przedłużenia, ½ etatu – kontakt: Koszalin l. Fałata 11, tel.: 784007911, na rozmowę z pracodawcą  należy dostarczyć CV – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Cukiernia Niedźwiadek) (oferta ważna od 27.12.2023 do 22.01.2024) /poz.1816/
· Nauczyciel  wychowania przedszkolnego (23/2606)- wymagania: wykształcenie wyższe  pedagogiczne wychowanie wczesnoszkolne i przedszkolne, mile widziane osoby z niepełnosprawnościami, emeryci, obywatele Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego) - ogólny zakres obowiązków: edukacja dzieci realizująca podstawę programową, higiena i dbanie o czystość dzieci – wynagrodzenie: 4242 zł brutto + premia, umowa na okres próbny, praca w godz.  8:00 - 16:00 – kontakt: tel.: 606834477- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Niepubliczne Przedszkole "ERYKA") (oferta ważna od 27.12.2023 do 22.01.2024) /poz.1815/
·   Starszy/a Specjalista/ka ds. personalnych i płac (23/2904) – wymagania: wykształcenie średnie, min. 5 lat stażu pracy – ogólny zakres obowiązków: prowadzenie dokumentacji kadrowej zgodnie
 z przepisami prawa pracy i wytycznymi obowiązującymi w Stowarzyszeniu, nadzór nad prowadzeniem
 i rozliczaniem ewidencji czasu pracy i ewidencji urlopowej, wystawianie zaświadczeń o zatrudnieniu
 i wynagrodzeniu pracowników, sporządzanie list płac umów o pracę oraz umów cywilno-prawnych, dokonywanie rozliczeń składek ZUS w miesięcznych Deklaracjach ZUS oraz rozliczeń ZUS IWA, naliczanie i odprowadzanie podatku dochodowego od osób fizycznych oraz sporządzanie rocznych PIT dla pracowników i zleceniobiorców, uzgadnianie Deklaracji 4R prowadzenie kart wynagrodzeń pracowników, przekazywanie danych PFRON do Biura Krajowego, prowadzenie spraw związanych 
z Zakładowym Funduszem Świadczeń Socjalnych oraz udział w posiedzeniach komisji - wynagrodzenie: 5800 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 8:00 -16:00 – kontakt: e-mail: agnieszka.reluga@sos-wd.org – miejsce wykonywania pracy: Karlino (nazwa pracodawcy: SOS Wioski Dziecięce)  (oferta ważna od 21.12.2023 do 29.02.2024) /poz.1814/
· Asystent prokuratora (23/2901) – wymagania: wykształcenie wyższe II stopnia, preferowane wykształcenie prawnicze, zdolności analityczne, znajomość metod i techniki pracy biurowej, w tym umiejętność posługiwania się sprzętem komputerowym,  umiejętność pracy w zespole, umiejętność planowania i organizowania pracy, samodzielność, obowiązkowość, kreatywność, komunikatywność,  odpowiedni poziom wiedzy ogólnej i kultury osobistej,  szczegółowe informacje  dotyczące wymagań  znajdują się na stronie internetowej Prokuratury Okręgowej w Koszalinie – ogólny zakres obowiązków: przeprowadzenie w toku postępowań przygotowawczych następujących czynności procesowych: przesłuchania świadka, zatrzymania rzeczy i przeszukania, oględzin, eksperymentu, wykonywanie bieżących czynności nadzoru nad dochodzeniem: systematycznego zapoznawania się z aktami sprawy, samodzielnego wykonywania czynności administracyjnych- wynagrodzenie: 4300 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 07:30-15:30 – kontakt: ul. Władysława Andersa 34a pok135, 75-950 Koszalin, tel.: 94 3428658 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Prokuratura Okręgowa w Koszalinie (oferta ważna od 21.12.2023 do 22.01.2024) /poz.1813/
· Opiekun osób starszych (23/2902) – wymagania: mile widziani emeryci - ogólny zakres obowiązków: pomoc w wykonywaniu czynności codziennych, robienie zakupów, pomoc higieniczna – wynagrodzenie: 27,70 zł brutto na godz., umowa zlecenie – kontakt: tel.: 124157992 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin – miejsce zamieszkania podopiecznego (nazwa pracodawcy: UniFund) (oferta ważna od 21.12.2023 do 22.01.2024) /poz.1812/
· Księgowa/y ds. wspólnot mieszkaniowych (23/2900) – wymagania: wykształcenie średnie, doświadczenie zawodowe min. 2 lata – ogólny zakres obowiązków: księgowanie operacji oraz rozliczanie mediów i wpłat właścicieli - wynagrodzenie: 4700 zł brutto, praca w godz. pn. - czw. 7:00 -15:15, pt. 7:00 -14:00, pierwsza umowa na czas określony 1 rok z możliwością przedłużenia na czas nieokreślony – kontakt: tel.: 517608034, e-mail: mgerbatowska@agbil.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: AGBiL) (oferta ważna od 21.12.2023 do 22.01.2024) /poz.1811/
· Tapicer (23/2898) – wymagania: min. 2 lata doświadczenia zawodowego – ogólny zakres obowiązków: tapicerowanie krzeseł  - wynagrodzenie: 30 zł brutto na godz. + premia uznaniowa, praca w godz. 07:00-15:00, umowa na okres próbny- kontakt: tel.: 607 290 444 – miejsce wykonywania pracy: Karnieszewice (nazwa pracodawcy: Karpińscy S.k) (oferta ważna od 21.12.2023 do 19.01.2024) /poz.1810/
· Inspektor weterynaryjny do spraw bezpieczeństwa żywności, pasz i utylizacji (23/2899) – wymagania: Wykształcenie: wyższe weterynaryjne - lekarz weterynarii, prawo jazdy kat. B,  prawo wykonywania lekarza weterynarii lub dokument potwierdzający ubieganie się o uzyskanie tego prawa, posiadanie obywatelstwa polskiego, korzystanie z pełni praw publicznych, nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe, szczegóły znajdują się 
w ogłoszeniu nr 131761 na stronie https://piwkoszalin.ssdip.bip.gov.pl lub https://nabory.kprm.gov.pl/ - ogólny zakres obowiązków: Osoba na tym stanowisku: prowadzi kontrole w ramach nadzoru sprawowanego przez PLW nad podmiotami w zakresie bezpieczeństwa żywności, bezpieczeństwa
 i higieny pasz oraz utylizacji, prowadzi działania dotyczące produktów ubocznych pochodzenia zwierzęcego (pupz), w nadzorowanych obiektach, prowadzi działania dotyczące wysyłek towarów oraz zwierząt poza granice RP, współpracuje z innymi zespołami PIW, prowadzi dokumentację dotyczącą prowadzonych spraw, w przypadkach koniecznych prowadzi działania w zakresie dotyczącym zwalczania chorób zakaźnych zwierząt – wynagrodzenie: 7000 zł brutto + dodatek stażowy, praca 
w godz. pn. 8:00 - 16:00, wt.- pt. 7:00- 15:00, pierwsza umowa na czas określony 1 rok (służba przygotowawcza) następnie na czas nieokreślony – kontakt: ul. Połczyńska 68, 75-816 Koszalin, szczegółowe informacje na temat naboru znajdują się w ogłoszeniu nr 129467 na stronie https://piwkoszalin.ssdip.bip.gov.pl lub https://nabory.kprm.gov.pl/- miejsce wykonywania pracy: siedziba oraz teren powiatu koszalińskiego (nazwa pracodawcy: Inspekcja Weterynaryjna w Koszalinie) (oferta ważna od 21.12.2023 do 31.01.2024) /poz.1809/
· Inspektor w Oddziale Gospodarczym (23/2897) – wymagania: szczegółowe informacje  dotyczące wymagań znajdują się na stronie www.koszalin.so.gov.pl (Ogłoszenie o naborze sygn. Nr OK-111-13/23), wymagania niezbędne: co najmniej wykształcenie wyższe na poziomie studiów pierwszego stopnia, mile widziane uprawnienia budowlane, pełna zdolność do czynności prawnych, nieposzlakowana opinia i wysoki poziom kultury osobistej, niekaralność za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe, nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe, znajomość obsługi komputera (w tym: pakietu biurowego MS Office, m.in. Word, Excel) oraz innych urządzeń biurowych, wymagania dodatkowe: mile widziane doświadczenie pracy w sądownictwie, umiejętność redagowania pism urzędowych, przygotowywanie dokumentacji prawnej i projektowo-kosztorysowej dla inwestycji, 
a w szczególności: przygotowanie do zawarcia umów o prace projektowe i remontowe, prowadzenie uzgodnień w ramach koordynacji branżowej i terenowej, organizowanie wykonawstwa inwestycji
 i remontów, zapewnienie prawidłowej i rytmicznej realizacji inwestycji i remontów na podstawie zatwierdzonych harmonogramów, przeprowadzanie okresowych analiz przebiegu robót i podejmowanie czynności zmierzających do usprawnienia procesu wykonawczego, organizowanie narad koordynacyjnych na budowach, zabezpieczenie nadzoru inwestorskiego, a w razie potrzeby autorskiego,  znajomość zasad funkcjonowania sądów powszechnych, odpowiedzialność, systematyczność, terminowość i dokładność w pracy, rzetelność, komunikatywność, zaangażowania, odporność na stres, umiejętność planowania i organizowania pracy – ogólny zakres obowiązków: przeprowadzanie okresowych analiz przebiegu robót i podejmowanie czynności zmierzających do usprawnienia procesu wykonawczego, organizowanie narad koordynacyjnych na budowach, zabezpieczenie nadzoru inwestorskiego, a w razie potrzeby autorskiego, organizowanie odbiorów częściowych i końcowych 
z wystawieniem protokołu odbioru, współudział w planowaniu, zamawianiu, dostawie oraz odbiorze maszyn, urządzeń i wyposażenia stanowiącego dostawy inwestorskie dla zadań polegających na budownictwie inwestycyjnym należącym do obowiązków inwestora bezpośredniego, wykonywanie innych czynności zleconych przez Dyrektora Sądu – wynagrodzenie: 2500 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca na ½ etatu, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt: ul. Ludwika Waryńskiego 7, 75-950 Koszalin, tel.: 94 342 88 48, szczegółowe informacje dotyczące naboru znajdują się na stronie www.koszalin.so.gov.pl ( Ogłoszenie o naborze sygn. Nr OK-111-13/23 ) – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Sąd Okręgowy w Koszalinie) (oferta ważna od 20.12.2023 do 10.01.2024) /poz.1808/
· Konstruktor (23/2896)- wymagania: wykształcenie wyższe, staż pracy min. 2 lata, obsługa komputera, prawo jazdy kat. B, projektowanie w programie Topsolid lub pokrewnym Solidworks – ogólny zakres obowiązków: projektowanie mebli i konstrukcji pokrewnych związanych z branżą, przygotowanie  /rysunków technicznych na produkcję, projektowanie w programie Topsolid, pomiar u klienta i obsługa zlecenia na produkcji – wynagrodzenie: 4300 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 07:00-16:00 – kontakt: Koszalin ul. Słowiańska 8b, tel.: 509 780 850- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: CHWOSTEK ) (oferta ważna od 20.12.2023 do 18.01.2024) /poz.1807/
· Stolarz meblowy (23/2894)- wymagania: wykształcenie zawodowe, staż pracy 3 lata, umiejętność składania mebli, montażu mebli u klienta, obsługi elektronarzędzi - ogólny zakres obowiązków: przygotowanie elementów, skręcanie mebli, sklejanie mebli, montaż mebli u klienta - wynagrodzenie: 4300 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt: tel.: 509 780 850 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: CHWOSTEK P. Chwoszczyński) (oferta ważna od 20.12.2023 do 18.01.2024) /poz.1806/
· Technik obiektu (23/2893) – wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe, średnie zawodowe, pomaturalne, wyższe, znajomość instalacji elektrycznych, HVAC, wodno-kanalizacyjnej, SEP min. E1 – ogólny zakres obowiązków: obsługa techniczna systemów, urządzeń budowlanych, obchody budynków, konserwacja urządzeń, usuwanie awarii – wynagrodzenie: 6500 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 7:00 -15:00- kontakt: e- mail: gwspolandhr@cbre.com– miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: CBRE GWS SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ) (oferta ważna od 20.12.2023 do 18.01.2024) /poz.1805/
· Psycholog (23/2889) – wymagania: ukończone studia magisterskie na kierunku psychologia, doświadczenie na stanowisku psychologa, preferowane doświadczenie w prowadzeniu zajęć grupowych dla dzieci/ dorosłych, mile widziany ukończony kurs psychoterapii (lub w trakcie), doskonałe umiejętności komunikacyjne i pracy zespołowej, prawo jazdy kat. B – ogólny zakres obowiązków: diagnozowanie możliwości rozwojowych dzieci i młodzieży we współpracy z pracownikami programu, poradnictwo i warsztaty psychologiczne dla dzieci i młodzieży, wsparcie rodziców doświadczających trudności i kryzysów uniemożliwiających im pełnienie funkcji rodzicielskich, w tym praca w środowisku rodzinnym, prowadzenie grupy wsparcia dla rodziców oraz warsztatów z zakresu umiejętności wychowawczych, współpraca z instytucjami i organizacjami działającymi na rzecz dzieci i rodzin, udział w zespołach interdyscyplinarnych, prowadzenie dokumentacji psychologicznej - wynagrodzenie: 3000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca na 1/2 etatu w zakresie godz. 10:00 -18:00 – kontakt: e-mail: paulina.cygler@sos-wd.org – miejsce wykonywania pracy: Świeszyno (nazwa pracodawcy: Stowarzyszenie SOS Wioski Dziecięce w Polsce) (oferta ważna od 19.12.2023 do 17.01.2024) /poz.1804/
· Hydraulik/ Monter instalacji sanitarnych (23/2887) - wymagania: wykształcenie zawodowe, wiedza
 i umiejętności z zakresu instalacji wod-kan, grzewczych, gazowych, mile widziani obywatele Ukrainy (podstawowa znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: wykonywanie instalacji wod. kan., montaż instalacji urządzeń sanitarnych– wynagrodzenie: 4500 zł brutto, umowa na okres próbny praca w godz. 7:00 -15:00 – kontakt: tel.: 508 399 900, e-mail: biuro-instal.trans@wp.pl - miejsce pracy: Koszalin i okolice (nazwa pracodawcy: "INSTAL- TRANS" Jarosław Radosz) (oferta ważna od
 o 18.12.2023 do 16.01.2024) /poz.1803/
· Pielęgniarka (23/2885) – wymagania: wykształcenie min. średnie medyczne, doświadczenie zawodowe, kwalifikacje w zawodzie pielęgniarki, mile widziani emeryci, obywatele Ukrainy (wymagana biegła znajomość języka polskiego ) – ogólny zakres obowiązków:  opieka medyczna nad nieletnimi- wynagrodzenie: 2121 zł brutto+ dodatek stażowy, umowa na czas określony ½ etatu, praca w zakresie godz. 7:00 -18:00 do ustalenia- kontakt:  Koszalin ul. 4 Marca 36, tel.: 94 3425218, e-mail: sekretariat@koszalin.cow.gov.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Okręgowy Ośrodek Wychowawczy w Koszalinie) (oferta ważna od 15.12.2023 do 15.01.2024) /poz.1801/
· Inspektor Referatu Ekonomicznego Działu Łączności i Informatyki WSSG (23/2883) – wymagania: wykształcenie min. średnie; 4 lata stażu pracy; znajomość zagadnień i pojęć z zakresu księgowości
 i rachunkowości; obsługa komputera oraz znajomość pakietu MS Office, komunikatywność, kreatywność, umiejętność pracy w zespole, szczegółowe informacje dotyczące wymagań znajdują się na stronie: wssg.strazgraniczna.pl– ogólny zakres obowiązków: prowadzenie gospodarki finansowej 
w Dziale Łączności i Informatyki; ewidencjonowanie oraz opisywanie faktur; prowadzenie rejestru zakupów; prowadzenie ewidencji oraz rozliczanie szkód w mieniu łączności i informatyki; sporządzanie danych do projektu planu finansowego za Dział Łączności i Informatyki; archiwizacja dokumentów - wynagrodzenie: nie mniej niż 4242 zł brutto (4040 zł brutto+ 5 % premii regulaminowej + dodatek za wysługę lat), praca w godz. 07:30-15:30, termin zatrudnienia: po zakończeniu procedury kwalifikacyjne - kontakt: szczegółowe informacje dotyczące naboru na stanowisko znajdują się na stronie: wssg.strazgraniczna.pl tel.: 943444226 797337179 9434441279, Koszalin ul. Piłsudskiego 92 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Wyższa Szkoła Straży Granicznej w Koszalinie) (oferta ważna od 15.12.2023 do 05.01.2024) /poz.1800/
· Kucharz (23/2873) – wymagania: wykształcenie min. zawodowe, mile widziane doświadczenie zawodowe, umiejętność samodzielnego przygotowywania posiłków, mile widziane osoby
 z niepełnosprawnościami, emeryci, obywatele Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego), mile widziani absolwenci szkół i uczelni – ogólny zakres obowiązków: przygotowywanie posiłków o odpowiednich wartościach kalorycznych, zgodnie z jadłospisem i według norm i przepisów technologicznych i sanitarnych – wynagrodzenie: 4500 zł brutto, praca w godz. 06:00-14:00, 13:00-21:00, umowa o pracę na okres próbny, zapewnione zakwaterowanie i wyżywienie kontakt: tel.: 662592166, e-mail: koklowski@relaxtour.pl, Mielno ul. Kościuszki 6-8 – miejsce wykonywania pracy: Mielno (nazwa pracodawcy: RELAX TOUR) (oferta ważna od 14.12.2023 do 15.01.2024) /poz.1799/
· Kelner/ka (23/2872) – wymagania: wykształcenie min zawodowe, mile widziane doświadczenie zawodowe, umiejętności obsługi gości przy stoliku oraz bufecie, mile widziani obywatel Ukrainy (komunikatywnie polski) , mile widziani absolwenci szkół i uczelni – ogólny zakres obowiązków: pełna fachowa obsługa gości przy stole oraz bufecie , obsługa eventów oraz cateringu - wynagrodzenie: 4242 zł brutto, praca w godz. 06:00-14:00, 13:00-21:00, możliwość zatrudnienia na umowę o pracę na okres próbny 3 miesiące, zapewnione zakwaterowanie i wyżywienie - kontakt: tel.: 662592166, e-mail: koklowski@relaxtour.pl, Mileno ul. Kościuszki 6-8 – miejsce wykonywania pracy: Mielno (nazwa pracodawcy: RELAX TOUR) (oferta ważna od 14.12.2023 do 15.01.2024) /poz.1798/
· Ratownik wodny na basenie (23/2871) – wymagania: wykształcenie min. średnie, mile widziane doświadczenie zawodowe, uprawnienia ratownika wodnego lub młodszego ratownika wodnego, mile widziani Ukraińcy (konieczna znajomość języka polskiego w stopniu komunikatywnym) mile widziani absolwenci szkół i uczelni- ogólny zakres obowiązków: czuwanie nad bezpieczeństwem osób korzystających z basenu, wanny jacuzzi oraz saun, dbanie o czystość, ład i porządek w strefie basenowej, prowadzenie zajęć ruchowych na basenie – wynagrodzenie: 4500 zł brutto, umowa na okres próbny 3 miesiące, praca w wymiarze 8 godz. dziennie, głównie popołudnia  możliwość zakwaterowania
i wyżywienia- kontakt:  tel.: 662592166, e-mail: koklowski@relaxtour.pl, Mileno ul. Kościuszki 6-8 – miejsce wykonywania pracy: Mielno (nazwa pracodawcy: RELAX TOUR) (oferta ważna od 14.12.2023 do 15.01.2024) /poz.1797/
· Monter automatyki (23/2868)- wymagania: wykształcenie średnie techniczne, prawo jazdy kat. B, doświadczenie zawodowe w branży min. 1 rok, (mile widziane ), gotowość do pracy w delegacji (okresowo), mile widziane uprawnienia elektroenergetyczne do zajmowania się eksploatacją urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznej do 1 kV, samodzielność, wykonywanie obowiązków 
z zachowaniem zasad BHP – ogólny zakres obowiązków: montaż instalacji elektrycznych
 i  teletechnicznych zewnętrznych oraz wewnętrznych, prace elektryczno-montażowe i serwisowe instalacji elektrycznej oraz aparatury kontrolno-pomiarowej i automatyki, naprawa, serwis i konserwacja instalacji elektrycznych i elektronicznych na obiektach realizowanych przez firmę, prefabrykacja szaf 
i rozdzielnic elektrycznych i sterowniczych oraz ich montaż na obiekcie, kierowanie 2-3 osobowym zespołem - wynagrodzenie: 4800 zł brutto, umowa na okres próby, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt: e-mail: barbara.bosek-ostrowska@ekowodrol.eu, Koszalin ul. Słowiańska 13 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin i okolice (nazwa pracodawcy: EKOWODROL) (oferta ważna od 13.12.2023 do 12.01.2024) /poz.1796/
· Pracownik ogólnobudowlany (23/2867) – wymagania: wykształcenie podstawowe – ogólny zakres obowiązków: prace ogólnobudowlane, pomocnicze na budowie z możliwością awansu – wynagrodzenie 6000 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 8:00  - 16:00 – kontakt: tel.: 602690032- miejsce wykonywania pracy: praca na budowie  drogi S6 odcina Koszalin - Słupsk praca na budowie 
w zależności od kontraktu lub inwestycji, zwrot kosztów za bilet PKP lub PKS, zakwaterowanie/ wyżywienie (nazwa pracodawcy: INSTALKO) (oferta ważna od 13.12.2023 do 12.01.2024) /poz.1794/
· Pracownik budowlany przy budowie dróg (23/2866)– wymagania: prawo jazdy kat. B, preferowany pracownik z okolic Tymienia, mile widziani obywatele Ukrainy (wymagana podstawowa znajomość języka polskiego)- ogólny zakres obowiązków: prace przy budowie dróg-wynagrodzenie: 4242 zł brutto+ premia uznaniowa, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 07:00-15:00, zapewnione zakwaterowanie oraz dojazd do pracy – kontakt: tel.: 511393485- miejsce wykonywania pracy: woj. zachodniopomorskie (nazwa pracodawcy: FILDAR INFRASTRUKTURA) (oferta ważna od 13.12.2023 do 12.01.2024) /poz.1793/
· Księgowy (23/2859) – wymagania: wykształcenie pomaturalne/ policealne, umiejętność księgowania 
z użyciem programów komputerowych, staż pracy 2 lata, szczegółowe informacje dotyczące wymagań znajdują się pod adresem https://gopsmielno.bip.net.pl/?c=23 – ogólny zakres obowiązków: prowadzenie ewidencji dochodów budżetowych, bieżące dekretowanie dokumentów księgowych zgodnie 
z klasyfikacją budżetową, ewidencja wydatków z podziałem na środki z udziałem funduszy strukturalnych, uzgadnianie obrotów i sald kont pomocniczych z saldami na kontach księgi głównej na koniec każdego miesiąca, przygotowywanie dokumentów finansowych do zapłaty, bieżące wprowadzanie danych do systemu księgowego, prowadzenie spraw związanych z ubezpieczeniem pracowników oraz osób pobierających świadczenia z pomocy społecznej, sporządzanie raportów miesięcznych i przekazywanie dokumentów rozliczeniowych i składek na ubezpieczenie do ZUS, prowadzenie ewidencji środków trwałych, prowadzenie rejestru VAT,  prowadzenie obsługi kasowej Ośrodka, podejmowanie gotówki- wynagrodzenie: 4500 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca
 w godz. 7:00 -15:00 – kontakt: Mielno ul. 6 Marca 35, e-mail: a.kopycinska@mops.mielno.pl, szczegółowe informacje dotyczące naboru znajdują się pod adresem https://gopsmielno.bip.net.pl/?c=233 oraz udzielane są pod numerem telefonu 94-3166-202 – miejsce wykonywania pracy: Mielno (nazwa pracodawcy: MOPS Mielno) (oferta ważna od 12.12.2023 do 12.01.2024) /poz.1792/
· Kierowca ciągnika siodłowego (23/2857)  – wymagania: prawo jazdy kat. C+ E, kod 95, mile widziane ADR podstawy, mile widziane osoby z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności, emeryci, obywatel Ukrainy  ( wymagana podstawowa znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: przewóz towarów - wynagrodzenie: 11000-14000 zł brutto, umowa na okres próbny, pracodawca zapewnia: profesjonalne i kompleksowe szkolenie przygotowujące do samodzielnej jazdy dla osób bez doświadczenia, elastyczny system pracy 2/1, 3/1, 4/1, 2/2, 3/2, 4/2 itd. szkolenia i programy rozwoju, ścieżka awansu zawodowego, możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia, wsparcie oraz dyspozycyjność specjalistów rynku transportowego" – kontakt: tel.: 605107108, e-mail: katarzyna.stawska@global.gdynia.pl - miejsce wykonywania pracy: teren Unii Europejskiej (nazwa pracodawcy: GLOBAL) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2024) /poz.1791/
· Pomoc stolarza (23/2843)- wymagania: wykształcenie zawodowe lub średnie- ogólny zakres obowiązków: cięcie płyt meblowych - wynagrodzenie: 4800 zł brutto, umowa na okres próbny, praca 
w godz. 08:00-16:00 – kontakt: tel.: 782714000, e-mail: adam@fokus.plyty.pl – miejsce wykonywania pracy: Nowe Bielice (nazwa pracodawcy: FOKUS) (oferta ważna od 12.12.2023 do 10.01.2023) /poz.1788/
· Specjalista ds. sprzedaży (23/2844)- wymagania: wykształcenie min. średnie- ogólny zakres obowiązków: sprzedaż płyt i akcesoriów meblowych - wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 08:00-16:00 – kontakt: tel.: 782714000, e-mail: adam@fokus.plyty.pl – miejsce wykonywania pracy: Nowe Bielice (nazwa pracodawcy: FOKUS) (oferta ważna od 12.12.2023 do 10.01.2023) /poz.1787/
· Ślusarz – spawacz (23/2856) – wymagania: wykształcenie zawodowe, uprawnienia do spawania metodą TIG, umiejętność czytania rysunku technicznego, staż pracy 3 lata, mile widziani obywatele Ukrainy– ogólny zakres obowiązków: prace ślusarsko-spawalnicze, obróbka stali nierdzewnej - wynagrodzenie: od 28 zł brutto na godz., umowa na okres próbny, praca w godz. 06:00-14:00 – kontakt: e-mail: katarzyna.kolisz@schwarte-group.com – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: SCHWARTE GROUP) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2023)/poz.1786/
· Ślusarz – monter (23/2854) – wymagania: wykształcenie zawodowe, uprawnienia do spawania metodą TIG, czytanie rysunku technicznego, mile widziani obywatele Ukrainy – ogólny zakres obowiązków: prace ślusarsko-montażowe w stali nierdzewnej - wynagrodzenie: od 27,70 zł brutto na godz., umowa na okres próbny, praca w godz. 06:00-14:00 – kontakt: e-mail: katarzyna.kolisz@schwarte-group.com – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: SCHWARTE GROUP) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2023) /poz.1785/
· Elektromonter (23/2855)- wymagania: doświadczenie na podobnym stanowisku, uprawnienia elektryczne do 1 kV,  umiejętność czytania schematów elektrycznych, mile widziane obywatele Ukrainy- ogólny zakres obowiązków: prace związane z montażem instalacji elektrycznych w zabudowach do transportu mleka- wynagrodzenie: od 28 zł brutto na godz., umowa na okres próbny, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt: e-mail: katarzyna.kolisz@schwarte-group.com – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: SCHWARTE GROUP) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2023) /poz.1784/
· Elektryk (23/2853) – wymagania: wykształcenie min. zawodowe elektryczne, doświadczenie zawodowe 1 rok, uprawnienia SEP do 1 kV, mile widziane prawo jazdy kat. B, B+E, mile widziani Ukraińcy  – ogólny zakres obowiązków: montaż, diagnoza i naprawa instalacji elektrycznych oraz sieci energetycznych - wynagrodzenie: od 27,70 zł brutto za godzinę, umowa o pracę na czas określony 1 rok, praca w godz. 7:00 – 15:00  – kontakt:  tel. 727667907, e-mail: biuro.kamilamilczarek@gmail.com – miejsce wykonywania pracy: Koszalin oraz woj. zachodniopomorskie (nazwa pracodawcy: Milex) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2023) /poz.1783/
· Operator minikoparki (23/2852) – wymagania: uprawnienia do obsługi koparki,  uprawnienia SEP do 1 kV (mile widziane), prawo jazdy kat. B, B+E ( mile widziane), mile widziani obywatele Ukrainy- ogólny zakres obowiązków: kopanie, obsługa oraz konserwacja koparki  - wynagrodzenie: 27,70 zł brutto na godz., umowa na czas określony, praca w godz. 07:0-15:00 kontakt:  tel. 727667907, e-mail: biuro.kamilamilczarek@gmail.com – miejsce wykonywania pracy: Koszalin oraz woj. zachodniopomorskie (nazwa pracodawcy: Milex) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2023) /poz.1782/
· Handlowiec ds. Rozwoju Rynków Krajowych i Zagranicznych w firmie Pove (23/2850) – wymagania: wykształcenie wyższe, biegłą obsługa komputera, znajomość MS Office, prawo jazdy kat. B, znajomość języka angielskiego w stopniu średnio zawansowanym – ogólny zakres obowiązków: Analiza rynku i identyfikacja potencjalnych klientów. Pozyskiwanie nowych klientów oraz utrzymywanie długofalowych relacji biznesowych. Opracowywanie i wdrażanie strategii sprzedażowych. Tworzenie i realizacja kampanii reklamowych oraz ofert sprzedażowych. Monitorowanie i utrzymanie jakości naszych produktów. Obsługa dokumentacji magazynowej. Tworzenie i aktualizacja treści na stronie internetowej (WordPress). Praca zarówno stacjonarna, jak i w terenie, w tym możliwość pakowania paczek, jeśli zachodzi taka potrzeba. - wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 9:00 - 17:00 – kontakt: e-mail: biuro.martasuwinska@gmail.com, tel.: 502233931 – miejsce wykonywania pracy: Konikowo (nazwa pracodawcy: POVE Marta Suwińska) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2023) /poz.1781/
· Analityk danych - data analyst (23/2846) –wymagania: umiejętność szybkiej i dokładnej pracy na komputerze, skrupulatność i odpowiedzialność, pełne zaangażowanie w powierzoną pracę, znajomość języka angielskiego na poziomie min  B2 (możliwość poprawienia języka angielskiego dzięki współpracy z szkoleniowcami z USA), mile widziane osoby z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności. Pracodawca przeszkoli do stanowiska pracy- ogólny zakres obowiązków: analiza przesłanych danych, weryfikacja dokumentów, praca z systemami komputerowymi firmy – wynagrodzenie: 27,70 zł brutto na godz. (w okresie szkoleniowo próbnym), praca w godz. 08:00-16:00, 14:00- 22:00, również w wybrane soboty i niedziele z możliwością wybrania dnia wolnego w tygodniu, możliwość pracy w pełnym lub niepełnym wymiarze etatu, pracodawca gwarantuje przeszkolenie do stanowiska pracy – kontakt: e-mail: adrian.rossa@nsure.com- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: NSURE Poland) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2023) /poz.1780/
· Kierowca kat. C+E (23/2845) – wymagania: świadectwo kwalifikacji, ewentualnie dodatkowe uprawnienia, mile widziane osoby z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności, emeryci, obywatele Ukrainy (wymagana podstawowa znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: transport towarów spożywczych – wynagrodzenie: 4242 zł brutto podstawy + premia + dodatki, czas pracy wg karty kierowcy, umowa na okres próbny z możliwością przedłużenia umowa na czas nieokreślony – kontakt: tel.: 512267383, e- mail: w.sirko@poczta.onet.pl - miejsce pracy: Koszalin i okolice oraz cała Polska (nazwa pracodawcy: USŁUGI TRANSPORTOWE WOJCIECH SIRKO) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2023) /poz.1779/
· Sprzedawca - kasjer (23/2839) – wymagania: doświadczenie zawodowe ( mile widziane), umiejętność kontaktu z klientem,  umiejętność obsługi kasy fiskalnej, mile widziani emeryci,  mile widziani obywatele Ukrainy ( wymagana znajomość języka polskiego ) – ogólny zakres obowiązków: sprzedaż, wykładanie towarów, dbanie o czystości na sklepie – wynagrodzenie: 27,70 zł brutto, umowa zlecenie    –kontakt: tel.: 604482038 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Sklep u Roberta s.c.) (oferta ważna od 11.12.2023 do 10.01.2024) /poz.1778/
· Sprzedawca - kasjer (23/2840) – wymagania: doświadczenie zawodowe ( mile widziane), umiejętność kontaktu z klientem,  umiejętność obsługi kasy fiskalnej, mile widziani emeryci,  mile widziani obywatele Ukrainy ( wymagana znajomość języka polskiego ) – ogólny zakres obowiązków: sprzedaż, wykładanie towarów, dbanie o czystości na sklepie – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, praca w godz. 7:00 -15:00,  11:00 – 19:00 od pn. do sob., umowa na okres próbny z możliwością przedłużenia na stałe  –kontakt: tel.: 604482038 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Sklep u Roberta s.c.) (oferta ważna od 11.12.2023 do 10.01.2024) /poz.1777/
· Elektryk (23/2834) – wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe lub średnie- techniczne, kwalifikacje bądź doświadczenie w pracy na danym stanowisku, posiadanie uprawnień SEP E1 – ogólny zakres obowiązków: realizacja zadań związanych z utrzymaniem instalacji i urządzeń elektroenergetycznych itp. będących w użytkowaniu Szpitala, współuczestnictwo w pomocy przy pracy konserwatorów podczas usuwania awarii oraz pracach remontowo modernizacyjnych w zależności od potrzeb, wykonywanie nowych instalacji elektrycznych, komputerowych – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, praca w godz. 7:00 -15:00, umowa na okres próbny 3 miesiące  z możliwością przedłużenia –kontakt: tel.: 94 488304, e-mail: praca@swk.med.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Szpital Wojewódzki w Koszalinie) (oferta ważna od 07.12.2023 do 10.01.2024) /poz.1776/
· Kierownik/majster robót drogowych (23/2833) – wymagania: wykształcenie zawodowe, umiejętności kierowania zespołem pracowników, mile widziane doświadczenie zawodowe, mile widziani Ukraińcy – ogólny zakres obowiązków: nadzór nad pracami drogowymi, kierowanie zespołem - wynagrodzenie: 4242- 7000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca  8 godz. w godz. 07:00-16:00 – kontakt: Koszalin ul. Zwycięstwa 109/14, tel.: 691 865 305, CV można wysłać na adres e-mail: tomasz.lisowski@multi-grupa.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy:  SPECTRUM) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024) /poz.1775
· Brukarz/Pomocnik brukarza (23/2833) -  wymagania: wykształcenie zawodowe, dyspozycyjność, umiejętność rozkładania kostki brukowej, mile widziani Ukraińcy – ogólny zakres obowiązków: kierowanie podległymi pracownikami - wynagrodzenie: 4242-7000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca  8 godz. w godz. 07:00-16:00 – kontakt: ul. Zwycięstwa 109/14 Koszalin, CV można wysłać na adres e-mail: tomasz.lisowski@multi-grupa.pl, tel.: 691865305 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: SPECTRUM) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024) /poz.1774/
· Operator koparki/ koparko ładowarki (23/2832) – wymagania: uprawnienia, umiejętność obsługi koparek, koparko-ładowarek, mile widziani obywatele Ukrainy ( nie jest wymagana znajomość języka polskiego ) – ogólny zakres obowiązków: obsługa koparki, obsługa koparko-ładowarki  - wynagrodzenie: 4242- 7000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca  8 godz. w godz. 07:00-16:00 – kontakt: Koszalin ul. Zwycięstwa 109/14, tel.: 691 865 305, CV można wysłać na adres e-mail: tomasz.lisowski@multi-grupa.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy:  SPECTRUM) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024) /poz.1773/
· Inżynier budowy (23/2831) -  wymagania: wykształcenie wyższe lub w trakcie studiów, obywatele Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego), absolwenci  – ogólny zakres obowiązków: kierowanie podległymi pracownikami - wynagrodzenie: 4242 - 6000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca  8 godz. w godz. 07:00-16:00 – kontakt:  ul. Zwycięstwa 109/14 Koszalin, 
CV można wysłać na adres e-mail: tomasz.lisowski@multi-grupa.pl, tel.: 691865305 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: SPECTRUM) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024) /poz.1772/
· Monter instalacji wod.-kan (23/2830) -  wymagania: umiejętność montażu instalacji wod- kan, , emeryci,  obywatele Ukrainy ( nie jest wymagana znajomość języka polskiego ) – ogólny zakres obowiązków: montaż instalacji wodno - kanalizacyjnych zewnętrznych - wynagrodzenie: 4242 - 6000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca  8 godz. w godz. 07:00-16:00 – kontakt:  ul. Zwycięstwa 109/14 Koszalin, CV można wysłać na adres e-mail: tomasz.lisowski@multi-grupa.pl, tel.: 691865305 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: SPECTRUM) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024)) /poz.1771/
· Specjalista Referatu Inwestycji i Konserwacji Sekcji Budownictwa i Konserwacji Działu Techniki
 i Zaopatrzenia WSSG (23/2828) – wymagania: wykształcenie wyższe w zakresie inżynierii sanitarnej lub wykształcenie średnie techniczne o kierunku inżynierii sanitarnej; staż pracy 3 lata (wykształcenie średnie), 1 rok (wykształcenie wyższe); uprawnienia do kierowania robotami budowlanymi 
w specjalności branży sanitarnej bez ograniczeń; umiejętność kosztorysowania w programach kosztorysowych; obsługa komputera w tym dobra znajomość programów komputerowych np. WORD, EXEL programów do kosztorysowania np. Rodos; znajomość Prawa Budowlanego i Prawa Zamówień Publicznych, szczegółowe informacje dotyczące wymagań znajdują się na stronie: wssg.strazgraniczna.pl – ogólny zakres obowiązków: wykonywanie obowiązków inspektora nadzoru inwestorskiego lub kierownika robót/budowy na podstawie Ustawy Prawo Budowlane oraz uregulowań wewnętrznych Straży Granicznej i WSSG; przygotowanie, nadzór nad realizacją oraz rozliczanie (poprzez sporządzanie kosztorysu) realizowanych poprzez WSSG zadań remontowych i prac konserwacyjnych branży sanitarnej; przygotowywanie zapotrzebowań, zleceń i umów dotyczących zakupu materiałów
 i konserwacji urządzeń, nadzór nad realizacja tych umów; organizowanie i kierowanie bieżącym usuwaniem awarii, usterek oraz realizację zadań konserwacyjnych; wykonywanie okresowych kontroli stanu technicznego obiektów budowlanych - wynagrodzenie: nie mniej niż 4242 zł brutto (4040 zł brutto+ 5 % premii regulaminowej + dodatek za wysługę lat), praca w godz. 07:30-15:30, termin zatrudnienia: po zakończeniu procedury kwalifikacyjne - kontakt: szczegółowe informacje dotyczące naboru na stanowisko znajdują się na stronie: wssg.strazgraniczna.pl tel.: 943444226 797337179 9434441279, Koszalin ul. Piłsudskiego 92 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Wyższa Szkoła Straży Granicznej w Koszalinie) (oferta ważna od 07.12.2023 do 11.01.2024) /poz.1770/
· Specjalista Zespołu Zabezpieczenia Logistycznego Zakładu Kompetencji Kierowniczych
 i Logistycznych WSSG (23/2828)- wykształcenie wyższe; staż pracy: 1 rok; doświadczenie zawodowe związane z budową, utrzymaniem, administrowaniem, obsługą lub korzystaniem z systemów teleinformatycznych wykorzystywanych w dostępie do KSI, wiedza dotycząca przetwarzania danych SIS i VIS, procedur regulujących korzystanie z KSI oraz z zakresu bezpieczeństwa teleinformatycznego
 i ochrony danych osobowych, znajomość pakietu MS OFFICE, przepisów i zasad dotyczących łączności radiowej w Straży Granicznej oraz umiejętność obsługi sprzętu radiotelefonicznego
 i optoelektronicznego, znajomość i umiejętność korzystania z aplikacji wykorzystywanych w ochronie granicy państwowej, w tym   w procesie legitymowania i kontroli ruchu granicznego, umiejętność pracy w zespole, otwartość, łatwość nawiązywania kontaktów, umiejętność prowadzenia dyskusji, przedstawiania własnych poglądów i przyjmowania poglądów innych osób, szczegółowe informacje dotyczące wymagań znajdują się na stronie: wssg.strazgraniczna.pl – ogólny zakres obowiązków: prowadzenie zajęć dydaktycznych ze studentami Wyższej Szkoły Straży Granicznej z przedmiotów pn. Ochrona systemów informatycznych w Straży Granicznej w dostępie do Krajowego Systemu Informatycznego oraz ochrona danych osobowych, Techniczne i teleinformatyczne zabezpieczenie granicy państwowej; prowadzenie zajęć ze słuchaczami szkolenia podstawowego i kursów doskonalących z zakresu teleinformatyki i obserwacji technicznej, łączności radiowej, wykorzystywania specjalistycznego sprzętu optoelektronicznego w służbie oraz dostępnych aplikacji w ochronie granicy państwowej, w tym legitymowania i kontroli ruchu granicznego, ponadto wykorzystywania programów MS Office (Word, Excel, Power Point) w realizacji zadań służbowych; prowadzenie konsultacji oraz innych form doskonalenia wiedzy i umiejętności słuchaczy z ww. tematyki; uczestniczenie w pracach zespołów do opracowywania nowych programów szkolenia z uwzględnieniem badania potrzeb szkoleniowych potencjalnych adresatów; opracowywanie pakietów dydaktycznych, pomocy i materiałów dydaktycznych do prowadzenia zajęć oraz materiałów szkoleniowych dla słuchaczy; prowadzenie wewnętrznej dokumentacji szkoleniowej – wynagrodzenie:  nie mniej niż 2121 zł brutto (2020 zł brutto+ 5 % premii regulaminowej + dodatek za wysługę lat), praca w godz. 07:30-15:30, ½ etatu, termin zatrudnienia: po zakończeniu procedury kwalifikacyjne - kontakt: szczegółowe informacje dotyczące naboru na stanowisko znajdują się na stronie: wssg.strazgraniczna.pl tel.: 943444226 797337179 9434441279, Koszalin ul. Piłsudskiego 92 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Wyższa Szkoła Straży Granicznej w Koszalinie) (oferta ważna od 07.12.2023 do 11.01.2024) /poz.1769/
· Pomoc kuchenna Referatu Żywienia Sekcji Gospodarki Mundurowej i Żywnościowej Działu Techniki i Zaopatrzenia WSSG (23/2827)- wymagania: wykształcenie podstawowe, aktualne badania do celów sanitarno - epidemiologicznych, dyspozycyjności (praca w systemie dwu zmianowym łącznie z weekendami), zaangażowanie, odpowiedzialności, samodzielność, inne istotne cechy: stan zdrowia pozwalający udźwignąć towar o maksymalnej masie 15 kilogramów, szczegółowe informacje dotyczące wymagań znajdują się na stronie: wssg.strazgraniczna.pl – ogólny zakres obowiązków: mycie naczyń stołowych i kuchennych, sprzątanie pomieszczeń kuchni, stołówki, zaplecza kuchennego, usuwanie odpadów poprodukcyjnych i pokonsumpcyjnych, doraźnie mycie powierzchni o wysokości powyżej 3 m ( tj. ściany, okna, okapy robocze itp.), obróbka wstępna owoców i warzyw polegająca między innymi na ich myciu, obieraniu ziemniaków i innych ziemiopłodów, doraźnie obsługa konsumentów – wynagrodzenie: nie mniej niż 42442 zł brutto (4040 zł brutto+ 5 % premii regulaminowej + dodatek za wysługę lat), praca w godz.06:00-14:00, 12:00-20:00, termin zatrudnienia: po zakończeniu procedury kwalifikacyjnej – kontakt: szczegółowe informacje dotyczące naboru na stanowisko znajdują się na stronie: wssg.strazgraniczna.pl tel.: 943444226 797337179 9434441279, Koszalin ul. Piłsudskiego 92 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Wyższa Szkoła Straży Granicznej
 w Koszalinie) (oferta ważna od 07.12.2023 do 11.01.2024) /poz.1768
· Psycholog (23/2826)- wymagania: ukończone wyższe studia psychologiczne, mile widziany certyfikat
 z zakresu psychoterapii, otwartość na pacjenta, umiejętność pracy w dużym zespole, dobra organizacja pracy, mile widziane osoby z niepełnosprawnościami – ogólny zakres obowiązków: przyjmowanie pacjentów, udzielanie wsparcia, przeprowadzanie diagnostyki psychologicznej, praca z osobami 
w kryzysie psychicznym,  współpraca z zespołem specjalistów- wynagrodzenie: 6500 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 07:30-15:05- kontakt: tel.: 501798281, e-mail: a.granda@medison.com.pl- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: MEDISON) (oferta ważna od 07.12.2023 do 29.02.2024) /poz.1767/
· Nauczyciel oligofrenopedagog (urdopedagog i tyflopedagog) (23/2825) wymagania: wykształcenie wyższe, przygotowanie pedagogiczne i oligofrenopedagogika, doświadczenie zawodowe (mile widziane), uprawnienia surdopedagoga, tyflopedagoga - ogólny zakres obowiązków: prowadzenie zajęć  w zakresie surdopedagogiki i tyflopedagogiki z dziećmi i młodzieżą z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym, znacznym i głębokim – wynagrodzenie: 4600 zł brutto, umowa na zastępstwo, praca w godz. 7:30 -15:30 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną KOŁO w Koszalinie) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024) /poz.1765/
· Fizjoterapeuta (23/2824) – wymagania: wykształcenie min. średnie, ukończone kursy fizjoterapeutyczne, mile widziani emeryci) – ogólny zakres obowiązków: praca z pacjentami 
o zaburzeniach neurologicznych – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na czas określony, praca 
w godz. 8:00- 16:00, możliwa praca  również w dni wolne – kontakt: Chłopy ul. Kapitańska 61-63,
 e-mail: biuro@medword.com.pl, tel.: 602712589 – miejsce wykonywania pracy: Chłopy (nazwa pracodawcy: MEDWORD) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024) /poz.1764/
· Psycholog (23/2823) – wymagania: wykształcenie wyższe, mile widziane doświadczenie w pracy 
z osobami z niepełnosprawnością intelektualną, umiejętność pracy w zespole, mile widziani emeryci, ogólny zakres obowiązków: wsparcie psychologiczne osób z niepełnosprawnością intelektualną, wykonywanie badań psychologicznych - wynagrodzenie: 1500 zł brutto, umowa zlecenie, praca 
w zakresie godz. 07:30-14:00, min. 10 godz. w tygodniu – kontakt: e-mail: wtz@niepelnosprawni.koszalin.pl, Koszalin ul. Wyspiańskiego 4 , w godz. 08:00-15:00 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób 
z Niepełnosprawnością Intelektualną koło w Koszalinie) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024) /poz.1763/
· Funkcjonariusz SG (23/2822)- wymagania: wykształcenie średnie, szczegółowe informacje dotyczące wymagań znajdują się na stronie: wssg.strazgraniczna.pl – ogólny zakres obowiązków: związany ze służbą, szczegółowe informacje dotyczące znajdują się na stronie: wssg.strazgraniczna.pl – wynagrodzenie: 3700 zł netto+ % za wysługę lat, praca w godz. 07:30-15:30, forma zatrudnienia- mianowanie funkcjonariuszem w służbie, termin zatrudnienia: po zakończeniu procedury kwalifikacyjnej – kontakt: Koszalin ul. J. Piłsudskiego 92, tel.: 943444226, 797337179, 9434441279 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Wyższa Szkoła Straży Granicznej) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024) /poz.1762/
· Spawanie konstrukcji ze stali nierdzewnej (23/2820) – wymagania: wykształcenie zawodowe, umiejętność czytania rysunku technicznego, warunkiem podjęcia pracy jest zdanie egzaminu ze spawania w/w metodą na stanowisku pracy, mile widziani obywatele Ukrainy (wymagana znajomość j. polskiego: w mowie: B1 - średnio zaawansowany, w piśmie: A1 - początkujący) – ogólny zakres obowiązków: spawanie konstrukcji ze stali nierdzewnej – wynagrodzenie: 4500 zł brutto, umowa zlecenie 3 miesiące następnie na umowę o pracę, praca na  dwie zmiany w godz. 6:00 - 22:00 – kontakt: Koszalin ul. Miła 1, tel.: 733335534, e-mail: orange_team@interia.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: ORANGE TEAM) (oferta ważna od 06.12.2023 do 08.01.2024) /poz.1761/
· Operator CNC (23/2819) – wymagania: wykształcenie średnie techniczne, min. 1 rok doświadczenia zawodowego, znajomość rysunku technicznego, mile widziani obywatele Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego)  – ogólny zakres obowiązków: zgodnie z regulaminem, ze stanowiskiem, obsługa maszyny – wynagrodzenie: 35 zł brutto na godz., umowa zlecenie, praca na jedną lub dwie zmiany w godz. 6:00 -14:00, 14:00 - 22:00, praca w soboty  – kontakt: Koszalin ul. Miła 1, tel.: 733335534, e-mail: orange_team@interia.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: ORANGE TEAM) (oferta ważna od 06.12.2023 do 08.01.2024) /poz.1760/
· Opiekun - wychowawca - centrum kryzysowe dla kobiet (23/2818) – wymagania: wykształcenie wyższe pedagogika opiekuńczo-wychowawcza, psycholog, resocjalizacja, doświadczenie w ośrodkach opiekuńczych ( mile widziane), opanowanie, umiejętność mediacji – ogólny zakres obowiązków: dyżury opiekuńczo- wychowawcze nad podopiecznymi, paca merytoryczna z mieszkankami , ewidencjonowanie w książce raportów informacji i wydarzeń, współpraca z innymi instytucjami, realizacja bieżącego harmonogramu placówki – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, praca w godz. 7:00 -19:00, 19:00 - 7:00, pierwsza umowa na okres próbny z możliwością przedłużenia – kontakt: e-mail: centrum.kryzysowe.koszalin@caritas.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Gospodarstwo Rybackie Mielno) (oferta ważna od 06.12.2023 do 08.01.2024) /poz.1759/
· Rybak stawowy (23/2816) – wymagania: wykształcenie zawodowe, prawo jazdy kat. B, obowiązkowość, praca w zespole, dyspozycyjność, mile widziani obywatele Ukrainy (komunikatywna znajomość języka polskiego – ogólny zakres obowiązków: praca na stawach hodowlanych, karmienie, sortowanie i załadunek ryb, dozorowanie stawów, czyszczenie kra, prace gospodarcze – wynagrodzenie: 27,70 zł brutto na godz. praca w godz. 07:00-15:00, 15:00-22:00, 23:00-02:00, zatrudnienie na okres próbny, umowa zlecenie po okresie próbnym umowa na czas określony- 1 rok następnie umowa na czas nieokreślony – kontakt: tel.: 795461305, ul. Bolesława Chrobrego 43 Mielno- miejsce wykonywania pracy: Bardzlino (nazwa pracodawcy: Gospodarstwo Rybackie Mielno) (oferta ważna od 06.12.2023 do 08.01.2024) /poz.1758/
· Nauczyciel przedszkola (23/2814) – wymagania: wykształcenie wyższe pedagogiczne – edukacja wczesnoszkolna i/ lub przedszkolna, mile widziana oligofrenopedagogika – ogólny zakres obowiązków: praca z dziećmi w wieku 3-6 lat- wynagrodzenie: 4242 zł brutt, umowa na okres próbny, w godz.08:00-16:00 – kontakt: tel.: 512338453 - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Przedszkole Promyczek) (oferta ważna od 06.12.2023 do 08.01.2024) /poz.1757/
· Sprzedawca- kierowca kat. B (23/2811) –wymagania: mile widziane uprawnienia na wózek widłowy, prawo jazdy kat. B min. 12 miesięcy – ogólny zakres obowiązków: dostawa towarów – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, praca od godziny 6:00, pierwsza umowa na okres próbny do 3 m-c, docelowo na czas nieokreślony - kontakt: e-mail: koszalin@edendealers.pl, tel.: 602601455- miejsce wykonywania pracy: miejsce wykonywania pracy: praca w obrębie 150 km od Koszalina (nazwa pracodawcy: PW DAR) (oferta ważna od 05.12.2023 do 19.01.2024) /poz.1755/
· Referent (23/2806) – wymagania niezbędne: wykształcenie min. średnie, wymagania dodatkowe: znajomość zasad archiwizacji dokumentów, znajomość obsługi urządzeń biurowych, umiejętność pracy w zespole oraz właściwej organizacji pracy, mile widziane doświadczenie  w jednostkach wojskowych  - ogólny zakres obowiązków: prowadzenie dokumentacji i ewidencji pomocniczej w służbie łączności
 i informatyki, OPBMR i inż. sap. zgodnie z obowiązującymi przepisami, prowadzenie wydzielonego magazynu pomocniczego, prowadzenie pomocniczej ewidencji materiałowej zgodnie z obowiązującymi przepisami, znajomość aktualnych stanów sprzętu i technicznych środków materiałowych wydawanych
 z magazynów 17 WOG, współpraca z komórką ewidencji ilościowo-materiałowej 17 WOG w zakresie realizacji obrotów materiałowych utrzymania stanów sprzętu łączności i informatyki, OPBMR i inż. sap, współuczestniczenie w sporządzaniu planu rzeczowo-finansowego, prowadzenie książki ewidencji mienia wojskowego magazynu pomocniczego oraz okresowe porównywanie ewidencji magazynu
 z ewidencją główną 17 WOG – wynagrodzenie: 2086 zł brutto wynagrodzenie zasadnicze + premia regulaminowa 52%, ¾ etatu, umowa na okres próbny, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt: szczegółowe informacje dotyczące naboru znajdują się na stronie www.cssp.wp.mil.pl, ul. Wojska Polskiego 66, 
75-901 Koszalin, tel.: 261456595 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Centrum Szkolenia Sił Powietrznych) (oferta ważna od 05.12.2023 do 05.01.2024) /poz.1753/
· Mechanik (23/2810)– wymagania: wykształcenie min. zawodowe, doświadczenie zawodowe, prawo jazdy kat. B, mile widziani emeryci, obywatele Ukrainy (wymagana podstawowa znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: naprawa autobusów  – wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa na okres próbny, praca godz. 07:00-15:00 - kontakt: e-mail: sekretariat@pkskoszalin.pl, tel. 94 3427720 - – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: PKS Koszalin) (oferta ważna od 05.12.2023 do 05.01.2024) /poz.1752/
· Kierowca kat. D na linii regularnej (23/2809) – wymagania: prawo jady kat. D, pracodawca przewiduje możliwość sfinansowania kursu na przewóz osób, mile widziani obywatele Ukrainy (wymagana podstawowa znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: prowadzenie autobusu według rozkładu jazdy, obsługa pasażerów, dbanie o sprzęt – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na okres próbny, praca godz. 07:00-15:00 - kontakt: e-mail: sekretariat@pkskoszalin.pl, tel. 94 3427720, Koszalin ul. Zwycięstwa 1- – miejsce wykonywania pracy: praca na stałej trasie na linii regularnej (nazwa pracodawcy: PKS Koszalin) (oferta ważna od 05.12.2023 do 05.01.2024) /poz.1751/
· Starszy referent w Sekcji Planowania II (23/2783)- wymagania: wymagania niezbędne: wykształcenie wyższe lub średnie i 3 letni staż pracy, znajomość obsługi komputera, w tym programów Word i Excel, wymagania dodatkowe: znajomość zasad archiwizacji dokumentów, znajomość obsługi urządzeń biurowych, umiejętność pracy w zespole oraz właściwej organizacji pracy, mile widziane doświadczenie  w jednostkach wojskowych – ogólny zakres obowiązków: realizacja przedsięwzięć związanych 
z gospodarką materiałową w zakresie służby żywnościowej i mundurowej, przyjmowanie 
i weryfikowanie  raportów dziennych w zakresie żywnościowym, przygotowanie i wykonanie zestawienia należności i zabezpieczenia potrzeb moblilizacyjnych w dziale mundurowym
 i żywnościowym na zasadach określonych dla jednostki mobilizującej nie gospodarczej, współudział 
w opracowaniu zestawień należności i zabezpieczenia potrzeb mobilizacyjnych w dziale mundurowym
 i żywnościowym przez CSSP, współudział w przekazywaniu informacji dotyczących potrzeb przewidzianych w przyszłych okresach planistycznych (potrzeby dostaw, usług i remontowo-usługowe) - wynagrodzenie: 4242 zł (wynagrodzenie zasadnicze 2899 zł brutto + premia regulaminowa 46%), umowa na okres próbny, 07:00-15:00 – kontakt: Koszalin ul. Wojska Polskiego 66, tel.: 261456595 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: 17 Wojskowy Oddział Gospodarczy) (oferta ważna od 01.12.2023 do 02.02.2024) /poz.1743/
· Konserwator (23/2781) – wymagania: wykształcenie zawodowe, staż pracy 3 lata, znajomość podstaw elektryki, hydrauliki, prac malarskich i porządkowych, brak przeciwwskazań do pracy na wysokości pow. 3 m, książeczka sanitarno-epidemiologiczna, świadectwo kwalifikacyjne E1 - mile widziane – ogólny zakres obowiąkzów: lokalizowanie usterek występujących w szkole, częste dokonywanie przeglądów pomieszczeń szkolnych, konserwacja wszystkich urządzeń technicznych, wodno-kanalizacyjnych, grzewczych, elektro-energetycznych, systematyczne usuwanie usterek oraz wykonywanie remontów zgłaszanych ustnie lub zapisywanych w zeszycie usterek, konserwowanie i naprawa zamków patentowych i zwykłych, dorabianie i oznaczanie kluczy, wymiana żarówek, uchwytów okiennych, uszczelnianie okien, naprawa gniazd wtykowych , wyłączników świetlnych, naprawa urządzeń sanitarno-kanalizacyjnych i sanitarnych w razie potrzeby, wykonywanie czynności o charakterze porządkowym, okresowe malowanie elementów metalowych, wykonywanie drobnych prac remontowo-budowlanych 
i malarskich- wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 07;00-15:00- kontakt: Koszalin ul. Zwycięstwa 117, e-mail: zsskoszalin@epoczta.pl tel.: 943424238- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Sportowa Szkoła Podstawowa nr 1 w Koszalinie) (oferta ważna od 30.11.2023 do 15.01.2024) /poz.1738
· Specjalista ds. marketingu (23/2771) – wymagania: wykształcenie średnie, biegła obsługa komputera
 z Internetem, min. 2 lata- ogólny zakres obowiązków: współtworzenie strategii marketingowej, planowanie kampanii reklamowych, kreowanie wizerunku firmy, redagowanie treści do komunikacji PR ,prowadzenie strony internetowej, prowadzenie komunikacji marketingowej w mediach społecznościowych (Facebook, Instagram), planowanie i organizacja eventów, planowanie i realizacja bieżących działań marketingowych, przygotowywanie statystyk i analiz, planowanie i koordynacja kreacji materiałów reklamowych, monitorowanie branży i działań konkurencji, przygotowywanie
 i organizacja sesji zdjęciowych, reagowanie na bieżące potrzeby rynku, współpraca z podwykonawcami, bieżące działania administracyjne, sprzedaż powierzchni reklamowych, współredagowanie umów , ścisła współpraca z innymi działami – wynagrodzenie: 5500 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 07:00-15:00- kontakt: Koszalin ul. Rekreacyjna 14, tel.: 502590458, e-mail: rekrutacja@zos.koszalin.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Zarząd Obiektów Sportowych w Koszalinie) (oferta ważna od oferta ważna od 29.11.2023 do 31.01.2024) /poz.1733/
· Koordynator SPA (23/2762) – wymagania: wykształcenie średnie, znajomość obsługi komputera
 z obsługą Internetu, koordynacja działań, staż pracy min. 2 lata – ogólny zakres obowiązków: organizacja pracy pracowników strefy SPA (sporządzanie harmonogramów  i kart pracy), nadzór nad pracą pracowników strefy SPA, odpowiedzialność za wskaźniki i wyniki ekonomiczne SPA, współpraca z dostawcami zewnętrznymi, kreowanie działań wizerunkowo-promocyjnych SPA na terenie obiektu, dbanie o odpowiedni wygląd gabinetów oraz strefy SPA, nadzór nad utrzymaniem wysokiej jakości standardów oraz obsługi Klientów- wynagrodzenie: 5500 zł brutto, umowa na okres próbny, praca 
w godz. 08:00-16:00 – kontakt: Koszalin ul. Rekreacyjna 14, tel.: 502590458, e-mail: rekrutacja@zos.koszalin.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Zarząd Obiektów Sportowych w Koszalinie) (oferta ważna od oferta ważna od 28.11.2023 do 31.01.2024) /poz.1725/
· Monter instalacji wod.- kan. I c.o (23/2753) – wymagania: wykształcenie zawodowe, doświadczenie zawodowe ( mile widziane ), umiejętności/ uprawnienia ( mile widziane ) - ogólny zakres obowiązków: wykonywanie prac instalacyjno-montażowych wod. - kan.- wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 7:00 -15:00- kontakt: e-mail: hydronika@wp.pl- miejsce wykonywania pracy: budowy realizowane przez pracodawcę w Polsce,  kotłownia Złocieniec, roboty w Koszalinie (nazwa pracodawcy: HYDRONIKA) (oferta ważna od oferta ważna od 28.11.2023 do 18.01.2024) /poz.1724/
· Basenowa (23/2755) – wymagania: wykształcenie zawodowe, orzeczenie do celów sanitarno- epidemiologicznych, mile widziani obywatele Ukrainy  ( wymagana jest podstawowa znajomość języka polskiego )  – ogólny zakres obowiązków: Utrzymanie czystości w halach basenowych, sanitariaty, szatnie, przebieralnie - wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 5.30-13.30, 7.00-15.00, 15.00-23.00 – kontakt: Koszalin ul. Rekreacyjna 14 – miejsce wykonywani pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Zarząd Obiektów Sportowych w Koszalinie) (oferta ważna od oferta ważna od 28.11.2023 do 31.01.2024) /poz.1719
· Pracownik ogólnobudowlany (23/2746)- wymagania: wykształcenie zawodowe – ogólny zakres obowiązków: prace wykończeniowe i elewacyjne- wynagrodzenie: 5000 zł brutto, praca w godz. 7:00 - 15:00, umowa  na okres próbny: 3 miesiące – kontakt: tel. 668 418 850 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Paweł Leś Przedsiębiorstwo Usług Budowlanych "LEŚ") (oferta ważna od oferta ważna od 27.11.2023 do 18.01.2024) /poz.1715/
· Asystent farmacji (23/2709) – wymagania: wykształcenie wyższe, mgr farmacji, prawo wykonywania zawodu – ogólny zakres obowiązków: wykonywanie leków cytotoksycznych - wynagrodzenie: 5776 zł brutto, umowa na okres próbny z możliwością przedłużenia, praca w godz. 07:25 - 15:00  - kontakt: tel.: 94 3488377, e-mail: marta.krzyzanowska@swk.med.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Szpital Wojewódzki w Koszalinie) (oferta ważna oferta ważna od 20.11.2023 do 10.01.2024) /poz.1690/
· Pielęgniarka /Położna (23/2708) – wymagania: wykształcenie min. średnie pielęgniarskie, prawo do wykonywania zawodu, dyspozycyjność, odporność na stres, komunikatywność – ogólny zakres obowiązków: praca na oddziałach szpitala, komunikatywna znajomość języka polskiego mile widziani Ukraińcy – wynagrodzenie: 5323 zł brutto, pierwsza umowa na okres próbny 3 m-ce, następnie na czas określony, docelowo na czas nieokreślony, praca w godz. 7:00- 19:00, 19:00 - 7:00, również w dni wolne – kontakt: tel.: 667741106 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Szpital Wojewódzki w Koszalinie) (oferta ważna od 20.11.2023 do 10.01.2024) /poz.1689
· Inspektor w Dziale Budowlanym (23/2707)- wymagania: wykształcenie wyższe o kierunku technicznym - budownictwo, inżynieria środowiska lub inżynieria elektryczna/ elektroenergetyka,  dobra znajomość  komputera, programu MS Office (Word, Excel, PowerPoint), samodzielność, wielozadaniowość oraz umiejętność podejmowania decyzji, odporność na stres,  umiejętność pracy pod presją czasu, umiejętność pracy w grupie oraz nawiązywania kontaktów – ogólny zakres obowiązków: dokonywanie przeglądów bieżących, okresowych i stałych, przygotowywanie zakresu remontów 
i inwestycji, nadzór nad prowadzonymi pracami budowlanymi, sporządzanie kosztorysów - wynagrodzenie: 5000 zł brutto, praca w godz. 7:00 -15:00, umowa na okres próbny 3 miesiące 
z możliwością przedłużenia, po okresie próbnym możliwość podniesienia wynagrodzenia - kontakt: 
ul. Chałubińskiego 7, Koszalin e-mail: praca@swk.med.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Szpital Wojewódzki w Koszalinie im. M. Kopernika) (oferta ważna od 20.11.2023 do 10.01.2024) /poz.1688/
· Informatyk (23/2706)- wymagania: wykształcenie wyższe informatyczne min. I stopnia, zaawansowana znajomość środowiska Windows, podstawowa znajomość środowiska Linux, protokołów sieciowych, znajomość budowy komputera, umiejętność lokalizacji i usuwania podstawowych usterek, umiejętność  konfiguracji i montażu peryferia różnego typu, wiedza ogólna w zakresie zagadnień sieciowych oraz bezpieczeństwa IT, znajomość bazy danych ORACLE, MS SQL, mile widziana znajomość systemów ESKULAP– ogólny zakres obowiązków: dbanie o sprzęt komputerowy, konserwacja, analiza oraz rozwiązywanie problemów z systemami drukowania - wynagrodzenie: 4900 zł brutto, umowa na okres próbny z możliwością przedłużenia, praca w godz. 07:25 - 15:00  - kontakt: tel.: 94 3488304, e-mail: praca@swk.med.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Szpital Wojewódzki 
w Koszalinie) (oferta ważna oferta ważna od 20.11.2023 do 10.01.2024) /poz.1687/
· Logopeda (23/2687) – wymagania: wykształcenie wyższe  studia logopedyczne + przygotowanie pedagogiczne, mile widziane doświadczenie zawodowe – ogólny zakres obowiązków: zajęcia logopedyczne z dziećmi w wieku przedszkolnym – wynagrodzenie: 2800 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 8:00 - 12:00, ½ etatu- kontakt: tel.: 608319882, e-mail: dyrektor@happydays-starebielice.pl- miejsce wykonywania pracy: Stare Bielice (nazwa pracodawcy: Przedszkole Publiczne "Happy Days - Szczęśliwe Dni”) (oferta ważna od 16.11.2023 do 08.01.2024) /poz.1679/
· Starszy referent (23/2681) – wymagania: wykształcenie wyższe lub średnie + 3 lata stażu pracy, szczegółowe informacje dotyczące naboru znajdują się na stronie www.cssp.wp.mil.pl – ogólny zakres obowiązków: zgodnie ze stanowiskiem, szczegółowe informacje znajdują się na stronie www.cssp.wp.mil.pl - wynagrodzenie: 2867 zł brutto wynagrodzenie zasadnicze + 47,97% premia (nie mniej niż 4242 zł brutto), umowa na okres próbny, praca w godz. 7:00 -15:00- kontakt: osobisty - 
ul. Wojska Polskiego 66, Koszalin, w godz. 07:00-15:00 od poniedziałku do piątku – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Centrum Szkolenia Sił Powietrznych Koszalinie) (oferta ważna od 16.11.2023 do 05.01.2024) /poz.1676/
· Psycholog (23/2678) – wymagania: wykształcenie wyższe  kierunkowe + przygotowanie pedagogiczne, mile widziane doświadczenie zawodowe – ogólny zakres obowiązków: wsparcie dla nauczycieli wychowawców, realizacja zajęć specjalistycznych bezpośrednio z dziećmi, udzielanie porad i konsultacji rodzicom, prowadzenie działań diagnostycznych i profilaktycznych, dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci objętych kształceniem specjalnym – wynagrodzenie: 1250 zł brutto (możliwość negocjacji), 12/40 etatu, godz. pracy do ustalenia – kontakt: e-mail: wicedyrektor-maltanskar@happydays-koszalin.pl, tel.: 608319882- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Przedszkole Publiczne "Happy Days - Szczęśliwe Dni") (oferta ważna od 15.11.2023 do 08.01.2024) /poz.1673/
· Nauczyciel (23/2676) - wymagania: wykształcenie wyższe, przygotowanie pedagogiczne, edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna, mile widziana znajomość języka angielskiego – ogólny zakres obowiązków: opieka nad dziećmi, kontakt z rodzicami  - wynagrodzenie: 5100 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 6:30 - 14:30, 7:30 - 15;30, 10:30 - 18:30 - kontakt: e-mail: wicedyrektor-maltanska@happydays-koszalin.pl, tel.: 600 035 037 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Przedszkole Niepubliczne Happy Days- Szczęśliwe Dni) (oferta ważna od 15.11.2023 do 08.01.2024) /poz.1671/
· Nauczyciel (23/2672) – wymagania: wykształcenie policealne - technik florysta lub wyższe kierunkowe, komunikatywność ze słuchaczami, mile widziane osoby z niepełnosprawnościami, emeryci, obywatele Ukrainy (wymagana biegła znajomość języka polskiego) - ogólny zakres obowiązków: prowadzenie zajęć na kierunku "Florysta", praca tylko w weekendy – wynagrodzenie: 27,70 zł brutto na godz. praca tylko w weekendy, okres trwania umowy około 2 lata, praca w zakresie godz. 8:00 -20:00, możliwość pracy również na umowę o pracę ale tylko na część etatu w zależności od kwalifikacji – kontakt: Koszalin ul. Zwycięstwa 28 m. 6, tel.: 453677996, e-mail: koszalin@zak.edu.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Centrum Nauki i Biznesu Żak) (oferta ważna od 14.11.2023 do 08.01.2024) /poz.1670
· Konwojent (23/2665) - wymagania: prawo jazdy kat. B  i/ lub uprawnienia na wózki widłowe akumulatorowe -ogólny zakres obowiązków: transport materiałów na terenie szpitala – wynagrodzenie: 4400 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 7:00 -15:00 lub 7:00 - 19:00 co drugi dzień - kontakt: kontakt: ul. Chałubińskiego 7, Koszalin e-mail: praca@swk.med.pl, tel.: 94 34 88 341 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Szpital Wojewódzki w Koszalinie im. M. Kopernika) (oferta ważna od 14.11.2023 do 10.01.2024)) /poz.1667/
· Elektromechanik (23/2614) – wymagania: wymagania: wykształcenie zawodowe – ogólny zakres obowiązków: przeprowadzanie napraw samochodów powyżej 3,5 tony– wynagrodzenie: 5500-7350 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt: Koszalin ul. Bohaterów Warszawy 9, e-mail: znpcrozycki@wp.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Zakład Naprawy Pojazdów Ciężarowych Mirosław Różycki) (oferta ważna od 08.11.2023 do 16.01.2024) /poz.1634/
· Mechanik (23/2615) – wymagania: wykształcenie zawodowe – ogólny zakres obowiązków: Przeprowadzanie napraw samochodów powyżej 3,5 tony– wynagrodzenie: 5500 -7350 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt: Koszalin ul. Bohaterów Warszawy 9, e-mail: znpcrozycki@wp.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Zakład Naprawy Pojazdów Ciężarowych Mirosław Różycki) (oferta ważna od 08.11.2023 do 16.01.2024) /poz.1633/
· Blacharz- lakiernik (23/2616) – wymagania: wykształcenie zawodowe – ogólny zakres obowiązków: przeprowadzanie napraw blacharsko-lakierniczych pojazdów – wynagrodzenie: 5500 -7350 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt: Koszalin ul. Bohaterów Warszawy 9, e-mail: znpcrozycki@wp.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Zakład Naprawy Pojazdów Ciężarowych Mirosław Różycki) (oferta ważna od 08.11.2023 do 16.01.2024) /poz.1632/
· Pracownik biurowy (23/2604) – wymagania: wykształcenie średnie, obsługa komputera z obsługą Internetu, prawo jazdy kat. B- ogólny zakres obowiązków: obsługa klientów, wystawianie FV, przyjmowanie zleceń, korespondencja mailowa, obsługa biura – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 07:00-16:00 – kontakt: Koszalin ul. Bohaterów Warszawy 9, e-mail: znpcrozycki@wp.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Zakład Naprawy Pojazdów Ciężarowych Mirosław Różycki) (oferta ważna od 08.11.2023 do 16.01.2024) /poz.1631/
Pozostałe oferty ogólnodostępne dla seniorów, realizowane w pośrednictwie umożliwiającym identyfikację danych pracodawcy, tel. (94) 34 – 55 – 712 (pok. 102)
· Stolarz meblowy (23/2916)- wymagania: wykształcenie zawodowe lub średnie, mile widziane doświadczenie zawodowe, dobra organizacja pracy, sumienność, dokładność, zaangażowanie, mile widziani emeryci i obywatele Ukrainy ( nie jest wymagana znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: wykonywanie konstrukcji i skrzyń do mebli tapicerowanych - wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt tel.: 609030454, e-mail: falarz@platan-meble.pl, ul. Lniana 35, Koszalin: - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Platan Sofa) (oferta ważna od 29.12.2023 do 26.01.2024) /poz.1822/
· Tapicer (23/2915) – wymagania: wykształcenie zawodowe osoby do przyuczenia, mile widziani  emeryci i obywatele Ukrainy (nie jest wymagana znajomość języka polskiego) - ogólny zakres obowiązków: tapicerowanie mebli - wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 06:00-14:00 – kontakt tel.: 609030454, e-mail: falarz@platan-meble.pl, ul. Lniana 35, Koszalin: - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Platan Sofa) (oferta ważna od 29.12.2023 do 26.01.2024) /poz.1821/
· Szwaczka (23/2914)- wymagania: wykształcenie średnie, zawodowe, mile widziane doświadczenie zawodowe, dokładność, sumienność, szycie maszynowe, dobra organizacja pracy, mile widziani emeryci i obywatele Ukrainy ( nie jest wymagana znajomość języka polskiego ) – ogólny zakres obowiązków: szycie pokrowców do mebli tapicerowanych - wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt: tel.: 609030454, e-mail: falarz@platan-meble.pl, ul. Lniana 35, Koszalin - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Platan Sofa) (oferta ważna od 29.12.2023 do 26.01.2024) /poz.1820/
· Pracownik produkcji (23/2911) – wymagania: wykształcenie zawodowe, mile widziani  emeryci
 i obywatele Ukrainy ( nie jest wymagana znajomość języka polskiego) - ogólny zakres obowiązków: praca przy produkcji mebli tapicerowanych- wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 6:00 -14:00 lub 07:00-15:00 – kontakt: tel.: 609030454, e-mail: falarz@platan-meble.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin ul. Lniana 35 lub Koszalin Lniana 9B (nazwa pracodawcy: Platan Sofa) (oferta ważna od 28.12.2023 do 26.01.2024) /poz.1817/
· Nauczyciel  wychowania przedszkolnego (23/2606)- wymagania: wykształcenie wyższe  pedagogiczne wychowanie wczesnoszkolne i przedszkolne, mile widziane osoby z niepełnosprawnościami, emeryci, obywatele Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego) - ogólny zakres obowiązków: edukacja dzieci realizująca podstawę programową, higiena i dbanie o czystość dzieci – wynagrodzenie: 4242 zł brutto + premia, umowa na okres próbny, praca w godz.  8:00 - 16:00 – kontakt: tel.: 606834477- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Niepubliczne Przedszkole "ERYKA") (oferta ważna od 27.12.2023 do 22.01.2024) /poz.1815/
· Opiekun osób starszych (23/2902) – wymagania: mile widziani emeryci - ogólny zakres obowiązków: pomoc w wykonywaniu czynności codziennych, robienie zakupów, pomoc higieniczna – wynagrodzenie: 27,70 zł brutto na godz., umowa zlecenie – kontakt: tel.: 124157992 – miejsce wykonywania pracy: (nazwa pracodawcy: UniFund) (oferta ważna od 21.12.2023 do 22.01.2024) /poz.1812/
· Kucharz (23/2873) – wymagania: wykształcenie min. zawodowe, mile widziane doświadczenie zawodowe, umiejętność samodzielnego przygotowywania posiłków, mile widziane osoby 
z niepełnosprawnościami, emeryci, obywatele Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego), mile widziani absolwenci szkół i uczelni – ogólny zakres obowiązków: przygotowywanie posiłków o odpowiednich wartościach kalorycznych, zgodnie z jadłospisem i według norm i przepisów technologicznych i sanitarnych – wynagrodzenie: 4500 zł brutto,  praca w godz. 06:00-14:00, 13:00-21:00, umowa o pracę na okres próbny, zapewnione zakwaterowanie i wyżywienie kontakt: tel.: 662592166, e-mail: koklowski@relaxtour.pl, Mielno ul. Kościuszki 6-8 – miejsce wykonywania pracy: Mielno (nazwa pracodawcy: RELAX TOUR) (oferta ważna od 14.12.2023 do 15.01.2024) /poz.1799/
· Kierowca ciągnika siodłowego (23/2857)  – wymagania: prawo jazdy kat. C+ E, kod 95, mile widziane ADR podstawy, mile widziane osoby z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności, emeryci, obywatel Ukrainy  ( wymagana podstawowa znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: przewóz towarów - wynagrodzenie: 11000-14000 zł brutto, umowa na okres próbny, pracodawca zapewnia: profesjonalne i kompleksowe szkolenie przygotowujące do samodzielnej jazdy dla osób bez doświadczenia, elastyczny system pracy 2/1, 3/1, 4/1, 2/2, 3/2, 4/2 itd. szkolenia i programy rozwoju, ścieżka awansu zawodowego, możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia, wsparcie oraz dyspozycyjność specjalistów rynku transportowego" – kontakt: tel.: 605107108, e-mail: katarzyna.stawska@global.gdynia.pl - miejsce wykonywania pracy: teren Unii Europejskiej (nazwa pracodawcy: GLOBAL) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2024) /poz.1791/
· Kierowca kat. C+E (23/2845) – wymagania: świadectwo kwalifikacji, ewentualnie dodatkowe uprawnienia, mile widziane osoby z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności, emeryci, obywatele Ukrainy (wymagana podstawowa znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: transport towarów spożywczych – wynagrodzenie: 4242 zł brutto podstawy + premia + dodatki, czas pracy wg karty kierowcy, umowa na okres próbny z możliwością przedłużenia umowa na czas nieokreślony – kontakt: tel.: 512267383, e- mail: w.sirko@poczta.onet.pl - miejsce pracy: Koszalin i okolice oraz cała Polska (nazwa pracodawcy: USŁUGI TRANSPORTOWE WOJCIECH SIRKO) (oferta ważna od 12.12.2023 do 15.01.2023) /poz.1779/
· Sprzedawca - kasjer (23/2839) – wymagania: doświadczenie zawodowe ( mile widziane), umiejętność kontaktu z klientem,  umiejętność obsługi kasy fiskalnej, mile widziani emeryci,  mile widziani obywatele Ukrainy ( wymagana znajomość języka polskiego ) – ogólny zakres obowiązków: sprzedaż, wykładanie towarów, dbanie o czystości na sklepie – wynagrodzenie: 27,70 zł brutto, umowa zlecenie    –kontakt: tel.: 604482038 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Sklep u Roberta s.c.) (oferta ważna od 11.12.2023 do 10.01.2024) /poz.1778/
· Sprzedawca - kasjer (23/2840) – wymagania: doświadczenie zawodowe ( mile widziane), umiejętność kontaktu z klientem,  umiejętność obsługi kasy fiskalnej, mile widziani emeryci,  mile widziani obywatele Ukrainy ( wymagana znajomość języka polskiego ) – ogólny zakres obowiązków: sprzedaż, wykładanie towarów, dbanie o czystości na sklepie – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, praca w godz. 7:00 -15:00,  11:00 – 19:00 od pn. do sob., umowa na okres próbny z możliwością przedłużenia na stałe  –kontakt: tel.: 604482038 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Sklep u Roberta s.c.) (oferta ważna od 11.12.2023 do 10.01.2024) /poz.1777/
· Monter instalacji wod-kan  (23/2830) -  wymagania: wykształcenie wyższe lub w trakcie studiów, obywatele Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego), absolwenci  – ogólny zakres obowiązków: montaż instalacji wodno - kanalizacyjnych zewnętrznych - wynagrodzenie: 4242 - 6000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca  8 godz. w godz. 07:00-16:00 – kontakt: 
 ul. Zwycięstwa 109/14 Koszalin, CV można wysłać na adres e-mail: tomasz.lisowski@multi-grupa.pl, tel.: 691865305 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: SPECTRUM) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024) /poz.1771/
· Fizjoterapeuta (23/2824) – wymagania: wykształcenie min. średnie, ukończone kursy fizjoterapeutyczne, mile widziani emeryci) – ogólny zakres obowiązków: praca z pacjentami
 o zaburzeniach neurologicznych – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na czas określony, praca
 w godz. 8:00- 16:00, możliwa praca  również w dni wolne – kontakt: Chłopy ul. Kapitańska 61-63,
 e-mail: biuro@medword.com.pl, tel.: 602712589 – miejsce wykonywania pracy: Chłopy (nazwa pracodawcy: MEDWORD) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024) /poz.1764/
· Psycholog (23/2823) – wymagania: wykształcenie wyższe, mile widziane doświadczenie w pracy 
z osobami z niepełnosprawnością intelektualną, umiejętność pracy w zespole, mile widziani emeryci, ogólny zakres obowiązków: wsparcie psychologiczne osób z niepełnosprawnością intelektualną, wykonywanie badań psychologicznych - wynagrodzenie: 1500 zł brutto, umowa  zlecenie, praca 
w zakresie godz. 07:30-14:00, min. 10 godz. w tygodniu – kontakt: e-mail: wtz@niepelnosprawni.koszalin.pl, Koszalin ul. Wyspiańskiego 4 , w godz. 08:00-15:00 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób 
z Niepełnosprawnością Intelektualną koło w Koszalinie) (oferta ważna od 07.12.2023 do 09.01.2024) /poz.1763/
Oferty pracy przesłane z innych Powiatowych Urzędów Pracy
· Ślusarz – monter  – wykształcenie zawodowe branżowe, kurs spawacza MAG 135 - wynagrodzenie: 6200 zł. brutto, umowa o pracę na czas nieokreślony, zapewnione wyżywienie, zakwaterowanie – kontakt: ul. Łukasiewicza 3, 78-400 Szczecinek, tel. 664737651 - miejsce wykonywania pracy: Szczecinek  (Biuro Techniczne „ Em- Projekt” Maciej Tomczak ), oferta przekazana przez PUP  Szczecinek /poz.327/
· Sprzątaczka – wykształcenie podstawowe - wynagrodzenie: 27,70 zł/godz. brutto, umowa zlecenie – kontakt: ul. Łopuskiego 13, 78 – 100 Kołobrzeg - miejsce wykonywania pracy: Kołobrzeg  (Zespół Szkół Ekonomiczno-Hotelarskich im. Emilii Gierczyk w Kołobrzegu ), oferta przekazana przez PUP  Kołobrzeg  /poz.326/
· Pracownik biurowy ds. technicznych – wykształcenie średnie, mile widziane wykształcenie kierunek budownictwo, mile widziane doświadczenie zawodowe, odpowiedzialność, komunikatywność, umiejętność pracy w zespole, odporność na stres, znajomość języka angielskiego na poziomie A1 - wynagrodzenie: 4500 zł brutto, umowa o pracę na okres próbny  – kontakt: ul. Bałtycka 11A/ 12, 78 – 100 Kołobrzeg - miejsce wykonywania pracy: Kołobrzeg  ( KM Kołobrzeg sp. z o.o. ), oferta przekazana przez PUP  Kołobrzeg  /poz.325/
· Kierowca międzynarodowy – prawo jazdy kat. CE, staż pracy 1 rok,  mile widziane ADR - wynagrodzenie: 15000 zł brutto, umowa o pracę na czas nieokreślony – kontakt: ul. Przyjazna 4 B 77-127 Nakla,  tel. 696011282, e-mail: praca@gosped.eu - miejsce wykonywania pracy: Wielki Klincz  (Gosped sp. z o. o  sp. k.), oferta przekazana przez PUP  Kościerzyna  /poz.323/
· Asystent kierownika robót teletechnicznych – wymagania: wykształcenie średnie, prawo jazdy kat. B, staż pracy min. 1 rok, znajomość obsługi Auto Cad, dobra organizacja pracy- wynagrodzenie: 4800 zł brutto, umowa na czas nieokreślony- kontakt: Słupsk ul. Portowa 18d, tel.: 59 720 5103 – miejsce wykonywania pracy: Słupsk, oferta przekazana przez PUP Słupsk /poz.322/
· Asystent kierownika robót elektroenergetycznych – wykształcenie średnie, prawo jazdy kat. B, staż pracy min. 1 rok, znajomość obsługi Auto Cad, dobra organizacja pracy- wynagrodzenie: 4800 zł brutto, umowa na czas nieokreślony- kontakt: Słupsk ul. Portowa 18d, tel.: 59 720 5103 – miejsce wykonywania pracy: Słupsk, oferta przekazana przez PUP Słupsk /poz.321/
· Pielęgniarka – wymagania: wykształcenie średnie lub wyższe, aktualne prawo wykonywania zawodu pielęgniarki - wynagrodzenie: 5323 zł brutto, umowa o pracę na okres próbny – kontakt: ul. Aleja Tysiąclecia 30, 59-700 Bolesławiec, tel. 571306422  w godz. 7:00 – 15:00 - miejsce wykonywania pracy: Bolesławiec  (Wojewódzki Szpital dla Nerwowo i Psychiczne Chorych), oferta przekazana przez PUP Bolesławiec  /poz.294/
EURES – zagraniczne oferty pracy
tel.: (94) 34 55 712 (pok. 102)
SŁOWENIA:
· Lekarz  (medycyna pracy, transportu, medycyna sportowa)– wymagania: ukończone studia wyższe z zakresu medycyny - specjalizacja z medycyny pracy ,transportu i sportu, uprawnienia (licencja) lekarskie, zaawansowana znajomość języka słoweńskiego, mile widziana znajomość języka angielskiego - poziom dobry, języka serbskiego, chorwackiego na poziomie podstawowym,  doświadczenie zawodowe (1 - 5 lat). /poz.0346 /- oferta ważna do odwołania
IRLANDIA:
· Piekarz – wymagania: doświadczenie na podobnym stanowisku, znajomość języka angielskiego 
w stopniu średnio zaawansowanym /poz.0342 /- oferta ważna do odwołania
· Asystent sprzedaży (SuperValu) - wymagania: doświadczenie na podobnym stanowisku, znajomość języka angielskiego w stopniu średnio zaawansowanym /poz.0341 /- oferta ważna do odwołania
· Asystent ds. sprzedaży (Centra) – wymagania: doświadczenie na podobnym stanowisku, znajomość języka angielskiego w stopniu średnio zaawansowanym /poz.0340 /- oferta ważna do odwołania
· Asystent ds. sprzedaży w delikatesach (Centra) – wymagania: doświadczenie na podobnym stanowisku, znajomość języka angielskiego w stopniu średnio zaawansowanym /poz.0339 /- oferta ważna do odwołania
· Rzeźnik (SuperValu)- wymagania: doświadczenie na podobnym stanowisku, znajomość języka angielskiego w stopniu średnio zaawansowanym /poz.0338 /- oferta ważna do odwołania
FINLANDIA:
· Pielęgniarka – wymagania: wykształcenie wyższe medyczne, znajomość języka angielskiego na poziomie średnio zaawansowanym, punktualność, zorganizowanie, dobra organizacja pracy, dobra sprawność fizyczna, pozytywne nastawienie, samodzielność, zdolności komunikacyjne, umiejętność pracy w grupie i indywidualnie, preferowane doświadczenie w pracy jako wykwalifikowana pielęgniarka  – min. 3 lata, zobowiązanie do nauki języka fińskiego  /poz.0334/- oferta ważna do odwołania
HISZPANIA:
· Animator czasu wolnego / animator sportowy- wymagania: wykształcenie średnie, kwalifikacje
 w zakresie wychowania fizycznego, turystyki, pedagogiki - w przypadku animatorów dziecięcych, doświadczenie w prowadzeniu zajęć, wiedza sportowa i z zakresu pr, doświadczenie w pracy 
z dziećmi w szkole, na koloniach lub w kołach zainteresowań. w przypadku animatorów fitnessu kwalifikacje w kierunku fitness i sport (certyfikaty/dyplomy potwierdzające ich kwalifikacje, np. instruktor fitness, etc.) np. z zakresu zajęć na wolnym powietrzu, Pilates, joga, aerobic, step, pump, Zumba, body pump, body balance.), znajomość języka angielskiego (poziom zaawansowany B2 
w mowie i piśmie) oraz inny język obcy z grupy następujących języków: hiszpański, niemiecki, francuski, duński, holenderski, szwedzki, czeski, na poziomie B1, mile widziane doświadczenie
 w tańcu klasycznym i nowoczesnym. Wcześniejsze doświadczenie w animacji w hotelu nie jest wymagane /poz.0331/- oferta ważna do odwołania
ŁOTWA:
· Inżynier sprzedaży- wymagania: wykształcenie wyższe, zaawansowana znajomość języka angielskiego, doświadczenie w sprzedaży inżynieryjnej i technicznej, znajomość transformatorów 
i cewek oraz umiejętność wyjaśniania klientom złożonych koncepcji technicznych w łatwy do zrozumienia sposób, doświadczenie w pracy z dławikami, cewkami indukcyjnymi, transformatorami, ładowarkami bezprzewodowymi itp. w projektowaniu, znajomość narzędzi symulacyjnych
 i obliczeniowych /poz.0307 /- oferta ważna do odwołania
AUSTRIA:
· Specjalista ds. produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych – wymagania: komunikatywna znajomość języka niemieckiego i/lub angielskiego (na poziomie min. B1), ukończone praktyki zawodowe jako stolarz lub ślusarz, mechanik, krawiec, technik CNC, technik tworzyw sztucznych poz.0315/- oferta ważna do odwołania
· Kelner/Kelnerka – wymagania: wykształcenie zawodowe kierunkowe lub długoletnie doświadczenie, umiejętność pracy pod wpływem presji czasu, sumienność, rzetelność 
i zaangażowanie do powierzonych obowiązków, dbałość o powierzony sprzęt, znajomość przepisów BHP, znajomość języka angielskiego i / lub niemieckiego na poziome średnio zaawansowanym /poz.0315/- oferta ważna do odwołania
· Kucharz/Kucharka- wymagania: wykształcenie zawodowe, doświadczenie zawodowe, umiejętność pracy pod presją czasu, umiejętność szybkiego i dokładnego sprzątania, odpowiedzialność, sumienność, rzetelność i zaangażowanie do powierzonych obowiązków, dbałość o powierzony sprzęt, znajomość przepisów BHP, znajomość języka niemieckiego i/ lub angielskiego na poziomie średnio zaawansowanym /poz.0314/- oferta ważna do odwołania
· Kucharz/Kucharka- wymagania: wykształcenie zawodowe, doświadczenie zawodowe, umiejętność pracy pod presją czasu, umiejętność szybkiego i dokładnego sprzątania, odpowiedzialność, sumienność, rzetelność i zaangażowanie do powierzonych obowiązków, dbałość o powierzony sprzęt, znajomość przepisów BHP, znajomość języka niemieckiego i/ lub angielskiego na poziomie średnio zaawansowanym /poz.0313/- oferta ważna do odwołania
· Pomoc kuchenna – wymagania: doświadczenie zawodowe, umiejętność pracy pod presją czasu, umiejętność szybkiego i dokładnego sprzątania, odpowiedzialność, sumienność, rzetelność
 i zaangażowanie do powierzonych obowiązków, dbałość o powierzony sprzęt, znajomość przepisów BHP, znajomość języka niemieckiego i/ lub angielskiego na poziomie średnio zaawansowanym /poz.0312/- oferta ważna do odwołania
· Personel sprzątający – wymagania: doświadczenie zawodowe, umiejętność pracy pod presją czasu, umiejętność szybkiego i dokładnego sprzątania, brak alergii na środki czystości, odpowiedzialność, sumienność, rzetelność i zaangażowanie do powierzonych obowiązków, dbałość o powierzony sprzęt, znajomość języka niemieckiego i/ lub angielskiego na poziomie średnio zaawansowanym /poz.0311/- oferta ważna do odwołania
· Personel sprzątający – wymagania: doświadczenie zawodowe, umiejętność pracy pod presją czasu, umiejętność szybkiego i dokładnego sprzątania, brak alergii na środki czystości, odpowiedzialność, sumienność, rzetelność i zaangażowanie do powierzonych obowiązków, dbałość o powierzony sprzęt, podstawowa znajomość języka niemieckiego /poz.0310/- oferta ważna do odwołania
· Kelner/Kelnerka – wymagania: wykształcenie zawodowe kierunkowe lub długoletnie doświadczenie, umiejętność pracy pod wpływem presji czasu, sumienność, rzetelność 
i zaangażowanie do powierzonych obowiązków, dbałość o powierzony sprzęt, znajomość przepisów BHP, znajomość języka angielskiego i / lub niemieckiego na poziome średnio zaawansowanym /poz.0309/- oferta ważna do odwołania
· Szef kuchni – wymagania: wykształcenie zawodowe kierunkowe, min.3-5 lat doświadczenia zawodowego, kreatywność, wysoka motywacja odpowiedzialność, sumienność, rzetelność 
i zaangażowanie do powierzonych obowiązków, znajomość języka angielskiego i / lub niemieckiego na poziome średnio zaawansowanym /poz.0308/- oferta ważna do odwołania
· Piekarz – wymagania: ukończone szkolenie jako piekarz, znajomość języka niemieckiego lub angielskiego w stopniu podstawowym (A2), znajomość języków: węgierskiego, chorwackiego lub albańskiego jest również akceptowalna, gotowość do pracy w systemie 3 zmianowym./poz.0287/- oferta ważna do odwołania
· Cukiernik – wymagania: ukończone szkolenie jako cukiernik, znajomość języka niemieckiego lub angielskiego w stopniu podstawowym (A2), znajomość języków: węgierskiego, chorwackiego lub albańskiego jest również akceptowalna, gotowość do pracy w systemie 3 zmianowym./poz.0286/- oferta ważna do odwołania
· Technik technologii żywości - produkcja piekarska– wymagania: ukończone szkolenie jako technik technologii żywości, znajomość języka niemieckiego lub angielskiego w stopniu podstawowym (A2), znajomość języków: węgierskiego, chorwackiego lub albańskiego jest również akceptowalna, gotowość do pracy w systemie 3 zmianowym./poz.0285/- oferta ważna do odwołania
HOLANDIA:
· Pracownik do przycinania drzew owocowych – jabłka i grusze  - wymagania: pożądane wykształcenie zawodowe rolnicze, mile widziane doświadczenie w pracy przy pielęgnacji drzew owocowych w rolnictwie, mile widziana znajomość języka angielskiego umożliwiająca komunikację, umiejętność pracy w grupie, pozytywne nastawienie i wysoka motywacja do pracy, umiejętność 
i ambicje do szybkiego uczenia się techniki wykonywania pracy, dokładność, chęć do pracy na zewnątrz w różnych warunkach pogodowych, osoba bez nałogów /poz.0344 - oferta ważna do odwołania
· Pierwszy Kapitan żeglugi śródlądowej - wymagania: wykształcenie średnie techniczne, znajomość języka angielskiego na poziomie średnio zaawansowanym, doświadczenie w pracy jako kapitan żeglugi śródlądowej – patent kapitana żeglugi śródlądowej, mile widziane w kierowaniu statkami podobnego rodzaju i rozmiaru. specjalistyczna wiedza w zakresie nawigacji i zarządzania statkami pasażerskimi i handlowymi, patent reński, patent na radar i certyfikat radiooperatora VHF, certyfikat ADN – zakres podstawowy (mile widziany certyfikat ADN na przewóz substancji chemicznych), wysokie umiejętności komunikacyjne, pozytywne nastawienie do klienta, miła aparycja, schludność, wysoka motywacja  i chęć do pracy, dyspozycyjność, chęć nauki języka niderlandzkiego, umiejętność zarządzania ludźmi, znajomość i zrozumienie branży żeglugi śródlądowej, mile widziane prawo jazdy kat. B oraz dyplom ukończenia kursu pierwszej pomocy, umiejętność obsługi komputera oraz programów Word i Excel /poz.0323/ - oferta ważna do odwołania
· Drugi Kapitan żeglugi śródlądowej- wymagania: wykształcenie średnie techniczne, znajomość języka angielskiego na poziomie średnio zaawansowanym, doświadczenie w pracy jako kapitan żeglugi śródlądowej – patent kapitana żeglugi śródlądowej, mile widziane w kierowaniu statkami podobnego rodzaju i rozmiaru, specjalistyczna wiedza w zakresie nawigacji i zarządzania statkami pasażerskimi i handlowymi, patent reński, patent na radar i certyfikat radiooperatora VHF, certyfikat ADN – zakres podstawowy (mile widziany certyfikat ADN na przewóz substancji chemicznych), miła aparycja, schludność, wysoka motywacja  i chęć do pracy, dyspozycyjność, chęć nauki języka niderlandzkiego, umiejętność zarządzania ludźmi, znajomość i zrozumienie branży żeglugi śródlądowej, mile widziane prawo jazdy kat. B oraz dyplom ukończenia kursu pierwszej pomocy, umiejętność obsługi komputera oraz programów Word i Excel /poz.0322/ - oferta ważna do odwołania
SZWECJA:
· Sommelier – wymagania: wieloletnie doświadczenie w branży hotelarsko-restauracyjnej, pasja do gastronomii, bardzo dobre umiejętności komunikacyjne, współpracy, elastyczne reagowanie na zmiany i myślenie przyszłościowe, znajomość języka szwedzkiego i lub angielskiego w stopniu średnio zaawansowanym /poz.0349/- oferta ważna do odwołania
· Manager restauracji (F&B Manager) – wymagania: znajomość języka szwedzkiego na poziome średnio zaawansowanym, znajomość języka angielskiego na poziomie zaawansowanym,  silna motywacja, umiejętność współpracy, myślenie przyszłościowe, szybkie reagowanie na zmiany wysokie umiejętności komunikacyjne z klientami i personelem /poz.0348/- oferta ważna do odwołania
· Lekarz weterynarii – wymagania: wykształcenie wyższe weterynaryjne, doświadczenie zawodowe, znajomość języka szwedzkiego /poz.0343/- oferta ważna do odwołania
·  Lekarz weterynarii – wymagania: wykształcenie wyższe weterynaryjne, mile widziana znajomość języka szwedzkiego, konieczna znajomość języka angielskiego /poz.0337/- oferta ważna do odwołania
NORWEGIA:
· Kierowca autobusu turystycznego – wymagania: wykształcenie średnie, znajomość języka angielskiego w stopniu średnio zaawansowanym, mile widziana znajomość języka norweskiego doświadczenie zawodowe w pracy jako kierowca autobusu - min. 1 rok, umiejętność obsługi tachografu cyfrowego, kod YSK – 95,  prawo jazdy kat. D, zorientowanie na klienta, doświadczenie 
w pracy związanej z obsługą klienta, punktualność, dbanie o wysoką jakość wykonywanej pracy, odpowiedzialność, mile widziane norweskie prawo jazdy PCV (Kjøreseddel) (zakwalifikowani kandydaci będą zobligowani do uzyskania PCV  niezbędnego do wykonywania  obowiązków zawodowego kierowcy, np. autobusów) /poz.0335/- oferta ważna do odwołania 
· Dmuchacz szkła/wytwórca szkła artystycznego – wymagania: wykształcenie zawodowe, doświadczenie w pracy ze szkłem – minimum 5 lat, punktualność, zorganizowanie, umiejętność pracy samodzielnej oraz w grupie, zdolność do pracy pod presją czasu, elastyczność, doskonałe zdolności komunikacyjne i umiejętności społeczne, kreatywność i zwracanie uwagi na szczegóły, otwartość
 i pozytywne nastawienie do życia, przestrzeganie zasad higieny i bezpieczeństwa pracy, znajomość języka angielskiego na poziomie średnio zaawansowanym /poz.284/- oferta ważna do odwołania 
CZECHY:
· Kucharz- kucharka – wymagania: wykształcenie zawodowe, gastronomiczne, podstawowa znajomość języka czeskiego, chęć nauki, samodzielność, elastyczność, niezależność /poz.0347/- oferta ważna do odwołania
· Przedstawiciel handlowy ds. zakupów – wymagania: wykształcenie średnie zdolności komunikacyjne i negocjacyjne;  obsługa komputera i pakietu Microsoft Office; znajomość języka polskiego, mile widziana; znajomość języka angielskiego, prawo jazdy kat. B /poz.0332/- oferta ważna do odwołania
· Przedstawiciel handlowy- wymagania: wykształcenie średnie, prawo jazdy kat. B, zaawansowana znajomość języka angielskiego /poz.0299/- oferta ważna do odwołania
· Pracownik ogólnobudowlany – wymagania: wykształcenie podstawowe, podstawowa znajomość języka czeskiego /poz.0264/- oferta ważna do odwołania
· Ustawiacz linii produkcyjnej- wymagania: wykształcenie zawodowe, podstawowa znajomość języka czeskiego, techniczne myślenie i zainteresowanie automatyką /poz.0221/- oferta ważna do odwołania
· Pracownik produkcji – wymagania: zręczność manualna, dobry wzrok, mile widziane wcześniejsze doświadczenie na podobnym stanowisku, podstawowa znajomość języka czeskiego / poz.0220/- oferta ważna do odwołania
· Szef kuchni – wymagania: wykształcenie zawodowe gastronomiczne, podstawowa znajomość języka czeskiego/poz.0219/- oferta ważna do odwołania
· Kucharz / kucharka – wymagania: wykształcenie zawodowe gastronomiczne, mile widziane doświadczenie - osoby bez doświadczenia – możliwość podjęcia pracy jako pomoc kuchenna, mile widziana znajomość języka czeskiego /poz.0133/- oferta ważna do odwołania
· Kierowca kat. C – wymagania: dobry stan zdrowia, podstawowa znajomość języka czeskiego /poz.0101/- oferta ważna do odwołania
· Szlifierz metalu – wymagania: dobry stan zdrowia, podstawowa znajomość języka czeskiego /poz.0058/- oferta ważna do odwołania
· Kucharz – wymagania: wykształcenie zawodowe gastronomiczne, podstawowa znajomość języka czeskiego, 3 lata doświadczenia w profesjonalnej wielkopowierzchniowej kuchni, dobry stan zdrowia /poz.0054/- oferta ważna do odwołania
NIEMCY:
· Konstruktor rusztowań – wymagania: wykształcenie zawodowe jako monter rusztowań, pożądane wieloletnie doświadczenie zawodowe, znajomość języka niemieckiego w stopniu podstawowym (A2), prawo jazdy kat. C + E mile widziane, zaawansowana wiedza nt. rusztowań i placu budowy, rzetelność, motywacja, punktualność, praca zespołowa  /poz.0345/- oferta ważna do odwołania
· Pracownik sprzątający lub Pokojówka/Pokojowy w hotelu – wymagania: mile widziana podstawowa znajomość języka niemieckiego lub angielskiego /poz.0336/- oferta ważna do odwołania
· Piekarz – wymagania: mile widziane doświadczenie zawodowe, podstawowa znajomość języka niemieckiego(A2), podstawowa wiedza nt. pracy przy piecu, mile widziane prawo jazdy kat. B, gotowość do pracy w soboty /poz.0329/- oferta ważna do odwołania
· Pielęgniarka na oddziale intensywnej terapii – wymagania: ukończone szkolenie jako pielęgniarka z oddziału intensywnej terapii lub asystent medyczny/pielęgniarski, doświadczenie zawodowe mile widziane, dobra znajomość języka niemieckiego (B2), dobra znajomość popularnych aplikacji komputerowych, umiejętność pracy zespołowej, zaświadczenie zaszczepienia przeciwko SARS-CoV-2 i odrze, gotowość do pracy w nocy, weekendy oraz święta /poz.0325/- oferta ważna do odwołania
· Pracownik porządkowy – wymagania: doświadczenie w sprzątaniu mile widziane, podstawowa znajomość języka niemieckiego (A2), podstawowa wiedza nt. czyszczenia wykładzin oraz pomieszczeń sanitarnych, praca zespołowa, dokładność, motywacja /poz.0321/- oferta ważna do odwołania
· Dojarz – wymagania: mile widziane doświadczenie zawodowe, znajomość języka niemieckiego 
w stopniu podstawowym (A2), dyspozycyjność w weekendy oraz święta, mile widziane prawo jazdy kategorii B, podstawowa wiedza nt. dojenia maszynowego /poz.0320/- oferta ważna do odwołania
· Brygadzista transportowy- wymagania: ukończone szkolenie techniczne lub odpowiednie doświadczenie zawodowe w dziedzinie transportu, dobra znajomość języka niemieckiego (B2),  dobra znajomość pakietu MS Office (Word, Excel, Powerpoint), prawo jazdy kategorii C jest niezbędne, doświadczenie w transporcie oraz znajomość przepisów drogowych. praca zespołowa, asertywność, elastyczność /poz.0303/- oferta ważna do odwołania
· Kierowca wózka widłowego – wymagania: ukończone szkolenie zawodowe, mile widziane doświadczenie zawodowe, język niemiecki w stopniu podstawowym (A2), uprawnienia na wózki widłowe, bardzo dobra znajomość obsługi wózków widłowych, gotowość do pracy w systemie 2-zmianowym oraz na weekendy, prawo jazdy kategorii B, samodzielność, elastyczność, rzetelność 
i dokładność /poz.0302/- oferta ważna do odwołania
· Kierownik warsztatu – wymagania: ukończone szkolenie jako mechanik/mechatronik pojazdów, dobra znajomość języka niemieckiego (B2), dobra znajomość pakietu MS Office (Excel, Word, Powerpoint), praca zespołowa, asertywność, rzetelność, prawo jazdy kategorii C/CE mile widziane, podstawowa wiedza nt. magazynowania i transportu drogowego /poz.0301/- oferta ważna do odwołania
· Pracownik ds. dystrybucji sprzętu w transporcie wewnętrznym – wymagania: uprawnienia na wózek widłowy, podstawowa znajomość języka niemieckiego (A2), podstawowa wiedza nt. transportu materiałów budowlanych, pożądane prawo jazdy kat. T, samodzielność, rzetelność, dokładność /poz.0300/- oferta ważna do odwołania
· Pracownik produkcji okien- wymagania: podstawowa znajomość języka niemieckiego (A2),  prawo jazdy kat. C1 jest pożądane (mile widziane osoby chcące je zdobyć), podstawowa wiedza nt. obsługi maszyn /poz.0296/- oferta ważna do odwołania
· Monter konstrukcji aluminiowych – wymagania: doświadczenie w konstrukcjach metalowych lub jako mechanik budowlany, prawo jazdy kategorii B, dobra znajomość języka niemieckiego (B2), zaawansowana wiedza o pracy przy pomocy rysunku technicznego, podstawowa wiedza
 o konstrukcjach metalowych /poz.0295/ -oferta ważna do odwołania
· Pracownik budowlany do dłutowania oraz przycinania - wymagania:  doświadczenie zawodowe w branży budowlane, znajomość języka niemieckiego w stopniu podstawowym (A2), prawo jazdy kat. B (kategoria BE jest pożądana), gotowość do pracy w delegacji /poz.0294/- oferta ważna do odwołania
· Pracownik restauracyjny – wymagania: mile widziane min. 1 rok doświadczenia jako pracownik hotelowy lub cateringowy, podstawowa wiedza nt. obsługi a la carte, znajomość języka niemieckiego w stopniu podstawowym (A2), zadbany wygląd, gotowość do pracy weekendy oraz na święta /poz.0274/- oferta ważna do odwołania
· Pracownik montażu – wymagania: znajomość języka niemieckiego w stopniu komunikatywnym (B1), mile widziane prawo jazdy kat. B, zdolności manualne i wiedza techniczna, gotowość do pracy na wysokości, gotowość do pracy w delegacji /poz.0273/- oferta ważna do odwołania
· Kucharz – wymagania: wykształcenie kierunkowe lub ukończone szkolenie jako kucharz, doświadczenie zawodowe, dobra znajomość języka niemieckiego (B1/B2), podstawowa wiedza
 o kuchni a la carte /poz.0272/- oferta ważna do odwołania
· Kucharz – wymagania: min. 1 rok doświadczenia zawodowego jako kucharz, znajomość języka niemieckiego w stopniu podstawowym (A2), podstawowa wiedza o kuchni a la carte /poz.0271/- oferta ważna do odwołania
· Kelner – wymagania: znajomość języka niemieckiego w stopniu podstawowym (A2), podstawowa wiedza nt. obsługi a la carte oraz korzystania z kasy fiskalnej, gotowość do pracy na weekendy /poz.0270/- oferta ważna do odwołania
· Pracownik produkcyjny do piekarni- doświadczenie zawodowe jest mile widziane, podstawowa znajomość języka niemieckiego (A2), podstawowa wiedza nt. pracy przy piecu, gotowość do pracy 
w soboty /poz.0269/- oferta ważna do odwołania
· Kierowca CE do transportu ciężkiego – wymagania: prawo jazdy kat. C+E, znajomość języka niemieckiego na poziomie średnio zaawansowanym /poz.0268/ - oferta ważna do odwołania
· Operator żurawia gąsienicowego - wymagania: prawo jazdy kat. B, znajomość języka niemieckiego na poziomie średnio zaawansowanym /poz.0267/ - oferta ważna do odwołania
· Kierowca żurawia samojezdnego- wymagania: prawo jazdy kat. B, znajomość języka niemieckiego na poziomie średnio zaawansowanym /poz.0266/ - oferta ważna do odwołania
· Pomoc kuchenna-  wymagania: znajomość języka niemieckiego w stopniu podstawowym (A2), entuzjazm, chęć nauki, kreatywność, motywacja /poz.0265/ - oferta ważna do odwołania
· Elektryk – wymagania: wykształcenie średnie kierunkowe lub ukończone szkolenie jako elektryk, prawo jazdy kat. B, umiejętność montażu kabli, znajomość języka niemieckiego w stopniu dobrym (B2), pracowitość, dokładność /poz.0260/ - oferta ważna do odwołania
· Pracownik serwisu śniadaniowego – wymagania: doświadczenie zawodowe jest mile widziane., znajomość języka niemieckiego w stopniu podstawowym (A2). Podstawowa wiedza nt. obsługi śniadaniowej i serwisu dla gości hotelowych /poz.0256/ - oferta ważna do odwołania
· Pomoc kuchenna – wymagania: doświadczenie zawodowe jest mile widziane, znajomość języka niemieckiego w stopniu podstawowym (A2), podstawowa wiedza nt. przygotowywania warzyw oraz czyszczeniu naczyń, wygląd, kultura osobista /poz.0255/ - oferta ważna do odwołania
· Recepcjonista/ ka -  wymagania: wykształcenie z zakresu hotelarstwa, doświadczenie zawodowe jako recepcjonistka, znajomość języka niemieckiego w stopniu dobrym (B2), znajomość programów Word, Excel, oraz Suite 8 Ophelia / Fidelio, podstawowa wiedza nt. recepcji hotelowej /poz.0254/ oferta ważna do odwołania
· Technik usług kelnerskich – wymagania: -dobra znajomość języka niemieckiego w mowie i piśmie, doświadczenie na podobnym stanowisku, mile widziane ukończone szkolenie Rafa lub Hofa, prawo jazdy kat. B, własny samochód /poz.0253/- oferta ważna do odwołania
· Pokojowa /Obsługa śniadaniowa – wymagania: dobra znajomość języka niemieckiego w mowie 
i piśmie, umiejętność pracy samodzielnej, elastyczność, prawo jazdy kat. B i samochód w przypadku konieczności dojazdu na miejsce pracy /poz.0252/- oferta ważna do odwołania
· Technik mechatronik samochodowy – wymagania: ukończone szkolenie jako technik mechatronik lub wieloletnie doświadczenie w zawodzie lub podobne, prawo jazdy kategorii B., znajomość języka niemieckiego w stopniu podstawowym (A2), podstawowa wiedza nt. konserwacji pojazdów mechanicznych i serwisowaniu opon, niezawodność, orientacja na klienta, min. 1 rok doświadczenia w pracy na wymienionym stanowisku /poz.0250/- oferta ważna do odwołania
· Blacharz samochodowy – wymagania: ukończone szkolenie jako blacharz samochodowy. Podstawowa znajomość języka niemieckiego (A2), prawo jazdy kat. B, znajomość technologii spawania i klejenia /poz.0249/- oferta ważna do odwołania
· Kierowca pojazdu holowniczego – wymagania: prawo jazdy kat. C1, znajomość języka niemieckiego na poziomie podstawowym (A2). Gotowość do pracy w nocy i na weekendy,  doświadczenie w służbach ratunkowych jest mile widziane, wiedza techniczna nt. wsparcie 
w przypadku awarii /poz.0248/- oferta ważna do odwołania
· Mechanik szyb samochodowych – wymagania: ukończone szkolenie w branży motoryzacyjnej, doświadczenie zawodowe, znajomość języka niemieckiego w stopniu podstawowym (A2), prawo jazdy kategorii B, podstawowa wiedza nt. szyb samochodowych, dobre zrozumienie /poz.0247/- oferta ważna do odwołania
· Kucharz- wymagania umiejętność pracy samodzielnej oraz pracy w zespole, motywacja do pracy oraz odporność na stres, mile widziane doświadczenie zawodowe, podstawowa znajomość 
j. niemieckiego, prawo jazdy kat. B + własny samochód /poz.0245/ oferta ważna do odwołania
· Kelner – wymagania: ukończone szkolenie zawodowe w gastronomii jest mile widziane, doświadczenie w gastronomii jest zaletą, ale nie wymogiem, znajomość języka niemieckiego 
w stopniu podstawowym (A2), prawo jazdy kat. B, podstawowa wiedza o obsłudze A la Carte /poz.0244/ oferta ważna do odwołania
· Pokojowa – wymagania: podstawowa znajomość języka niemieckiego, mile widziane prawo jazdy, mile widziane doświadczenie zawodowe /poz.0242/ oferta ważna do odwołania
· Pomoc kuchenna – wygania: podstawowa znajomość j. niemieckiego, doświadczenie w pracy
 w zawodzie będzie dodatkowym atutem, prawo jazdy kat. B+ własny samochód /poz.0240/ oferta ważna do odwołania
· Dozorca (Hausmeister) – wymagania: -zdolności manualne oraz wiedza techniczna, umiejętność radzenia sobie ze stresem, dobra znajomość j. niemieckiego, prawo jazdy kat. B, własny samochód osobowy /poz.0238/ oferta ważna do odwołania
· Specjalista ds. urody i masażu – wymagania: ukończone szkolenie jako kosmetyczka lub masażysta, podstawowa wiedza nt. realizacji transakcji, doradztwo i wsparcie klienta, dobra znajomość języka niemieckiego, prawo jazdy kat. B /poz.0236/ oferta ważna do odwołania
· Kierownik budowy – wymagania: ukończone szkolenie jako pracownik budowlany, kilku letnie doświadczenie zawodowe wraz z odpowiednimi kwalifikacjami technicznymi, doświadczenie
 w: organizacji placów budowy, kalkulacji kosztów, planowanie pracy, zakupu materiałów budowlanych, znajomość administracji biznesowej, inżynierii materiałowej, dobra znajomość języka niemieckiego (B2), zaawansowana wiedza nt. Kontroli jakości, planowania, wykorzystywania zasobów i przetargów, umiejętności organizacyjne, motywacja, samodzielność, odpowiedzialność /poz.0235/ oferta ważna do odwołania
· Masażysta – wymagania: ukończone szkolenie jako masażysta doświadczenie zawodowe jako masażysta (minimum rok), dobra znajomość języka niemieckiego (B2), podstawowa wiedza nt. masażu leczniczego i refleksologii stóp, prawo jazdy i samochód są niezbędne do dotarcia do miejsca pracy, pożądana znajomość Ajurwedy oraz Lomi Lomi Nui. /poz.0234/ oferta ważna do odwołania
· Masażysta/ ka – wymagania: wykształcenie zawodowe jako Terapeuta Wellness/Physiotherapeuta, doświadczenie w różnych technikach masażu, znajomość nowoczesnych i skutecznych metod leczenia, podstawowa znajomość obsługi komputera (pakiet Office), dobra znajomość języka niemieckiego/poz.0233/ oferta ważna do odwołania
· Kosmetyczka – wymagania: ukończone szkolenie jako kosmetyczka, 1 rok doświadczenia jako kosmetyczka w specjalizacji przeprowadzania zabiegów, podstawowa wiedza nt. pielęgnacji skóry, kosmetyków oraz obsługi klienta, dobra znajomość języka niemieckiego (B2) /poz.0232/ oferta ważna do odwołania /
· Kosmetyczka – wymagania:  ukończone szkolenie zawodowe jako kosmetyczka, mile widziane dodatkowe doświadczenie w różnych technikach masażu, manicure i pedicure, podstawowa umiejętność obsługi komputera (pakiet office), dobra znajomość j. niemieckiego oferta ważna do odwołania /poz.0231/ 
· Mechanik samochodowy – wymagania: ukończenie szkolenie zawodowe jako mechanik samochodowy / technik mechatronik pojazdów samochodowych, doświadczenie zawodowe jest pożądane, znajomość języka niemieckiego lub angielskiego w stopniu komunikatywnym (B1), mile widziane prawo jazdy kat. B, zaawansowana wiedza nt. konserwacji pojazdów mechanicznych, naprawy pojazdów samochodowych /poz.0228/ oferta ważna do odwołania
· Pracownik budowlany – wymagania: Podstawowa znajomość j. niemieckiego, Ukończone szkolenie jako murarz, pracownik budownictwa strukturalnego, szalunkowiec, betoniarz, pracownik żelbetonu lub  doświadczenie w budownictwie, mile widziane Prawo jazdy kat. B /poz.0227/ oferta ważna do odwołania
· Pracownik myjni w salonie samochodowym – wymagania: doświadczenie na myjce samochodowej, znajomość języka niemieckiego lub angielskiego w stopniu komunikatywnym (B1), zaawansowana wiedza nt. czyszczenia pod wysokim ciśnieniem oraz Detailingu (zestaw zabiegów których celem jest upiększenie pojazdu) /poz.0226/ oferta ważna do odwołania
· Podolog – wymagania: wykształcenie wyższe kierunkowe lub pokrewne, doświadczenie w obsłudze skalpela, życzliwość i elastyczność wobec klienta oraz zorganizowany i zorientowany na cel sposób pracy, podstawowa znajomość języka niemieckiego /poz.0224/ oferta ważna do odwołania
· Kierowca autobusu liniowego – wymagania: komunikatywna znajomość języka niemieckiego, mile widziane doświadczenie jako kierowca autobusu komunikacji miejskiej, akceptowane jest również doświadczenie w dalekobieżnych połączeniach autobusowych lub w jeździe samochodami ciężarowymi, prawo jazdy kat. D z kodem 95 /poz.0202/ oferta ważna do odwołania
· Sprzedawca w branży piekarniczej – wymagania: mile widziane ukończone szkolenie na sprzedawcę-specjalistę, m widziane doświadczenie w sprzedaży wypieków, ale pracodawca zaprasza do aplikacji, padanie książeczki zdrowia (Gesundheitszeugnis), dobra znajomość języka niemieckiego umożliwiająca sprzedaż produktów /poz.0201/ oferta ważna do odwołania
· Stolarz – wymagania: ukończone wykształcenie stolarskie lub w branży pokrewnej, pożądane doświadczenie zawodowe, umiejętności manualne i samodzielne metody pracy po przeszkoleniu, rzetelność i elastyczność, prawo jazdy kategorii B, dobra znajomość języka niemieckiego /poz.0195/- oferta ważna do odwołania
· Sprzedawca w branży piekarniczej – wymagania: ukończone szkolenie na sprzedawcę-specjalistę mile widziane, mile widziane doświadczenie w sprzedaży wypieków, ale pracodawca zaprasza do aplikacji również osoby chcące się przebranżowić, posiadanie książeczki zdrowia (Gesundheitszeugnis), umiejętność doradzania klientom, dobra znajomość języka niemieckiego umożliwiająca sprzedaż produktów /poz.0194/- oferta ważna do odwołania
· Pracownik utrzymania czystości w piekarni – wymagania: Podstawowa znajomość języka niemieckiego - umiejętność samodzielnej pracy, dokładność, staranność przy wykonywaniu obowiązków  /poz.0193/- oferta ważna do odwołania
· Elektryk zakładowy - wymagania:  wykształcenie: wymagane w zawodzie elektryk, doświadczenie zawodowe: wymagane na podobnym stanowisku, znajomość języków: niemiecki – średnio zaawansowany (B1), prawo jazdy kat. B, staż pracy 1 rok /poz.0173/ oferta ważna do odwołania
· Mechanik maszyn rolniczych - wymagania:  wykształcenie: technik mechanik, doświadczenie zawodowe: wymagane na podobnym stanowisku, znajomość języków: niemiecki – średnio zaawansowany w mowie i w piśmie (B1), wymagane prawo jazdy kat. B, mile widziane prawo jazdy kat. L i T,  staż pracy 1 rok /poz.0172/ oferta ważna do odwołania
· Mechanik maszyn rolniczych - wymagania:  wykształcenie: technik mechanik, doświadczenie zawodowe: wymagane na podobnym stanowisku, znajomość języków: niemiecki – średnio zaawansowany w mowie i w piśmie (B1), wymagane prawo jazdy kat. B, mile widziane prawo jazdy kat. L i T,  staż pracy 1 rok /poz.0171/ oferta ważna do odwołania
· Elektryk budowlany lub pomocnik elektryka - wymagania: wykształcenie zawodowe, kierunkowe, min. 2 lata doświadczenia zawodowego, znajomość języka: niemieckiego na poziomie niższym średnio zaawansowanym w mowie i w piśmie (A2), prawo jazdy kategorii B,  potwierdzone uprawnienia elektryczne/SEP i dokumenty potwierdzające kwalifikacje zawodowe /poz.0161/- oferta ważna do odwołania
· Stolarz – wymagania: wykształcenie zawodowe, kierunkowe, min. 2 lata doświadczenia zawodowego, znajomość języka: niemieckiego na poziomie niższym średnio zaawansowanym 
w mowie i w piśmie (A2), prawo jazdy kategorii B, dyplom ukończenia szkoły w zawodzie stolarza, dokumenty potwierdzające kwalifikacje zawodowe i doświadczenie zawodowe /poz.0158/- oferta ważna do odwołania
· Blacharz samochodowy w zakresie napraw powypadkowych – wymagania: wykształcenie: kierunkowe, min. 1 rok doświadczenia zawodowego wymagane jako blacharz samochodowy, znajomość języka niemieckiego na poziomie średnio zaawansowanym w mowie i piśmie (B1/B2), prawo jazdy kategorii B, pracowitość, dokładność, chęć do nauki, niezawodność, elastyczność, umiejętność pracy w zespole /poz.0152/- oferta ważna do odwołania 
· Lakiernik samochodowy – wymagania: min. 1 rok doświadczenia zawodowego jako lakiernik samochodowy, znajomość języka: niemieckiego na poziomie średnio zaawansowanym w mowie
 i piśmie (B1/B2), prawo jazdy kategorii B, dokładność, chęć do nauki, niezawodność, elastyczność, umiejętność pracy w zespole  /poz.0151/- oferta ważna do odwołania
· Pośrednik w handlu nieruchomościami- wymagania: min. 1 rok doświadczenia w pracy na podobnym stanowisku, znajomość języka niemieckiego na poziomie wyższym zaawansowanym 
w mowie i w piśmie (B2), pracowitość i sumienność, niezależny i zorganizowany sposób pracy, umiejętność pracy w zespole, gotowość do działania, odporność i wytrzymałość /poz.0150/- oferta ważna do odwołania
· Malarz/lakiernik/regipsiarz – wymagania: mile widziane wykształcenie w wymienionym zawodzie, konieczne doświadczenie zawodowe, podstawowa znajomość języka niemieckiego, prawo jazdy kategorii B, pracowitość i sumienność, niezależna praca, umiejętność pracy w zespole, gotowość do działania, odporność i wytrzymałość /poz.0146/- oferta ważna do odwołania
· Serwis sprzątający – wymagania: doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku, podstawowa znajomość języka niemieckiego, prawo jazdy kategorii,  sumienność, niezależna praca, umiejętność pracy w zespole, gotowość do działania, odporność i wytrzymałość /poz.0145/- oferta ważna do odwołania
· Elektryk/Elektroinstalator – wymagania: mile widziane wykształcenie w zawodzie elektryka (ale nie jest to warunek konieczny), doświadczenie zawodowe: na podobnym stanowisku, podstawowa znajomość języka niemieckiego, prawo jazdy kategorii B, praktyczna wiedza z zakresu instalacji elektrycznych, niezależna praca, umiejętność pracy w zespole, gotowość do działania, odporność
 i wytrzymałość /poz.0144/- oferta ważna do odwołania
· Opiekun osób starszych – wymagania: mile widziane wykształcenie jako opiekun osób starszych, konieczne doświadczenie zawodowe w opiece nad osobą starszą/zależną, znajomość języka niemieckiego na poziomie średnio zaawansowanym (B1), empatia, wytrzymałość, radość z pracy
 z ludźmi, dobra organizacja, elastyczność, umiejętność pracy w zespole /poz.0143/- oferta ważna do odwołania
· Fizjoterapeuta – wymagania: wykształcenie wyższe na kierunku fizjoterapia, mile widziane doświadczenie zawodowe, znajomość języka niemieckiego– średnio zaawansowana (A2/B1, pracodawca pomaga w procedurze uznania zawodu /poz.0142/- oferta ważna do odwołania
· Pracownik produkcyjny do marketu – wymagania: doświadczenie zawodowe oraz znajomość języka nie jest konieczna (Pracodawca zapewnia kursy), dokładność, motywacja, samodzielność poz.0129/- oferta ważna do odwołania
· Kucharz lub pomoc kuchenna – wymagania: mile widziane wykształcenie i doświadczenie
 w branży gastronomicznej, komunikatywna  znajomość języka niemieckiego – komunikatywny (A2), mile widziane prawo jazdy kat. B i własny samochód, niezawodność, odporność na stres, motywacja, umiejętność pracy w zespole, orientacja na klienta, odporność na stres, motywacja, umiejętność pracy w zespole, orientacja na klienta /poz.0125/- oferta ważna do odwołania
· Kelner/ka – wymagania: mile widziane wykształcenie i doświadczenie w branży gastronomicznej, komunikatywna  znajomość języka niemieckiego – komunikatywny (A2), mile widziane prawo jazdy kat. B i własny samochód, niezawodność, odporność na stres, motywacja, umiejętność pracy 
w zespole, orientacja na klienta /poz.0124/- oferta ważna do odwołania
· Pracownik kuchni – wymagania: mile widziane doświadczenie zawodowe, podstawowa  znajomość języka niemieckiego, samodzielność, dbałość o higienę /poz.0109/- oferta ważna do odwołania
· Pedagog socjalny- wymagania: wykształcenie: dyplom studiów wyższych z zakresu pracy socjalnej uznany w Niemczech, doświadczenie zawodowe w pracy wychowawczej z grupami dzieci; doświadczenie zawodowe w pracy ambulatoryjnej z rodzinami, dziećmi i młodzieżą, zaawansowana znajomość języka: niemieckiego, odpowiedzialna praca, empatia i asertywność, kompetencje 
w kontaktach z instytucjami i strukturami oraz gotowość do superwizji /poz.0104/- oferta ważna do odwołania
· Kierowca C+E – wymagania: doświadczenie zawodowe w prowadzeniu pojazdów wywrotkowych
 i z ruchomą podłogą, prawo jazdy kat. C+E, karta kierowcy, znajomość języka niemieckiego
 w stopniu zaawansowanym /poz.0100/- oferta ważna do odwołania
· Fryzjer/ka – wymagania: wykształcenie zawodowe kierunkowe, doświadczenie na stanowisku fryzjera, w obsłudze kobiet, mężczyzn i dzieci, umiejętność pracy z klientem, umiejętność doradztwa w zakresie fryzur, znajomość języka niemieckiego w stopniu zaawansowanym /poz.0098/- oferta ważna do odwołania
· Kierowca C+E w transporcie dalekobieżnym – wymagania: doświadczenie zawodowe: wymagane doświadczenie z wywrotką i pojazdami z ruchomą podłogą, prawo jazdy kat. C+E, karta kierowcy, umiejętność pracy w zespole i chęć do pracy, znajomość języka niemieckiego w stopniu zaawansowanym /poz.0097- oferta ważna do odwołania 
· Administrator IT – wymagania: wykształcenie: wyższe  informatyczne, doświadczenie zawodowe: kilkuletnie w administrowaniu i obsłudze sieci; wymagane w dziedzinach: technologia serwerowa
 i sieciowa, technologie serwerowe firmy Microsoft, serwer terminali firmy Microsoft, Microsoft Exchange/Office 365 i aplikacje, Microsoft Mobilność/Bezpieczeństwo, znajomość technologii bezpieczeństwa LANCOM i WatchGuard, znajomość języka angielskiego w stopniu bardzo dobrym (min. B2); komunikatywna znajomość języka niemieckiego z gotowością do dalszej nauki, prawo jazdy kat. B /poz.0066/- oferta ważna do odwołania
· Kelner – wymagania: znajomość języka niemieckiego w stopniu średnio zaawansowanym 
w mowie i piśmie (B1), podstawowa znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie (A1); mile widziane doświadczenie zawodowe; chęć pracy z gośćmi; życzliwość, uśmiech; pracowitość/dokładność; elastyczność; umiejętności komunikacyjne; niezawodność; odporność /poz. 0037/ - oferta ważna do odwołania
· Inżynier budownictwa drogowego i lądowego – wymagania: wykształcenie wyższe w zakresie budownictwa, min. 2 lata doświadczenia zawodowego na podobnym stanowisku w szczególności w projektowaniu budowlanym, prawo jazdy kat. B, znajomość języka niemieckiego w stopniu zaawansowanym, dobra znajomość oprogramowania w zakresie projektowania w tym AutoCAD /poz.0024/- oferta ważna do odwołania 
· Inżynier budownictwa lądowego - wymagania: wykształcenie wyższe w zakresie budownictwa, mile widziane doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku w szczególności w projektowaniu budowlanym, prawo jazdy kat. B, znajomość języka niemieckiego w stopniu zaawansowanym, , dobra znajomość oprogramowania w zakresie projektowania w tym AutoCAD /poz.0023/- oferta ważna do odwołania 

· Inżynier budownictwa – wymagania: wykształcenie wyższe w zakresie budownictwa, doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku w szczególności w projektowaniu budowlanym, prawo jazdy kat. B, znajomość języka niemieckiego w stopniu zaawansowanym, , dobra znajomość oprogramowania w zakresie projektowania w tym AutoCAD /poz.0022/- oferta ważna do odwołania 

· Specjalista ds. geowizualizacji – wymagania: wykształcenie wyższe na kierunku geowizualizacja, geodezja, e-gospodarka przestrzenna, kartografia i geomatyka oraz pokrewne, doświadczenie zawodowe: wymagane na podobnym stanowisku, prawo jazdy kat. B, znajomość oprogramowania 
w zakresie projektowania w tym AutoCAD, znajomość języka niemieckiego w stopniu zaawansowanym /poz.0020/- oferta ważna do odwołania 
· Asystent dyrektora zarządzającego – wymagania: wykształcenie wyższe w zakresie handlu
 i sprzedaży lub ekonomiczno-biznesowych i pokrewne, doświadczenie zawodowe, znajomość języka niemieckiego na poziomie zaawansowanym /poz.0012/- oferta ważna do odwołania


