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WSTEP

Program wspotpracy jest dokumentem majgcym na celu nadanie dgzeniom
administracji publicznej i organizacji pozarzgdowych wspdélnego kierunku, co umozliwi
rozwigzywanie problemow przy wykorzystaniu potencjatu spotecznosci lokalne;.

Przyjmujgc Program wspotpracy Gminy Tychowo z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami, Rada Miejska deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, chec¢
umacniania lokalnych dziatan, stwarzania warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur
funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnej oraz wyraza intencje realizacji swych zadan
ustawowych w Scistym wspétdziataniu z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami.

Postrzegajgc organizacje pozarzgdowe jako partneréw w dgzeniu do poprawy jakosci
zycia mieszkancéw Gminy Tychowo oraz budowy i rozwijania spoteczenstwa obywatelskiego,
samorzad gminy w niniejszym programie okresla cele, formy i zasady tworzenia partnerstwa
Z organizacjami pozarzgdowymi i innymi uprawnionymi podmiotami. Wskazuje zakres
przedmiotowy wspotpracy, priorytetowe zadania publiczne oraz zaktadang wysoko$¢ srodkow
przeznaczonych na jego realizacje. Jednoczes$nie precyzuje tryb powotywania i zasady
dziatania komisji konkursowych opiniujgcych oferty w otwartym konkursie ofert.

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;

3) organizacjach pozarzgdowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 ustawy;

4) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,Roczny program wspotpracy Gminy Tychowo
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok”

5) Gminie — rozumie si¢ przez to gmine Tychowo;

6) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumiec¢ dziatalno$¢ spotecznie
uzyteczng prowadzong w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy;

7) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

8) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ konkurs ofert na realizacje zadan publicznych
gminy Tychowo na 2022 rok.

§ 2. Roczny Program Wspétpracy Gminy Tychowo z organizacjami pozarzgdowymi na rok
2022 jest dokumentem przedstawiajgcym polityke wiladz gminy wobec organizaciji
pozarzgdowych w zakresie realizowania zadan wiasnych przy wykorzystaniu potencjatu
spotecznosci lokalne;j.



ROZDZIAL II

Cel gtéwny i cele szczegbétowe programu

§ 3. 1. Celem gtéwnym wspdtpracy Gminy Tychowo z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w 2022 roku jest poprawa
jakosci zycia mieszkahcow gminy poprzez petniejsze zaspokojenie ich potrzeb spotecznych,
jak réwniez wzmocnienie partnerstwa miedzy administracjg publiczng, organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy, w dazeniu do rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego.

2. Celami szczegotowymi Programu sa:
1) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw gminy;
2) racjonalne wykorzystanie srodkow budzetowych gminy;
3) otwarcie na innowacyjnosc¢ i konkurencyjnos¢é w wykonywaniu zadan publicznych;
4) integracja organizacji lokalnych obejmujgcych zakresem dziatania sfere zadan
publicznych;
5) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwdéj wolontariatu;
6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich;
7) wspieranie inicjatyw lokalnych;
8) zwiekszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy;
9) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania.

ROZDZIAL IlI

Zasady wspotpracy

§ 4. Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci — oznacza to, ze gmina powierza organizacjom realizacje zadah
wiasnych, i terminowych;

2) suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy gming, a organizacjami
ksztalttowane bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej
dziatalnosci statutowej;

3) partnerstwa - oznacza to dobrowolng wspoétprace réwnorzednych sobie podmiotéw
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemdw i osigganiu razem wytyczonych
celow;

4) efektywnosci — oznacza to wspolne dgzenie do osiggniecia mozliwie najwiekszych
efektéw realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — oznacza to wymég udzielania tych samych informacji, odnosnie
wykonywanych dziatan, zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze
obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan
i podejmowaniu decyzji odno$nie ich finansowania;

6) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami sg
powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych
procedur i kryteribw podejmowania decyzji.



ROZDZIAL IV

Zakres przedmiotowy

§ 5. Przedmiotem wspétpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku
publicznego jest realizacja zadan gminy okreslonych w ustawach w sferze zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy.

ROZDZIAL V

Formy wspétpracy

§ 6. Gmina Tychowo podejmuje wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi w formach:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych w formach:
a) powierzenia wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie realizacji;
b) wspierania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji (za priorytetowe
przyjmuje sie dofinansowanie projektow wspoffinansowanych ze srodkéw funduszy
europejskich i innych zrodet zewnetrznych);

2) uczestniczenia organizacji pozarzgdowych w identyfikowaniu probleméw spotecznych
w gminie;

3) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci w celu ich
zharmonizowania, poprzez: publikowanie waznych informacji na stronach internetowych
gminy lub w biuletynie informacji publicznej, na tablicy ogtoszen, innych dostepnych
gminie mediach oraz poprzez wspolne konsultacje zadan priorytetowych na kolejny rok;

4) konsultowania projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnoéci
statutowej organizaciji;

5) tworzenia wspoélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

6) doradztwa i wspoipracy przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe srodkow
finansowych z innych zrédet, w tym funduszy europejskich;

7) wspotorganizowania konferencji, szkolen, spotkan okolicznosciowych;

8) zawieranie uméw o wykonanie inicjatyw lokalnych.

§ 7. Wspoétpraca moze przyjmowac réwniez inne formy, takie jak:

1) prowadzenie wspolnych przedsiewzie¢, np. organizacja imprez kulturalno-promocyjnych
dotyczgcych realizacji zadan wtasnych gminy i regionu tychowskiego;

2) udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacji np. wsparcie
merytoryczne prowadzonych zadan;

3) nieodptatne umozliwianie organizacjom nie dysponujgcym wtasnym lokalem korzystanie
z sali konferencyjnej Urzedu Miejskiego w Tychowie w celu organizowania spotkan
i szkolen;

4) informowanie organizacji o potencjalnych zrodtach finansowania;



5) organizowanie, w miare zgtaszanych potrzeb, szkolen i konsultacji z zakresu
pozyskiwania funduszy zewnetrznych, w celu zwiekszenia profesjonalizmu
podejmowanych dziatan, wydawanie opinii do wnioskéw na prosbe organizacji;

6) promocja najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez organizacje
pozarzgdowe na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych i zaspokajania potrzeb
mieszkancow gminy, ktére mogg uzyskac srodki z innych zrédet,

7) wspolne aplikowanie o srodki zewnetrzne;

8) aktualizowanie utworzonej na stronie internetowej gminy bazy danych o organizacjach
pozarzgdowych dziatajgcych na jej terenie,

9) pomoc w promowaniu dziatalnosci organizacji pozarzadowych — dostep do stron
internetowych Gminy celem informowania o biezgcej dziatalnosci organizacji oraz
podejmowanych dziataniach,

10) udziat we wspdlnych inicjatywach organizowanych zaréwno przez Gmine jak
i organizacje pozarzgdowe.

ROZDZIAL VI

Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. Za priorytetowe zadania Gminy do realizacji w roku 2022 we wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi przyjmuje sie zadania z nastepujgcych zakresow:

1. Kultura fizyczna i sport:
a) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportu pitka nozna,
b) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportu pitka siatkowa,
c) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportu lekka atletyka,
d) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportu tenis stotowy,
e) organizacja zawodow i turniejow sportowych,
f) organizacja rajdéw i imprez rekreacyjnych,
g) organizacja i koordynacja przedsiewzie¢ sportu szkolnego i przedszkolnego,
h) promocja zdrowego stylu zycia.

2. Edukacja publiczna, oswiata i wychowanie:
a) organizacja konkurséw edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,
b) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy,
¢) organizacja wypoczynku dla senioréw.

3. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji:
a) organizacja koncertéw, przegladdéw i spotkahh muzycznych,
b) organizacja konkurséw recytatorskich,
c) organizacja konkurséw fotograficznych,
d) organizacja konkursow plastycznych dla dzieci i mtodziezy,

4. Pomoc spoteczna oraz wspieranie 0sob niepetnosprawnych:
a) integracja osob niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym,
b) wspieranie sportu, kultury, rekreacji, rehabilitacji i turystyki osob niepetnosprawnych,
c) wspieranie form aktywnego wypoczynku dla senioréw,
d) prowadzenie placéwki wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy.



5. Ochrona i promocja zdrowia:

a) organizacja imprez integracyjnych, sportowo-rekreacyjnych o zasiegu gminnym
promujgcych zdrowy styl zycia,

b) poprawa sposobu zywienia ludnosci i jakosci zdrowotnej zywnosci,

C) zmniejszenie rozpowszechniania palenia tytoniu,

d) zmniejszenie i zmiana struktury spozycia alkoholu oraz zmniejszenie szkod
zdrowotnych spowodowanych alkoholem,

e) ograniczenie uzywania substancji i zwigzanych z tym szkdd zdrowotnych,

f) zwiekszenie skutecznosci edukacji zdrowotnej spoteczenstwa oraz dziatan
w zakresie promociji zdrowia i przeciwdziatania skutkom COVID -19

g) zwiekszenie sprawnosci i skutecznosci pomocy doraznej w nagtym zagrozeniu zycia,
w tym w zwigzku z zagrozeniem zarazeniem COVID -19

h) stworzenie warunkéw umozliwiajgcych osobom niepetnosprawnym wigczanie sie
lub powrdét do czynnego zycia,

i) promocja zdrowia poprzez upowszechnianie idei honorowego krwiodawstwa,

j) realizacja zatozen polityki zdrowotnej pahstwa,

k) wspotdziatanie przy organizacji szkolen zwigzanych z profilaktyka i promocjg zdrowia.

6. Z zakresu bezpieczenstwa i porzgdku publicznego:
a) organizacja imprez o zasiegu gminnym z zakresu bezpieczehnstwa i porzadku
publicznego,
b) wspieranie inicjatyw i koordynowanie dziatann w zakresie popularyzacji zagadnien
bezpieczenstwa,
c) wspieranie inicjatyw i koordynowanie przedsiewzie¢ z zakresu ratownictwa wodnego
i komunikacyjnego.

7. Z zakresu ochrony srodowiska i ekologii:
a) edukacja ekologiczna dzieci i miodziezy oraz ksztaltowanie wtasciwych postaw wobec
problemow ochrony Srodowiska.

8. W zakresie tadu przestrzennego, zieleni gminnej i zadrzewien:
a) ksztattowanie przestrzeni publicznej,
b) budowa parkingdéw, chodnikéw, placéw, miejsc rekreaciji.

ROZDZIAL VII

Okres realizacji programu

§ 9. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia
2022 r. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu
ofert na wsparcie realizacji zadah Gminy w 2022 roku.

ROZDZIAL Vil

Sposéb realizacji programu

§ 10. 1. Program zostanie podany do wiadomosci publicznej na stronie internetowej gminy
Tychowo oraz w Biuletynie Informacji Publicznej jak réwniez na tablicy ogtoszen.



2. Gmina podejmowa¢ bedzie wspotprace w formach okreslonych w §6 i §7, z ktérych
organizacjom pozarzgdowym i ktorych dziatalno$¢ statutowa jest zgodna z zakresem
danego zadania i spetniajgca wymogi z art.10 ustawy.

3 Zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzgdowym obejmuje w pierwszej kolejnosci
te zadania, ktére Program okresla jako zadania priorytetowe.

4. W sytuacji wystgpienia uzasadnionych potrzeb, Burmistrz moze okresli¢ w ciggu roku
kolejne zadania i ogtosi¢ konkursy na ich realizacje przez organizacje pozarzgdowe.

5. Organizacje mogg z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych,
w zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy.

§ 11. 1. Podstawowg formg zlecania zadan organizacjom pozarzgdowym jest wspieranie
i powierzanie zadan po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

2. Konkursy ofert sg ogtaszane i przeprowadzane przez Burmistrza Tychowa,
3. Zasady ogtoszeh okreslane sg w ustawie.

4. Kryteria, jakie muszg spetnia¢ organizacje pozarzgdowe sktadajgce oferty to:
a) posiadaé osobowos¢ prawng bgdz zgodnosé prawna,
b) prowadzi¢ dziatalnos¢ w zakresie odpowiadajgcym dziataniom gminy Tychowo,
c) posiada¢ wtasne konto bankowe,
d) nie dziata¢ w celu osiggniecia zysku,
€) nie zalegac z ptatnosciami na rzecz podmiotéw publiczno - prawnych, ani wobec innych
podmiotow,
f) spetnia¢ warunki okreslone w art.10 ustawy.

5. Dla sprawnej realizacji konkursow Burmistrz korzysta z pomocy powotanej w tym celu
komisji konkursowej powotanej zarzgdzeniem Burmistrza.

6. Decyzje o wyborze oferty na realizacje zadania publicznego podejmuje Burmistrz
po uprzednim zasiegnieciu opinii komisji konkursowej.

7. Zlecenie realizacji zadania nastepuje po ogtoszeniu wynikéw konkursu w drodze pisemne;j
umowy pomiedzy gming, a organizacjg pozarzgdowa. Umowa wymaga formy pisemne;j
pod rygorem niewaznosci.

8. Warunki umowy okres$la ustawa.

§ 12. Zlecenie realizacji zadan publicznych moze odbywac sie z pominieciem konkursu ofert
tylko w przypadkach wskazanych w przepisach szczegélnych (art.11 ust.4 oraz art.11a
i art. 19a ustawy).

§ 13. Zlecenie realizacji zadan publicznych moze mie¢ rowniez forme umowy o wykonanie
inicjatywy lokalnej. Zasady zawierania tych umow okreslajg art.19 b-19 h ustawy.

§ 14.1. Burmistrz zobowigzany jest do prowadzenia nadzoru w zakresie wykonywania uméw
oraz oceny ich realizacji, uwzgledniajgc kryteria efektywnosci, rzetelno$ci, terminowosci
oraz jakoéci ich $wiadczenia.

2. W przypadku:
1) czesciowego Ilub catkowitego niewykonania zadania okreslonego w umowie,
niewykorzystana cze$¢ przekazanych srodkéw podlega zwrotowi razem z ustawowymi
odsetkami liczgc od daty przekazania srodkéw. Dokument potwierdzajgcy wptate na



konto Gminy niewykorzystanych srodkéw nalezy przedtozy¢ wraz z rozliczeniem
zrealizowanej czesci zadania,

2) stwierdzenia niegospodarnosci lub wydatkowania przez organizacje przekazanych
srodkdw w sposéb niezgodny z przeznaczeniem okreslonym w umowie, Gminie
przystuguje zwrot srodkow wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych.

ROZDZIAL IX

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 15. 1. Wysokos¢ srodkoéw planowanych na realizacje Programu, w szczegodlnosci
na udzielenie dotacji zostanie okreslona w uchwale budzetowej na rok 2022.

2. Planujgc srodki finansowe na rok 2022, Gmina zaklada wydatki na realizacje zadan
publicznych w wysokosci ................... zt (stownie: ... ztotych). Kwota
zostanie wpisana po uchwaleniu budzetu gminy Tychowo na 2022 r.

Powyzsze srodki zabezpieczone zostang w budzecie Gminy Tychowo na 2022 rok.

ROZDZIAL X

Sposéb oceny realizacji programu

§ 16. 1.Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie
majgce na celu ocene realizacji wykonania programu.

§ 17. Celem ewaluacji za 2022 rok bedzie ocena wptywu programu na wzmochnienie organizacji
i partnerstwa pomiedzy gming a organizacjami pozarzgdowymi.

§ 18. Ustala sie nastepujgce wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogtoszonych konkurséw ofert;

2) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji
sktadajgcych oferty;

3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizaciji,
z ktérymi zawarto umowy;

4) liczba umow, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gmine
Z przyczyn niezaleznych od organizaciji;
5) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach/ zakresach.
§ 19. Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi realizowana bedzie przy udziale

(za posrednictwem) koordynatora ds. wspotpracy, ktérego funkcje petni osoba zatrudniona
na stanowisku ds. Rozwoju Gospodarczego Gminy.

§ 20. Do zadan koordynatora nalezy monitorowanie, doskonalenie realizacji wspotpracy oraz
udzielanie organizacjom pozarzgdowym pomocy organizacyjnej i merytorycznej,
w szczegolnosci poprzez:

1) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji istotnych dla dziatalnosci organizacji
pozarzadowych,



2) prowadzenie bazy danych organizacji pozarzgdowych,
3) prowadzenie nadzoru nad sprawami organizacyjnymi organizacji pozarzgdowych
i innych dziatajgcych w sferze pozytku publicznego.

§ 21. Inspektor ds. Rozwoju Gospodarczego Gminy ztozy Radzie Miejskiej w Tychowie
sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do dnia 31 maja 2023 r.

ROZDZIAL XI

Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji.

§ 22. Roczny program wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2022 rok zostat opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposdb okreslony
w uchwale Nr LIII/358/10 Rady Miejskiej w Tychowie z dnia 29 wrzesnia 2010 w sprawie
szczegbtowego sposobu konsultowania z organizacjami dziatalnosci pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

§ 23. Projekt Programu, celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, zostat
zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego
oraz na stronie internetowej gminy www.tychowo.pl w dniu 16.09.2021 r. zgodnie
z harmonogramem przygotowania projektu.

ROZDZIAL XII

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 24.1. Dla sprawnej realizacji konkurséw Burmistrz korzysta z pomocy powotanegj
w tym celu Komisji Konkursowej powotanej Zarzgdzeniem Burmistrza.

2. W skiad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza Tychowa oraz osoby
reprezentujgce organizacje pozarzgdowe, ktdére wytypowane zostang przez organizacje
pozarzgdowe.

3. Imienny sktad komisji konkursowej okresli Zarzgdzenie Burmistrza.

4. Komisja konkursowa dziata w oparciu o wtasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurenciji i jawnosci.

5. Do czlonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 735, 1491.) dotyczgce wytgczenia z postepowania konkursowego.

§ 25. Opis dziatania Komisji Konkursowe;j:

1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg powofana jest przez Burmistrza Tychowa
w drodze rozporzgdzenia.



9.

Komisja rozpoczyna prace w siedzibie Urzedu Miejskiego w Tychowie w terminie i miejscu
okreslonym przez jej Przewodniczgcego,

Do zadan Komisji nalezy przeprowadzenie postepowania konkursowego.

Komisja zobowigzana jest traktowania na réwnych prawach wszystkich oferentéw
i do prowadzenia postepowania w sposob gwarantujgcy zachowanie zasad uczciwej
konkurenciji.

Czionkowie Komisji Konkursowej skfadajg oswiadczenie o zwigzaniu lub o braku
zwigzania z podmiotami uczestniczgcymi w postepowaniu o udzielenie dotaciji.

Wz6r oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 1 do Programu.

Czlonek Komisji Konkursowej moze by¢é wylgczony z udzialu w postepowaniu
dotyczgcym danego rodzaju zadania publicznego, jezeli zachodzg okolicznosci mogace
wywotac watpliwosci co do jego bezstronnosci (np. gdy jest w pewien sposob zwigzany
Z podmiotem ubiegajacym sie o przyznanie dotacji lub jest maizonkiem, krewnym lub
powinowatym oso6b wchodzgcych w sktad danego podmiotu sktadajgcego wniosek
o dotacje).

O wytgczeniu cztonka Komisji rozstrzyga Komisja Konkursowa w drodze gtosowania.

. Komisja Konkursowa moze prowadziC prace, jezeli w jej posiedzeniach bierze udziat
co najmniej 50% cztonkdéw, w tym Przewodniczgcy Komisiji.

Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczgcy.

10. Czynnosci zwigzane z obstugg Komisji prowadzi jeden z cztonkéw Komisji — Sekretarz.

1

1. Prace w Komisji sg nieodpfatne.

12. Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert bierze pod uwage nastepujgce kryteria:

a) zawartos¢ merytoryczng oferty,

b) mozliwos¢ realizacji zadania przez wnioskodawce w tym dysponowanie kadrg zdolng
do realizacji zadania,

c) budzet zadania, a w nim koszt realizacji zadania, wysokos¢ wkfadu wtasnego, wkiad
pracy wolontariuszy oraz udziat innych zrodet finansowania,

d) posiadane zasoby kadrowe, lokalowe i rzeczowe oraz doswiadczenie oferenta
przy realizacji podobnych zadan,

e) rozliczenie sie podmiotu w okresie poprzednim,

f) inne kryteria wskazane w ogtoszeniu o konkursie.

§ 26. 1. Zakres dziatan Komisji Konkursowej obejmuje:

a) ustalenie liczby otrzymanych ofert,

b) analize poszczegdlnych ofert, przekazanych do zaopiniowania Komisji po wstepnie
dokonanej przez pracownika Urzedu Miejskiego w Tychowie ds. Rozwoju
Gospodarczego Gminy ocenie formalnej,

c) odrzucenie ofert ztozonych po terminie,

d) wezwanie pisemne, e-mailem lub telefonicznie do uzupetnienia oferty w terminie
7 dni, gdy Komisja uzna to za zasadne,

e) ostateczng ocene ofert wraz z podaniem proponowanych kwot dofinansowania.

2. Komisja sprawdza oferty takze pod wzgledem ich zgodno$ci z zakresem zadania
okreslonego w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert. Oferty niezgodne z zakresem zostajg
odrzucone.



3. Cztonkowie Komisji przy ocenie poszczegdlnych ofert stosujg Karte Oceny Oferty
stanowigcg zatgcznik nr 2 do Programu.

4. Z prac Komisji sporzgdza sie protokdt, ktory podpisuje Przewodniczgcy oraz pozostali
cztonkowie Komisji.

5. Rozstrzygniecie Komisji o liczbie przyjetych ofert i wysokosci proponowanej dotaciji
stanowig podstawe do podjecia decyzji o udzieleniu dotacji przez Burmistrza Tychowa.

ROZDZIAL Xiil

Postanowienia koncowe.

§ 27. 1. W zakresie nie uregulowanym niniejszym Programem stosuje sie odpowiednie
przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie oraz ustawy z 27 wrzesnia 2009 r. o finansach publicznych

2. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.



Zatgcznik nr 1 do Rocznego Programu wspétpracy Gminy Tychowo

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2022 r.

Imie i Nazwisko

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze nie jestem/ jestem osobg zwigzang w podmiotami uczestniczgcymi
w postepowaniu o udzielenie dotacji. *

Tychowo, dnia .............

Podpis Cztonka Komisji

*niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 2 do Rocznego Programu wspétpracy Gminy Tychowo
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2022 r.

KARTA OCENY OFERTY
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Nazwa KonkKursu: .........cccoveiiiiiiiiiiii e
Jednostka organizujgca: Gmina Tychowo

Tytut Zadania: ...

Nazwa organizacji zgtaszajgcej projekt: ........oooiiiiiiiiiii

I Ocena formalna
TAK NIE
Oferta ztozona na drukach wskazanych w ogtoszeniu.
Oferta ztozona w terminie wskazanym w ogtoszeniu.
Oferta ztozona w Kkopercie oznaczonej zgodnie z wymogami
ogtoszenia konkursowego.
Oferta ztozona wraz z kompletem wymaganych zatgcznikéw,
I Ocena merytoryczna
Maks. Ocena
Zgodnos¢ projektu z zadaniami Gminy oraz z zadaniami statutowymi | 5
organizaciji.
Warto$¢ merytoryczna projektu: zgodno$¢ oferowanego zadania z | 5
zadaniami i priorytetowymi dziataniami okreslonymi w ogtoszeniu
konkursu ofert.
Ocena kosztéw realizacji projektu, w tym wysokos¢ udziatu srodkow | 5
wlasnych organizacji oraz oczekiwana wysoko$¢ wsparcia
finansowego
Dotychczasowa wspoipraca organizacji z Gming. Staranne i |5
terminowe wywigzywanie sie z uméw zawartych z Gming w ciggu
ostatnich dwéch lat,
Mozliwos¢ realizacji zadania przez wnioskodawce w tym |5
dysponowanie kadrg zdolng do realizacji zadania oraz zasoby
rzeczowe i doswiadczenie w realizacji podobnych zadan.
Cel, rodzaj dziatah podejmowanych przy realizacji zadania oraz ilos¢ | 5
0s6b korzystajgcych z jego efektéw.
RAZEM 30
II. Uwagi Komisji Oceniajacej — uzasadnienie zmiany kosztorysu zadania, przesunigcia oferty
na liscie rekomendowanej do przyznania dofinansowania lub uznania za zasadne
rekomendowanie oferty, ktéra uzyskata mniej niz 50% punktéw mozliwych do uzyskania.

Data i podpis Cztonka Komisji Konkursowej




