KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w spawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (Dz. Urz. UE L 119/1 z 04.05.2016 r.), dalej RODO, informuję, że:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Dąbrowie z siedzibą przy ulicy Szkolnej 13, 88-306 Dąbrowa, nr tel.52 318 062 010 , adres e-mail: gops@ug-dabrowa.pl,

2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z którym kontakt możliwy jest poprzez e-mail: gops@ug-dabrowa.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu niezbędnym do realizowanego postepowania rekrutacyjnego oraz podjęcia działań przed zawarciem umowy. Natomiast inne dane na podstawie zgody, która może być odwołana w każdym czasie.

4) Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych stanowią:
- przepisy Kodeksu pracy – w szczególności art. 221 S 1 oraz S 3-5, 
- art. 6 ust 1 lit a RODO,
- art. 6 ust. 1 lit. b RODO

5) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą:
- osoby upoważnione przez Administratora Pani/Pana danych osobowych do przetwarzania danych w ramach wykonywania swoich obowiązków służbowych,
- podmioty zewnętrzne, na podstawie umowy powierzenia,
- podmioty lub organy, którym udostępnienie danych osobowych regulują odrębne przepisy prawa.

6) Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w procesie rekrutacyjnym będą przechowywane zgodnie z ustawowym obowiązkiem przechowywania dokumentacji – obowiązującym Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt lub innych regulacji prawnych.

7) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w sposób częściowo zautomatyzowany, nie będą podlegać profilowaniu.

8) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani żadnej organizacji międzynarodowej.

9) W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, posiada Pani/Pan następujące prawa:
[bookmark: _Hlk219219051]- prawo dostępu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,
- prawo do możliwość sprostowania swoich danych osobowych,
- prawo do usunięcia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,
- prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.
- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 warszawa), gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych (RODO).
Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo do cofnięcia zgody  w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

10) Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne lecz niezbędne aby uczestniczyć w postepowaniu rekrutacyjnym.
.

