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Teoria 

i

Praktyka
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Przepisy?

Ustawa z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie 
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Art.4 ustawy

Katalog zadań publicznych

Ponad 40 zadań
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Konkursy

Dla organizacji „NGO”

Inicjatywa lokalna
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Co to jest projekt?

Projekt

Program

Wniosek
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Model projektu

Problem lub potrzeba

Grupa docelowa

Uzasadnienie

Zmiana i cele

Działania

Ryzyka
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Elementy projektu
Diagnoza problemu / potrzeb

Cel główny i cele szczegółowe

Metody działania i działanie

Harmonogram działań

Produkty i rezultaty

Zasoby potrzebne do realizacji projektu

Budżet

Monitoring i ewaluacja
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Błędy projektowe

Nie trafna analiza problemu

Nie odpowiednia komunikacja -

/zew. – wew./

Brak spójności projektowej

Nie zrozumienie celów projektu

Cele projektu niedostosowane do realiów

Nieprawidłowe proporcje budżetowe
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Konkurs
1) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty 

i wychowania; 

2) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym 

wypoczynku dzieci i młodzieży; 

3) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 

dziedzictwa narodowego; 

4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

5) ochrony i promocji zdrowia
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Przygotować 
projekt:

„Piknik rodzinny”

„Festyn sportowy”

„Wakacje na wsi”

„Święto kapusty”

…?
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Nazwa działania.

Opis działania.

Grupa docelowa.
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Opis zadania:

1. Miejsce

2. Grupa docelowa

3. Sposób rozwiązania problemu

4. Komplementarność z innymi działaniami podejmowanymi przez 

organizację
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Opis zakładanych rezultatów:

1. Co będzie bezpośrednim efektem realizacji zadania.

2. Jaka zmiana społeczna zostanie osiągnięta poprzez realizację zadania.

3. Jak zostaną wykorzystane rezultaty projektu w dalszym działaniu.



Rezultaty: wskaźniki

1. Nazwa rezultatu.

2. Planowany poziom osiągnięcia.

3.   Sposób monitorowania rezultatów / źródło informacji o osiągnięciu 

wskaźnika.
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Lp. Rodzaj kosztu Rodzaj miary Koszt jednostkowy Liczba 

jednostek

Razem

1 Działanie 

1.1 Koszt

1.2 Koszt

1.3 Koszt

2. Działanie

2.1 Koszt

2.2 Koszt

2.3 Koszt

X Podsumowanie ---- --- ---
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Dobre pytania do projektu:

1. Jaki problem rozwiąże ten projekt?

2. Jaki będzie miał wpływ projekt na organizację ?

3. Jakiego zespołu potrzebujesz?

4. Jakiego budżetu potrzebujesz?

5. Jakie są główne kamienie milowe w projekcie?

6. Jakie ryzyko niesie ten projekt?

7. Jakie są potencjalne ograniczenia w projekcie?

8. Jaki jest twój plan działania?

9. Po czym poznasz, że projekt jest zrealizowany?
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Wskazówki:

1. Czytaj dokumentacje konkursową!

2. Brak projektu w Twoim projekcie!

3. Cele projektu.

4. Rezultaty.

5. Projektuj działania, które odpowiadają na potrzeby konkursowe.

6. Nie traktuj dotacji jako dofinansowanie.

7. Jakie są potencjalne ograniczenia w projekcie?

8. Jaki jest twój plan działania?

9. Po czym poznasz, że projekt jest  - będzie zrealizowany?
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DZIĘKUJE!
Marcin Barczykowskil
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