Praca sezonowa z
EURES: Kampania
informacyjna
wspierajgca uczciwag
rekrutacje w Europie

Europejska Sie¢ Stuzb Zatrudnienia - EURES
prowadzi kampanig informacyjng nt. pracy
sezonowej w UE w ramach ogdlnoeuropejskiej
kampanii informacyjnej koordynowanej przez
Europejskiego Urzedu ds. Pracy. Celem
kampanii jest podniesienie $wiadomosci wéréd
0s6b poszukujacych pracy i pracodawcéw na
temat ich praw, obowigzkéw i mozliwosci.

Kazdego roku do 850 tys. obywateli UE podejmuje
pracg sezonowa w innym panstwie cztonkowskim.
Pracownicy sezonowi zatrudnieni za granica maja
dostep do szerokiego zestawu praw, ale biorgc pod
uwage tymczasowy charakter ich pracy, sg bardziej
narazeni na niepewne warunki zycia i pracy.
Pandemia  COVID-19  pogorszyla  warunki
pracownikéw sezonowych i narazila ich na
zwigkszone ryzyko dla zdrowia.

Aby podniesé Swiadomosc pracownikéw
sezonowych i zatrudniajacych ich pracodawcéw na
temat istniejacych praw, obowiazkéw i uslug
doradczych, Europejski Urzad ds. Pracy we
wspollpracy z Komisja Europejska, paristwami
czionkowskimi, sieciami unijnymi dzialajgcymi w
zakresie swobodnego przeplywu pracownikéw oraz
partnerami  spotecznymi  rozpoczal kampanie
informacyjna nt. pracy sezonowej w UE.

Polska zaangazowala sie w kampanie, poniewaz
odpowiada ona na wzywania wielu polskich
pracownikow, ktérzy podejmujg prace sezonowg w
innych parstwach czionkowskich UE.

Polska kampania skierowana jest do pracownikéw
sezonowych zatrudnionych w UE gtéwnie w branzy
rolno — spozywczej oraz w miare mozliwosci do
innych branz charakteryzujgcych sig sezonowoscig
podejmowania pracy za granicg

.Pracownicy sezonowi stanowia trzon
podstawowych sektoréw naszej gospodarki, a my z
przyjemnogcia wypefniamy naszg misje,

wspierajgc ich" - powiedzial Cosmin Boiangiu,
dyrektor wykonawczy Europejskiego Urzedu ds.

Pracy. Panstwa czionkowskie UE | partnerzy
spofeczni wiedzg, Zze mogg liczy¢é na Europejski
Urzad ds. Pracy jesli chodzi o podnoszenie
Swiadomodci w zakresie praw i obowigzkéw oraz
wspieranie egzekwowania przepiséw uninych i
Krajowych. Uczciwe zatrudnienie nie konczy sie po
Sezonie”.

W ramach kampanii polska sie¢ EURES uruchomita
od 19 lipca 2021 r. dziatania skierowane do o0séb
zainteresowanych praca sezonowg takie jak
przyktadowo: spotkania informacyjne, warsztaty,
prelekcje, webinaria on-line, publikacje na stronach
internetowych i w mediach spolecznosciowych.
Dzialania te beds polegaly na przekazywaniu
przydatnych informacji na temat warunkow pracy
| zabezpieczenia spotecznego oraz promogji usfug
sieci EURES, w tym poszukiwania bezpiecznej pracy
za granica w panstwach czlonkowskich UE
— praktyczne informacje skierowane do pracownikow
sezonowych oraz aktualne informacie na temat
wydarzen, ktére odbywaé sie bedg w ramach
kampanii w Polsce.

Zachgcamy do odwiedzenia strony internetowej
https:/leures.praca.gov.pl gdzie beda publikowane
réznego rodzaju informacje w ramach kampanii, w
tym informacje o wydarzeniach realizowanych przez
urzedy pracy i Ochotnicze Hufce Pracy na terenie
kraju.

Kampania informacyjna sieci EURES potrwa do
konca pazdziernika 2021 r.

Sieé EURES w social mediach:

ﬁ EURES on Facehook

o EURES on Twitter
ﬂ EURES on Linkedin
EURES on Instagram

“  ELAE

EUROPEAMN LABOUR AUTHORITY

EURES

b



