OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Ostrowi Mazowieckicj oglasza konkurs na stanowisko
dyrektora Zespolu Szkél Specjalnych w Starym Lubiejewie, ul. Sloneczna 4,

07 -300 Ostréw Mazowiecka, dla ktérego organem prowadzacym jest Powiat Ostrowski.

L. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z2023 1. poz. 2578), zwanego dalej

rozporzadzeniem.

1. Do konkursu moze przystapié¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia

lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzg¢dny,
oraz przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela

w danej szkole;

2) ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania

o$wiaty prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektoraw przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, iw

przypadku o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;
5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;



7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22023 r. poz. 984 ze zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. | ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze
zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U, z2017 . poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy sie przeciwko

niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo

skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. 72024,
poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999, o jezyku polskim (Dz. U.z2021 r.
poz. 672 ze zm.), ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem przysieglym jezyka

polskiego.
2. Do konkursu moze przystapié réwniez osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spelnia
lacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz

Konfederacji Szwajcarskiej;
2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego

lub postgpowanie dyscyplinarne;



5) ukoriczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia

nauczycieli;
6) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
7) ma pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo

skarbowe;

9)nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust, 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 22024 r.
poz. 104);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999 r. o Jezyku polskim (Dz. U. z2021r.
poz. 672 ze zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem przysiggltym jezyka

polskiego.
3. Do konkursu moze przystapié réwniez;:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach

egzaminacyjnych, lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt 1, na ktérym sq realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji
rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sg

realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony  z obowigzku
swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy zdnia 23 maja 1991 r. 0 zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spelniajgcy wymagania okreslone w rozporzgdzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co

najmniej bardzo dobrej oceny pracy.



II. Oferty oséb przyst¢pujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Zespoltu

Szkot Specjalnych w Starym Lubiejewie;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacie o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentdw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w punkcie 2, tj.:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres

zatrudnienia;

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentoéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukoficzenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub
Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa

ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;
6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie

z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.) lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub

jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego

jezyka polskiego;



7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo

lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art, 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

(Dz. U. z 2024 1. poz.104);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2023 r. poz. 342 ze zm.) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 1.

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 1. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22023 r. poz. 984 ze zm.) lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa wart. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub kara dyscyplinarna,
o ktérej mowa wart. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie

wyzszym (Dz. U. 22017 r. poz. 2183 ze zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$é do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych.



III. Termin i sposéb skladania ofert:

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, imieniem
i nazwiskiem, telefonem kontaktowym iz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkél Specjalnych w Starym Lubiejewie” pocztg na adres: Starostwo Powiatowe
w Ostrowi Mazowieckiej, ul. 3 Maja 68, 07-300 Ostréw Mazowiecka lub osobigcie w kancelarii
Starostwa  Powiatowego w Ostrowi Mazowieckiej (parter, pokéj nr 6) w terminie
do dnia 27 lutego 2024 r. do godz. 16.00. Liczy sie data wplywu oferty do Starostwa
Powiatowego w Ostrowi Mazowieckiej, a nie data stempla pocztowego. Oferty, ktore wplyng po

terminie, nie bgda rozpatrywane.
2. Nie dopuszcza sig skladania ofert w postaci elektroniczne;.

3.Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty

dokumentéw, o ktérych mowa w rozdziale II pkt 4-7, 12, 13.

4. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu w Ostrowi

Mazowieckiej.

5.0 terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.
IV. Informacje dodatkowe:

1) Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogélnego Rozporzgdzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy,
ze!
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Ostrowi

Mazowieckiej, adres: ul. 3 Maja 68, 07-300 Ostréw Mazowiecka;

2) administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, zktérym moze si¢ Pani/Pan
kontaktowaé w sprawach przetwarzania Panstwa danych osobowych za podrednictwem poczty

elektronicznej: starostwo@powiatostrowmaz.pl;

3) celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest przeprowadzenie konkursu na

stanowisko Dyrektora Zespolu Szkét Specjalnych w Starym Lubiejewie;

4) administrator b¢dzie przetwarzal Pani/Pana dane osobowe na podstawie art. 6 ust.1 lit, ¢)
RODO w zwigzku z ustawq z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe oraz Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2007 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne;] szkoly podstawowej, publicznej

szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j;



5) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda wylgcznie do  celéw zwigzanych
z przeprowadzonym konkursem i ewentualnym powierzeniem stanowiska Dyrektora Zespolu
Szkot Specjalnych w Starym Lubiejewie w przypadku, gdy zostanie Pani/Pan wyloniona/y
w wyniku konkursu jako kandydat;

6) dane osobowe mogg byé udostgpnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie
przepiséw prawa, atakze podmiotom, z ktérymi administrator zawart umowe w zwigzku
z realizacjg ustug na rzecz administratora (np. kancelarig prawna, dostawca oprogramowania,
zewnetriznym audytorem, zleceniobiorcy swiadczgeym ustuge z zakresu ochrony danych

osobowych);

7) administrator nie zamierza przekazywaé Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego

lub organizacji migdzynarodowej;
8) ma Pani/Pan prawo uzyska¢ kopig swoich danych osobowych w siedzibie administratora.
Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust, 2 RODO informujemy, ze:

1) Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane do momentu zakoriczenia konkursu, a pézniej
przez okres wymagany przepisami obowigzujacego prawa, tj. ustawy z dnia 14 lipca 1983 r,
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz z Rozporzgdzenia Prezesa Rady
Ministréw zdnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw

zaktadowych;

2) przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub

ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

3) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do wzigcia udzialu
w konkursie na dyrektora szkoly. Konsekwencja niepodania danych osobowych jest brak

mozliwosci wzigcia udziatu w konkursie na dyrektora szkoly;

4) administrator nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany w oparciu o Pani/Pana dane

osobowe.



